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Közlemény 

 
Tisztelt Partnerünk! 
 
2018. január 1-jétől a teljes alkuszi értékesítési csatorna számára bevezetésre kerül a Bonus Five (80/252) Unit linked 
életbiztosítás és az ahhoz tartozó rendkívüli befizetési módozatok (80/253 Ft-os és 80/254 EUR-os), illetve a Prolong 
Life (80/269) Unit linked nyugdíjbiztosítás és az ahhoz tartozó rendkívüli befizetési módozatok (80/271, 272 Ft-os és 
80/273, 274 EUR-os), amelyek jutalékmértékei az alábbiakban olvashatóak: 
 
 
I. Bonus Five életbiztosítás (80/252) 
 

1. Szerzési jutalék 
 
A jutalék elszámolás alapja a kezdeti éves nettó (díjfizetési gyakorisági pótdíj és mindenkori adók, közterhek nélküli) 
befolyt díj. A jutalék számfejtése a szerződések kötvényesítését követően történik, kifizetésére a díjfizetési gyakoriság 
szerint befolyt és a szerződésre könyvelt nettó díj alapján kerül sor. 
 

Tartam - év Jutalék - %  
10 60 

11 65 

12 70 

13 75 

14 80 

15 85 

16 90 

17 95 

18 100 

19 105 

 20+ 110 

Folyamatos díjas szerződés rendkívüli befizetéseinek (80/253 Ft-os és 254 EUR-os) jutalék mértéke: 1,00 %. Eurós 
rendkívüli befizetés esetén (80/254) a jutalék euróban kerül kifizetésre. 
 
 

2. Folytatólagos jutalék 
 
A Bonus Five (80/252) életbiztosítás folytatólagos jutalék elszámolási alapja és elszámolása a kötvények 2. évétől a 
tartam végéig a mindenkori díjfizetési gyakoriság szerint előírt és befolyt nettó (díjfizetési gyakorisági pótdíj és 
mindenkori adók, közterhek nélküli) díj alapján történik, mértéke 1,5%. 
A termékhez értékesíthető rendkívüli befizetések esetén: 0%. 
 
 

3. Szerzési jutalék visszaírás 
 

Amennyiben a szerződés kezdettel vagy a 2014. évi LXXXVIII. Törvény (Bit.) 122. §-a szerinti 30 napon belüli ügyfél 
általi felmondással szűnik meg, akkor a szerzési jutalék teljes egészében visszaírásra kerül. 
A biztosított 1 éven belüli természetes (nem baleseti eredetű) halála esetén, amennyiben nem volt egészségi nyilatkozat, 
szintén teljes egészében visszaírásra kerül a jutalék. 
 
Egyéb esetekben: 
Ha a szerződés a kockázatviselés kezdetétől számított két éven belül szűnik meg, akkor az első 3 hónapra fizetett (de 
legfeljebb a kifizetett) jutalék* visszaírásra kerül, amennyiben a szerződésre legfeljebb 24 havi díj kerül befizetésre. 
Amennyiben a szerződésre legalább 25 havi díj került befizetésre, úgy visszaírást nem alkalmazunk. 
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(* az első évben kifizetett jutalék alapján). 

 
A rendkívüli befizetés visszaírási szabálya:  
Amennyiben a szerződés kezdettel vagy a 2014. évi LXXXVIII. Törvény (Bit.) 122. §-a szerinti 30 napon belüli ügyfél 
általi felmondással szűnik meg, akkor a szerzési jutalék teljes egészében visszaírásra kerül.  
 
 

4. Folytatólagos jutalék visszaírás 
Minden olyan esetben, amikor az adott biztosítási szerződésre befizetett díjból az ügyfél részére díj jár vissza, akkor a 
Megbízott köteles visszatéríteni az ügyfél részére visszafizetett díj utáni folytatólagos jutalékot. 
 
 

5. Kiegészítő életbiztosítások jutalékozási szabályai: 
A szerzési és folytatólagos jutalék alapja a nettó (díjfizetési gyakorisági pótdíj és mindenkori adók, közterhek nélküli) díj. 
A Bonus Five (80/252) UL életbiztosítás mellé értékesíthető 80/818 Kiegészítő haláleseti biztosítás szerzési jutalék 
mértéke és visszaírásának szabályai megegyezik a főmódozatéval. 
 
A 80/832 Kiegészítő baleseti halál és 80/873 Kiegészítő baleseti rokkantság módozatok esetén a szerzési jutalék 
mértéke tartamtól függetlenül 20%, a folytatólagos jutalék a biztosítási szerződés 2. évétől a tartam végéig 20%.  
 
A 80/832 és a 873 kiegészítő életbiztosítások jutalék visszaírásának szabályai: 
Amennyiben a szerződés kezdettel vagy a 2014. évi LXXXVIII. Törvény (új Bit.) 122. §-a szerinti 30 napon belüli ügyfél 
általi felmondással szűnik meg, akkor a szerzési jutalék teljes egészében visszaírásra kerül. 
A biztosított 1 éven belüli természetes (nem baleseti eredetű) halála esetén, amennyiben nem volt egészségi nyilatkozat, 
szintén teljes egészében visszaírásra kerül a jutalék. 
 
Egyéb esetekben: 
Ha a szerződés a kockázatviselés kezdetétől számított két éven belül szűnik meg, akkor az első 2 hónapra fizetett (de 
legfeljebb a kifizetett) jutalék* visszaírásra kerül, amennyiben a szerződésre legfeljebb 24 havi díj kerül befizetésre. 
Amennyiben a szerződésre legalább 25 havi díj került befizetésre, úgy visszaírást nem alkalmazunk. 

 (* az első évben kifizetett jutalék alapján). 

 
 
 
II. Prolong Life nyugdíjbiztosítás (80/269)  
 

1. Szerzési jutalék 
 
A jutalék elszámolás alapja a kezdeti éves nettó (díjfizetési gyakorisági pótdíj és mindenkori adók és közterhek nélküli) 
befolyt díj. A jutalék számfejtése a szerződések kötvényesítését követően történik, kifizetésére a díjfizetési gyakoriság 
szerint befolyt és a szerződésre könyvelt nettó díj alapján kerül sor. 
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20-48-ig 110 

49-től 0 

 
Prolong Life nyugdíjbiztosítás (80/269) folyamatos díjas rendkívüli befizetések (80/271, 272, 273 és 274) esetén, a 
befizetett díj után a szerzési jutalék mértéke: 1,00%. Eurós rendkívüli befizetés esetén (80/273, 274) a jutalék euróban 
kerül kifizetésre. 
 

2. Folytatólagos jutalék:  
A Prolong Life (80/269) folytatólagos jutalék elszámolási alapja és elszámolása a kötvények 2.- évétől a 48. - évig a 
mindenkori díjfizetési gyakoriság szerint előírt és befolyt nettó (díjfizetési gyakorisági pótdíj és mindenkori adók, 
közterhek nélküli) díj alapján történik, mértéke 1,5%. 
A termékhez értékesíthető rendkívüli befizetések esetén: 0%. 
 

3. Szerzési jutalék visszaírás 
Amennyiben a szerződés kezdettel vagy a 2014. évi LXXXVIII. Törvény (Bit.) 122. §-a szerinti 30 napon belüli ügyfél 
általi felmondással szűnik meg, akkor a szerzési jutalék teljes egészében visszaírásra kerül. 
 
A biztosított 1 éven belüli természetes (nem baleseti eredetű) halála esetén, amennyiben nem volt egészségi nyilatkozat, 
szintén teljes egészében visszaírásra kerül a jutalék. 
 
Egyéb esetekben: 
Ha a szerződés a kockázatviselés kezdetétől számított két éven belül szűnik meg, akkor az első 3 hónapra fizetett (de 
legfeljebb a kifizetett) jutalék* visszaírásra kerül, amennyiben a szerződésre legfeljebb 24 havi díj kerül befizetésre. 
Amennyiben a szerződésre legalább 25 havi díj került befizetésre, úgy visszaírást nem alkalmazunk. 

(* az első évben kifizetett jutalék alapján). 

 
A rendkívüli befizetés visszaírási szabálya:  
Amennyiben a szerződés kezdettel vagy a 2014. évi LXXXVIII. Törvény (Bit.) 122. §-a szerinti 30 napon belüli ügyfél 
általi felmondással szűnik meg, akkor a szerzési jutalék teljes egészében visszaírásra kerül.  
 

4. Folytatólagos jutalék visszaírás 
Minden olyan esetben, amikor az adott biztosítási szerződésre befizetett díjból az ügyfél részére díj jár vissza, akkor a 
Megbízott köteles visszatéríteni az ügyfél részére visszafizetett díj utáni folytatólagos jutalékot. 
 

5. Kiegészítő életbiztosítások jutalékozási szabályai 
A szerzési és folytatólagos jutalék alapja a nettó (díjfizetési gyakorisági pótdíj és mindenkori adók, közterhek nélküli) díj. 
A 80/269 Prolong life UL nyugdíjbiztosítás mellé értékesíthető 80/891 Kiegészítő kritikus betegségekre K1, 80/892 
Kiegészítő kritikus betegségekre K2, a 80/893 Kiegészítő kritikus betegségekre K3, a 80/873 Kiegészítő baleseti 
rokkantság és 80/894 Kiegészítő betegségbiztosításokra a szerzési jutalék mértéke tartamtól függetlenül 20%, a 
folytatólagos jutalék a biztosítási szerződés 2. évétől a tartam végéig 20%.  
 
A 80/891-894 és a 873 kiegészítő életbiztosítások jutalék visszaírásának szabályai: 
Amennyiben a szerződés kezdettel vagy a 2014. évi LXXXVIII. Törvény (új Bit.) 122. §-a szerinti 30 napon belüli ügyfél 
általi felmondással szűnik meg, akkor a szerzési jutalék teljes egészében visszaírásra kerül. 
A biztosított 1 éven belüli természetes (nem baleseti eredetű) halála esetén, amennyiben nem volt egészségi nyilatkozat, 
szintén teljes egészében visszaírásra kerül a jutalék. 
 
Egyéb esetekben: 
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Ha a szerződés a kockázatviselés kezdetétől számított két éven belül szűnik meg, akkor az első 2 hónapra fizetett (de 
legfeljebb a kifizetett) jutalék* visszaírásra kerül, amennyiben a szerződésre legfeljebb 24 havi díj kerül befizetésre. 
Amennyiben a szerződésre legalább 25 havi díj került befizetésre, úgy visszaírást nem alkalmazunk. 

(* az első évben kifizetett jutalék alapján). 

 
Általános rendelkezések és elszámolási szabályok: 
 
A Bit. 377. §-ában meghatározott kötelezően alkalmazandó rendelkezések értelmében a megtakarítási jellegű 
életbiztosítási szerződés vonatkozásában a kifizetett jutalék összege nem haladhatja meg a jutalékfizetés időpontjáig a 
Biztosítóhoz beérkezett biztosítási díj összegét. Ettől eltérően a rendszeres díjas megtakarítási jellegű életbiztosítási 
szerződések vonatkozásában jutalék a szerződés létrejöttétől számított első év terhére - legalább a díjelőírásnak 
megfelelő első díjrészlet Biztosítóhoz történő beérkezését követően – 2017.01.01-től legfeljebb tizennégy, 2018.01.01-től 
legfeljebb tizenhárom, 2019.01.01-től legfeljebb tizenkét havi díjelőírásnak megfelelő összegben fizethető. Ezen felül az 
egyes biztosítási szerződések teljes tartamának terhére összességében kifizetett jutalék összege nem haladhatja meg a 
Biztosítóhoz a szerződés teljes tartamára vonatkozóan beérkezett biztosítási díj összegét. 
 
A termékek értékesítéséhez sok sikert kívánunk! 
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