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Az alabbiakban tajékoztatjuk azokrdl az ado6zasi szabalyokrél, amelyek a leend6

g
¢

betegség biztositasi szerz6désére vonatkoznak.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy jelen tdjékoztatd nem tér ki minden, a betegség
biztositasok

addzasdval kapcsolatos kérdésre. Barmilyen elszdmolds, és eljards alapjat a vonatkozd
jogszabalyok hatdlyos rendelkezései jelentik.

Kérjik, hogy kisérje figyelemmel a hivatkozott jogszabalyokat, mert azok valtozasa
befolydsolhatja az aldbbiakban kdzzétett megallapitasokat.

Jelen tdjékoztatd a 2012. janudr 1-én hatdlyos jogszabalyok alapjan készlilt.

I. Addzasi szabalyok, ha a biztositasi szerz6dést maganszemély koti

A magdnszemélyek addkotelezettségeirdl a személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi
CXVII. torvény (Szja. tv) rendelkezik.

A fizetett biztositasi dijra vonatkozo szabalyok

A magdnszemély daltal kotott biztositas dija adémentes.

A biztosito szolgaltatasa

A biztositd halaleseti, baleset- és betegségbiztositasi szolgaltatdsai addémentesek.



Il. Addzasi szabalyok abban az esetben, ha a biztositasi szerz6dést nem

maganszemély koti

A nem maganszemélyek addzasi kotelezettségeirdl az alabbi jogszabalyok rendelkeznek:
A személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. torvény (Szja. tv) az egyéni vallalkozok
esetében.

A tdrsasagi adordl és osztalékaddrdl szold 1996. évi LXXXI. torvény, a hatdlya ald tartozd

szervezetek esetében (Tao. tv). A Tao. tv hatalya ala tartozd szervezetek elszamoldsra a
Szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény szabalyai azirdnyaddak.

A magdanszemély javdra, de nem magdnszemély daltal kotott betegség biztositasi szerz6dés,
maganszemélyre vonatkozd addzasi szabalyait a személyi jovedelemadérdl szélé 1995. évi

CXVII. torvény (Szja. tv) tartalmazza.

A fizetett biztositasi dijra vonatkozé szabalyok
Az, hogy magdnszemélynek, nem maganszemély altal fizetett biztositds dija utan keletkezik e,
és ha igen, milyen jogcimen addfizetési kotelezettsége, az az alabbi tényez6ktdl flgg:

e aszerz6dd és a biztositott kozott fenndlld jogviszony (munkavégzésre iranyuld, vagy
egyéb jogviszony),

e abiztositasi szerz6désben csak adémentes, vagy adokoteles diju fedezetek
szerepelnek-e/Medicovernél csak adémentes/

e ki a biztositasi szerz6dés kedvezményezettje /Medicovernél mindig a biztositott/
e tartalmaz-e aszerz6dés lejarati szolgaltatast/Medicovernél nincs lejarati szolgdltatas/



Addémentes a kockazati (halal esetére sz610) életbiztositasra, a visszavasarlasi értékkel nem

rendelkez6 baleset- és betegségbiztositasra fizetett dij.
Adodkotelesnek mindsiilnek azoknak a biztositasoknak a dijai, amelyeket nem sorol fel az
Szja. tv az adémentes diju biztositasok kozott./l.szamd melléklet 6.pontja /
A biztosito szolgaltatasa

e Amennyiben a biztositd szolgdltatasara maganszemély a jogosult, és az nem
mindsil baleset- és betegségbiztositas alapjan nyujtott jovedelmet pétld

szolgaltatasnak, Ugy a szolgdltatds utan nem keletkezik addfizetési kotelezettség./Medicover

betegség biztositasa nem mindsiil jovedelmet po6tlé szolgaltatasnak |.sz.melléklet 6.7.pont/
e Baleset- vagy betegségbiztositds jovedelempdtld szolgaltatdsa utdn adot kell fizetni,
amennyiben a Biztosito altal kifizetett szolgaltatds mértéke meghaladja az Szja. tv.

altal meghatdrozott szintet./0sszeg biztositasok esetében all ez a szabaly azl.sz melléklet 6.7 d,pontja

szerint/

Osszefoglalva:A Medicover csoportos betegség biztositasok mind a biztositas dija,mind a biztosité
szolgaltatasa szempontjabol ad6-és jarulék mentesek a munkaltaté és a munkavallalé

szempontjabol is.



A PSZAF honlapjdn elérheték vagyunk az aldbbi utvonalon:
Ezen beliil: Biztositdsi piac

Ezen beliil: EGT tagallami biztositok fioktelepei

Nem-életbiztositds 1. és 2. ag a baleset- és betegségbiztositast jelenti. (lasd: Bit.
(,,Biztositasi Torvény”) 1. szamu melléklet A) rész. Szintén a Bit-ben szerepel:
egészségbiztositas = baleset- és betegségbiztositas egyltt. (Bit. 99. §).

Tekintettel arra, hogy jelen tajékoztato csak a legfontosabb informacidkat tartalmazza,
kérjiik, hogy szerz6déskotés sordn fokozott figyelmet forditson az addzdsra vonatkozo
szabdlyok bévebb megismerésére, ezzel kapcsolatban vegye igénybe addszakérté

segitségét.
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