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Kozlekedési Biztosito Egyesiilet Alapszabalya
(tovabbiakban: Alapszabaly)

Az 1996. szeptember 26. napjan megtartott alakul6 tlésen (Alakulé Kozgyilés) jelenlévd tagok a jelen
okirat II. fejezetében meghatarozott célok elérése érdekében elhatiroztik a Koézlekedési Biztositd
Egyesiilet (a tovabbiakban: Egyesiilet) megalapitasat.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1. AZ EGYESULET NEVE, JOGALLASA ES KEPVISELETE
Egyesiilet neve:

1.1.1. Az Egyesiilet elnevezése: Kozlekedési Biztosité Egyestlet
1.1.2. Az Egyesiilet réviditett neve: KOBE

Az Egyesiilet székhelye

1108 Budapest, Venyige u. 3.

Az Egyesiilet jogallasa

Az Egyestlet 6nall6 jogi személyiséggel rendelkezé tarsadalmi szervezetként mikodik, megfelelve
az Egyestlési jogrol szolé 1989. évi 1. térvény, a Magyar Koztarsasag Polgari Toérvénykonyvérdl
sz616 1959. évi IV. t6rvény (Ptk.), valamint a biztositokrdl és a biztositasi tevékenységrdl szold
2003. évi LX. torvény (Bit.) biztositd egyesiletekre és biztositasi tevékenységre vonatkozd
rendelkezéseinek.

Az Egyesiilet miik6dési teriilete

Az BEurépai Unié tertilete.

Az Egyesiilet jelképe

Az Egyestlet logdja. Az Egyesilet logdjanak elemei vezérigazgatdi engedéllyel a felhasznalas
tipusanak, céljanak megfelel6en kilon is alkalmazhatdak az egyesiilet népszerdsitésére.
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1.6.

Az Egyesiilet Internetes oldala, elérhetGsége:
1.6.1. Az Egyesiilet internetes oldala: www.kobe.hu

1.6.2. Az Egyestilet e-mail elérhet6sége: kobe@kobe.hu


http://www.kobe.hu/
mailto:kobe@kobe.hu

1.7.

1.8.

2.1

Az Egyesiilet képviselete, cégjegyzése

1.7.1.

1.7.2.

1.7.3.

1.7.4.

1.7.5.

1.7.6.

Az Egyestlet képviseletére az Igazgatétanacs Elndke, a szakmai képviseletére a
Vezérigazgatd jogosult.

A cégjegyzés akként torténik, hogy az erre jogosult két személy az Egyesiilet eldirt,
elényomott vagy nyomtatott neve folé egylittesen {rja ald nevét alairasi cimpéldanyanak
megfelelGen.

Az Bgyesiiletnél cégjegyzésre az Igazgatétanacs Elnoke - akadalyoztatisa esetén az
Igazgatotanacs kijelolt tagja -, a Vezérigazgatd és helyettesei (Bit szerinti tigyvezetSk),
valamint az erre feljogositott munkavallalok jogosultak a Szervezeti és Mukodési
Szabalyzatban meghatirozott médon.

A Kildéttgytlés felhatalmazza az lgazgatdtanacsot, hogy a Vezérigazgato elGterjesztése
alapjan dontsén az Egyesiilettel munkaviszonyban allé alkalmazottak cégjegyzési joggal
val6 felruhazasarél.

A cégjegyzés gyakorlasa magaban foglalja a bankszamla feletti rendelkezést, tovabba az
Egyestlettel kapcsolatos koételezettségvallalasnal az Igazgatétanacs Elndkének, mig a
biztositasi tevékenységgel kapcsolatos kotelezettségvallalasnal a tovabbi cégjegyzési
jogosultaknak az eljarasat a hat6ésagok és az tigyfelek (tagok) iranyaba.

Az Igazgatétanacs Elnoke és az Egyestilet Bit szerinti tigyvezetSje/i jogosultak arra, hogy
a hataskoriikbe utalt tigyekben, tigycsoportokban egytittes alairasi és utalvanyozasi jogukat
irasban atruhdzzak barmely, az Egyesilettel munkaviszonyban 1év6 személyre, azzal
azonban, hogy az egylittes alafras miatt a két alair6 az alairdsi jogat ugyanarra a személyre
nem ruhazhatja at.

Fogalmak

1.8.1.

1.8.2.
1.8.3.

Tagdij: az Egyestlet Kildottgydlése dltal meghatirozott dij. A tagdij a biztositasi

id6szakra (biztositasi évre) kertil megallapitasra.

1.8.1.1. A tagdij elére, a tagsagi jogviszony létrejbttekor, fennallé tagsagi jogviszony
esetén a még esedékessé nem valt tagdfj a biztositasi idSszak elsé napjan
esedékes. A tagsagi jogviszony fennallisa alatt kotott biztositasi szerzédés
biztositasi id8szakabdl a megelézben kotott szerzédés alapjan esedékessé valt
tagdijjal nem fedezett hatralevs részre esé tagdij az 4 szerzédés megkotésével
esedékessé valik. A tagsigi viszony biztositdsi idészak kézbeni megszinése
esetén a befizetett tagdij nem kertl visszatéritésre.

1.8.1.2. Amennyiben a tag tagsiga érvényes biztositasi szerz6dés hidnyaban a biztositasi
id6szakon belil megszlnik, de a megszlnt szerz6dés ugyanazon biztositasi
id8szakaban 14j biztositasi szerz6dés alapjan ismételten tagga valik, dgy a
megszint szerzOdés szerinti biztositasi idGszakra ismételt tagdijfizetési
kotelezettsége nem keletkezik feltéve, hogy a korabbi tagsagi viszonya alapjan a
tagdijat befizette.

Biztositasi dij: a biztositasi szerz6dés szerinti dij (a tovabbiakban: biztositasi dij).

Pétldlagos befizetés: az Egyestlet pétldlagos befizetést csak abban az esetben alkalmaz,

ha a targyévi szolgaltatasok és az esetleges veszteségek fedezetét az Egyesiilet vagyona, a

biztositasi dijak, a viszontbiztositas és a biztositastechnikai tartalékok nem biztositanak.

2. AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGI KORE

Az Egyesiilet céljai

2.1.1.

Az Egyesiilet olyan 6nkéntesen létrehozott, kolesonosségi alapon mikoédé szervezet,
amely kizarélag tagjai részére, tagjai biztositasi igényeinek teljesitése céljabodl,
nyereségérdekeltség nélkil, a biztositasi dij ellenében a biztositasi feltételekben



2.2

3.1.

2.1.4.

meghatirozott biztositasi események bekdvetkezése esetében, biztositastechnikai elvek

alapjan, el6re meghatarozott szolgaltatast nyujt.

Az FBEgyestlet tovabbi célja, hogy a biztositasi, valamint a tagsagnak a biztositasi

tevékenységgel Gsszefiggden nyujtott szolgiltatasok szakmai és szolgaltatasi szinvonalat

folyamatosan emelje, illetve megtartsa, valamint a tagsagit és a szolgaltatdsainak korét

lehet6ségeihez és a tagsag, valamint a biztositasi piac igényeihez mérten bévitse.

Az Bgyestletnek a fenti célokhoz kapcsolédoéan kiemelt feladata:

" sajat személyi allomanyanak folyamatos szakmai képzése,

= 2 tarsadalom tagjai 6ngondoskodas és karmegel6zés iranti igényének felkeltése,
fejlesztése.

Az Hgyestilet a fenti célok elérése érdekében sajat eszkézeit a vonatkozé jogszabalyi

el6irasok megtartasaval befektetheti, a feladatok ellatasira gazdalkodé szervezeteket,

alapitvanyokat hozhat létre, tovabba a mindenkor hatilyos vonatkozé jogszabalyi

rendelkezések betartasaval timogatast nyujthat.

Az Egyestilet politikai tevékenységet nem végez és politikai partot, vagy szervezetet nem

tamogat.

Az Egyesiilet tevékenységi kore

TEAOR 08 6512 Nem életbiztositas

Az Hgyesilet a fenti tevékenységi korbdl az alabb felsorolt és Bit. 1. szamd mellékletének A)
részében nevesitett agazatok ald tartozé és az Egyestlet mikodésére vonatkozé mindenkor
hatalyos PSZAF engedély szerinti kockazatokat muveli:

Agazatok:

Baleset (beleértve a munkahelyi balesetet és a foglalkozasbol adédé megbetegedést)
Betegség

Szarazfoldi jarmi-casco (sinpalyahoz kotétt jarmévek nélkiil)

Szallitmany (beleértve arukat, poggyaszokat és valamennyi mas vagyontargyat)
Thz- és elemi karok

Egyéb vagyoni karok

Onjaré szarazfoldi jarmavekkel sszefiiggs felel6sség

Altalanos felelgsség

Segitségnyujtas
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3. AZ EGYESULETI TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

A tagsagi viszony létrejotte

3.1.1.

3.1.2.

Az Alapité tagok esetében az Alapité Kozgyilés alakulast kimondé hatarozataval jott

létre a tagsagi viszony.

Az Egyestlet tagja lehet az Alapitékon tdl az Egyesiilettel biztositasi szerzédést kotd

(szerz6do)

" természetes személy,

" jogi személy,

* mindazon jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, mely a sajat neve alatt
jogokat kotelezettségeket szerezhet.

A 3.1.2. pontban irtak tekintetében az irdsos belépési nyilatkozat alapjan, a biztositasi

szerz6dés kockazatviselésének napjaval jon létre a tagsagi viszony.

A 2005.01.01. napjatdl az Alapit6 tagok kivételével csak azon személy/szervezet lehet

tagja az Egyesiletnek, aki/amely az Egyesilet édltal nydjtott biztositasi szolgaltatisok

kozil legalabb egy biztositasi médozatra vonatkozé hatalyos szerzédéssel rendelkezik.

A belépni kivand tag irasbeli belépési nyilatkozataval elfogadja az Alapszabalyt és vallalja

az egyesileti tagdij és a biztositasi szerz6dése szerinti difj megfizetését.



3.2,

3.3.

3.4.

Alapité tag

Az Egyesiletet az 1. szama mellékletben felsorolt alapit6 tagok hoztak létre.

Az egyesiileti tagsag megsziinése

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.0.

3.3.7.

3.3.8.

A tagsagi viszony megszlnik

33.1.1. A természetes személy tag esetén a tag halalaval.

33.1.2. A jogl személy, vagy nem jogi személy szervezet tag jogutdod nélkili
megszinésével.

3.3.1.3. A tagkilépésével.

3.3.1.4. A tag kizarasaval.

3.3.1.5. A tag biztositasi jogviszonyanak megsziinésével.

A tag halila, illetve nem természetes személy tag jogutdd nélkili megsziinése esetében a

tagsagl viszony a tag halala id6pontjaval, illetve nem természetes személy tag (szervezet)

esetében az adott szervezeti formara iranyadé szabdlyok szerinti megszinéssel egyidejlleg

sztinik meg.

Kotelezé gépjarmi felelésség biztositas esetében a tag haldlakor, ha a gépjarmi birtokosa

a tag halalat az Egyestlet felé bejelenti, ugy a biztositasi szerzédést folyamatos

dijfizetéssel, legkésébb a hagyatéki eljarast lezard hatirozat jogerére emelkedéséig

hatalyban tarthatja anélkill is, hogy tagként az Egyesiiletbe belépne feltéve, hogy a

szerz6dés id6kozben egyéb okbdl nem szinik meg. A haldl tényének bejelentését irasban

— a halal tényét igazold kozokirat masolatanak csatolasaval - kell megtenni.

Egyéb biztositasi médozatoknal, ha a tag, mint a szerz6dS halala esetén annak 6rékose

jogszabaly alapjan a szerz6désbe szerz6dSként beléphet, de a belépéssel egyiitt tagként az

Egyestletbe is be kell 1épnie, kivéve, ha mar az Egyesiilet a tagja. Ugyanez az irdnyadd a

vagyonbiztositas esetében, amennyiben jogszabaly alapjan a biztositott a szerz6d6 helyére

kivan 1épni.

A tag jogosult az Egyestiletbdl val6 kilépési szandékat barmikor bejelenteni. A bejelentést

irasban kell az Egyestilet részére k6zolni. A kilépés a tag érvényes biztositasi szerzédése

szerinti legkorabbi évforduldval, tobb szerzédése esetében a legkés6bbi évforduld napjan

hatalyosul. A biztositasi szerz6dés a tag kilépési nyilatkozata kozlését kdvetSen a

legkorabbi évfordulén sziinik meg kivéve, ha a tag szerzédése ezen évforduld el6tt egyéb

okbdl megszinik (pl. érdekmulas, dij nem fizetés miatti szerz6dés megsziinés).

A tag kizarhat6 az Egyesiiletbdl, ha

3.3.6.1.  az Egyesiilet céljaival ellentétes magatartast tanusit;

3.3.06.2.  a tagdijat felszolitas ellenére sem fizeti meg;

3.3.6.3.  az Egyesiiletnek sulyos érdeksérelmet okozott.

A kizaras kérdésében az Igazgatétanics dont. A dontés ellen a tag a tudomasszerzést

kéveté 30 napon belil birésaghoz fordulhat. A birdsagi eljaras kezdeményezése a

hatarozat végrehajtasat nem érinti, kivéve, ha a birésig a hatarozat végrehajtasat

felfuggeszti. Az Egyesilet a tag kizarasait kimondd Igazgatétanacsi hatarozat

meghozatalat kévetGen a tag biztositasi szerz&déseit azok legkdzelebbi évforduldjara

felmondja. A biztositasi szerz6dés ezen alapuld felmondasabdl eredben az Egyestletet

felel6sség nem terheli, még abban az esetben sem, ha jogorvoslati eljarasban esetlegesen a

kizaras jogellenességét allapitanak meg.

A tag altal az Egyesiilet felé t6rténé barmilyen jogcim befizetéseit az Egyesiilet jogosult

els6sorban a tag tagsagi viszonyabodl ered6 — a befizetés jovairasiig esedékessé valt -

fizetési kotelezettségel javara elszamolni. Ugyanez az irinyadé a kotelezd gépjarmi

felel6sségbiztositasra  vonatkozé  jogszabdly  szerinti, elézményi id6szak —alapjan

érvényesitendd Osszegek (elmaradt dij /,.fedezetlenségi dij”/) elsGdleges érvényesitésére

is.

A tag jogai és kotelezettségei



4.1.

4.2.

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8.

A tag jogosult az Alapszabalydban meghatirozott médon az Egyestilet céljainak
megvaldsitasaban tevékenyen részt venni, és munkdjaval, magatartasaval az eredményes
muikodést elGsegiteni.
A tag jogosult a Kildéttvalaszté Gyilésen kozvetlenil, a Kildottgyilésen a sajat terilleti
kiildottje atjan Egyesiiletet érinté barmely kérdést felvetni, annak napirendre tiizését
inditvanyozni.
A jogszabaly, vagy az Alapszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban a tag az Hgyesiilet
barmely tisztségére jelélhetd és megvalaszthato.
A tag jogosult az FEgyesiilet barmely szervének térvénysérté hatirozatat - az egyestlési
jogrol szolo 1989. évi 11 térvény vonatkozé rendelkezésel alapjan — a tudomasszerzést
kéveto belil 30 (harminc) napon belil birdsag el6tt megtamadni.
A tag koteles tagdijat fizetni. A tagdij fizetésének elmaradasa a tag kizarasat vonhatja
maga utan. Nem koteles tagdij fizetésére az a tag, akinek tagsagi jogviszonya kizarélag
valamely nem az aldbbi médozatok kézt szereplS biztositasi szerz6dés vagy szerzédések
alapjan all fenn:

- Kotelezé gépjarmi-felel6sségbiztositas,

- Baleseti halal és Baleseti rokkantsag biztositas,

- Csoportos személybiztositas 1,

- Csoportos személybiztositas 11,

- KOBE Casco Biztositas,

- Lenduilet Start Casco,

- Lendilet Top Casco,

- KOBE Onrész Biztosits,

- KOBE Otthon Biztositas,

- BASY L Altalanos Haztartasi Biztositas,

- Kozati Arufuvarozék Felel6sségbiztositasa 2004,

- Fuvarozéi Arukér biztositis 2007,

- Személytaxis felel6sségbiztositas
A tag jogosult az dllandé lakcime, nem természetes személy tag esetében a székhelye
szerinti tertileti killd6ttvalasztason személyesen részt venni. Nem természetes személy tag
nevében a szervezeti formajanak megfelelSen a ra vonatkozé jogszabalyi el6irasok szerint
kizarélag a szervezet - alafrasra jogosult - képviseleti joggal felruhazott mindenkori
képvisel6je(i) személyesen jarhat(nak) el.
Az Alapszabdly kifejezetten kizarja a tag tagsigi jogainak meghatalmazotton keresztiili
gyakorlasat, ide nem értve értelemszertien a Kildotteken keresztil torténé kozvetett
joggyakorlast.
A tag koteles allando lakcime, illetve nem természetes személy tag esetén székhelye és a
szervezeti formaja szerinti képviselSje/képvisel6i valtozasat haladéktalanul, de legkésGbb
a valtozast kéveté 5. munkanapon belil bejelenteni az Egyesiilet részére. A tag ezen
kotelezettsége elmulasztasabol, vagy késedelemébdl eredé kovetkezményekért az
Egyesiiletet felel6sség nem terheli.

4. AZ EGYESULET SZERVEI

Az Egyesiilet szervezeti felépitése

4.1.1. Tarsadalmi szervezet
4.1.1.1. Kuldottgyilés
4.1.1.2. Igazgatétanacs
4.1.1.3.  Feligyel6 Bizottsag
4.1.14. Bizottsagok

4.1.2. Szakmai szervezet

Kiildottgytilés



4.3.

4.4.

4.2.1.

Az Egyesilet legf6bb déntéshozé szerve a tagok altal, maguk kozil 5 évre megvalasztott
Kildoéttekbol allé Kildottgyalés. A Kildotteket az Egyestilet adott kildottvalasztasi
teriilet¢hez (Isd. 4.4.3.) tartozé tagjainak gytlése (Terileti Kildottvalasztd Gytlés) titkos,
irasbeli szavazassal valasztja meg az adott valasztasi teriilethez tartozé tagok kozdl.

(Kuldott)

Kiildott jelolése

4.3.1.
4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

Kildéttnek barmelyik, az adott killdéttvalasztasi teriilethez tartozé tag jeldlhetd.
Kildéttjeloltet jelolni az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartoz6 barmelyik tag jogosult.
Egy tag tobb személyt, valamint sajat magat is jel6lheti Kild6ttnek.

Kildéttet jelolni az Igazgatdtanacs altal erre a célra rendszeresitett — az Egyesiilet
internetes oldalardl letdlthetS, vagy az Egyesiilet székhelyén igényelhetd - a jelolt és a
jelolé személyének (név, lakeim) beazonositdsra alkalmas, valés adatokkal és teljes kértien
kitoltott jelSls lapon, minimalisan teljes bizonyité ereji maganokirati formaban lehet. A
kildéttjelolt a jelolés elfogadasardl a jel6lo lap alairasaval nyilatkozik.

A Kuldétt a jelolése elfogadasakor anyagi és biintetSjogi feleléssége tudatiban kételes
nyilatkozni arrdl, hogy biintetett elééletli-e vagy sem, valamint arrdl, hogy 6, illetve a Bit.
3. § (1) 93. pontban meghatarozott kdzeli hozzatartozéja mds biztositéval, vagy mas
biztositéval jogviszonyban allé biztositaskézvetitével, vagy biztositasi szaktandcsad6val
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, vagy ilyenben
tulajdonos, tisztségvisel6 vagy ellenérzé testilet tagja. Ezen nyilatkozat tartalmat a
Levezetd elndk a kildottvalasztas megkezdése elStt ismerteti az adott Terileti
Kildéttvalasztd Gydlésen megjelentekkel.

A jelolés akkor érvényes, hogy az alakszerten kitoltétt — a jel6lt elfogadd nyilatkozatat is
tartalmazé - jelolSlap legkésébb az adott Terileti Kiuld6ttvalasztd Gyilés szavazasi
eljarasa megkezdéséig a Levezet§ elnGk részére eredetben atadasra keriil. Az adott
kildottvalasztasi  tertletre vonatkozéan beérkezett érvényes jellések alapjan a
kildottjeloltek listaja az adott Terileti Kild6ttvalasztd Gytlés helyszinén folyamatosan
megtekinthets. A listin mar feltdntetett személy tovabbi jelélése érvénytelen.

Kildottvalasztas

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

A kildottvalasztas megszervezése és lebonyolitisa az IgazgatOtaniacs feladata. A
kildottvalasztast az Igazgatdtandcs szitkség szerint, de legalabb 6tévente koteles akként
megszervezni, hogy a Kildottgytlés mikodésének folyamatossaga biztosithaté legyen.

A kuldottvalasztasra kildottvalasztasi tertiletenként kertil sor. (Tertlett Kildottvalaszto
Gytilés)

A kildottvalasztasi teriileteket az Igazgatétanics a megyék (+f6varos) tertilete szerint
hatirozza meg. Amennyiben az adott megyéhez/févaroshoz tartozé tagok szama az adott
kildottvalasztasi eljarasra vonatkozé meghivok kikiildését megel6z6 naptari honap elsé
napjan nem éri el a 3000 tagot, azt a megyét/févarost az Igazgatétanics OGsszevonja
barmelyik masik szomszédos megyével, vagy akar megyékkel egy koz6s kildottvalasztasi
terilletbe. A kildottvalasztasi tertletek listdja a meghivoban is feltiintetésre keril,
valamint a meghivok kikildését kévetSen a valasztasok megkezdése elStt az Egyesiilet
székhelyén és az Egyesiilet internetes oldaldn is megtekinthetd.

A tag az Egyesilet altal nyilvantartott allandé lakcime, nem természetes személy tag
esetében az Egyestlet dltal nyilvantartott székhelye szerint kertl kildéttvalasztasi tertileti
besorolasra. Ugyanabban a kuldottvalasztasi eljarasban a tag csak egy Terileti
Kildéttvalaszté Gyulésen szavazhat flggetlenil attél, hogy az adott kildottvalasztasi
eljards soran a lakcime/székhelye utdbb egy olyan vélasztasi teriiletre kerdl at, ahol még
az adott valasztasi eljaras szerinti Terileti Kild6ttvalasztd Gytlésre nem kertilt sor.
Kildottvalasztasi  teriiletenként annyi  Kildottet kell valasztani, hogy az adott
kild6ttvalasztasi teriilethez tartozé tagsagot minden 3000 tag utan 1 Kildott képviselje.
Ha a kildottvalasztasi tertlet taglétszama a 3000-et, illetve annak egész szamd



4.4.0.

4.4.7.

4.4.8.

4.4.9.

4.4.10.

4.4.11.

4.4.12.

4.4.13.

4.4.14.

4.4.15.

4.4.10.

4.4.17.

tObbszorosét legalabb 1500 taggal meghaladja, tgy tovabbi egy Kildott valasztasara kertl
sor az adott ktldottvalasztasi tertletben.

A megvalasztott Kildott(ek) mellé egyben kild6ttvalasztasi teriiletenként a megvalasztott
Kildéttek szamaval azonos pétkildott is megvalasztasra kertil. Az adott kildottvalasztasi
teriillethez tartoz6é Kuldott kildotti viszonyanak megszinése esetében a helyébe a
sorrendben az adott Tertleti Kildéttvalaszté Gytlésen legtébb szavazatot kapott
potkildott 1ép.

Az adott killd6ttvalasztasi teriilet Kiildéttje(d), illetve potkildottje(i) azok a kildéttjeldltek
lesznek, akik az adott Terlleti Kildéttvalasztdé Gyidlésen leadott érvényes szavazatok
alapjan sorrendben a legtobb szavazatot kaptak.

Az BEgyesilet a kuldottvalasztasi eljarasra vonatkozé meghivokat a killdéttvalasztasi
eljarasban els6ként megtartandé Tertileti Kild6ttvalasztd Gyidlés napja el6tti 20. naptari
napon az Egyestlet kbzponti nyilvantartasdban mar szereplé tagoknak killdi meg postai
uton. Amennyiben a meghivok kikiildését kovetben jon létre a tagsigi viszony, gy a
tagsagi viszony létrejottének igazolasaval egyidejlleg a meghivét is kikildi az Egyesiilet.
Az Bgyesiilet a meghivokat a kiildottvalasztasi eljaras els6 Teriileti Kiildottvalaszté
Gytlés napja el6tti legkés6bb 8. napig adja postira a tag Egyesiilethez bejelentett
cimére/székhelyére és ezzel egyidejlleg kozzéteszi a meghivot az Egyesiilet internetes
oldalan és két orszagos napilapban is. Meghivé hidnyaban az a tag is gyakorolhatja tagsagi
jogait, aki a meghivéok kikildésének hatirnapja és a ra iranyadd Terileti Kildéttvalasztd
Gytlés kezdsidépontja kozott 1ép be az Egyesiiletbe, vagy aki barmely okbdl (pl. postai
kézbesités hibaja, késedelme) nem kapott meghivét, feltéve, hogy tagsagi viszonyat a ra
vonatkoz6 Terileti Kildottvalaszté Gyulés el6tti regisztracié soran hitelt érdemlSen
igazolja.

A kild6ttvalasztasi  eljarasra  vonatkozé meghivéban  kézlésre keril a  Terileti
Kildéttvalaszté Gytlések helye és ideje, valamint azok barmelyike hatarozatképtelensége
miatt megismételt Terileti Kuldottvalaszté Gytlés idSpontja és helye, valamint a
megismételt Tertleti Kild6ttvalasztd Gyulésre iranyad6 szabalyok (Isd. 4.4.15.) szerinti
szabalyai. A megismételt Tertleti Kuldottvalaszté Gyllés az eredeti Tertleti
Kuldottvalaszté  Gytlés kezdsidépontjat kéveten, lehetbleg ugyanazon a napon
legkorabban egy 6raval késébbi id6pontra, de legkésébb 15 napon belilre hivhaté ssze.
A Terileti Ktldodttvalaszté Gytlésen

4.411.1.  az adott killdottvalasztasi teriilethez tartozé és regisztralt tagok,

4.411.2. az Igazgatétanacs altal irasban felkért, vagy meghivott személyek

vehetnek részt.

Az adott kuldottvalasztasi teriilethez tartozé tagokat az adott Tertleti Kild6ttvalaszté
Gytlés elott kozvetlenil az Igazgatétandcs altal meghatarozott formaban, irasban
regisztralni kell (jelenléti fv). A regisztracié soran biztositani kell, hogy az adott Terileti
Kildéttvalaszté Gyidlésre megjelent valamennyi tag tagsagi viszonya ellenérizheté legyen.
A természetes személy tag, illetve a nem természetes személy tag képviselbje a
regisztracié soran koteles személyazonossagat és lakcimét hitelt érdemléen (eredeti
személyi irataival) igazolni. A nem természetes személy tag képviselGje(l) ezen tulmenden
a képviseleti jogosultsagat(ukat) is kételes(ek) hitelt érdemléen igazolni. Frtelemszerden
iranyaddak a regisztracional a 3.4.6. pontban frtak is.

A Terileti Kild6ttvalasztd Gyilés akkor hatarozatképes, ha a killdéttvélasztasi teriilethez
tartozé tagok 50%-a + 1 tag jelen van.

Hatdrozatképtelenség miatt megtartasra keriilé megismételt Tertleti Kild6ttvalasztasi
Gytlés az el6re meghirdetett napirendi pontokkal a megjelent tagok szamatdl fliggetlentl
hatarozatképes. A megismételt Teriileti Kiildottvalaszté Gytlésen az eredeti meghfvoban
meghirdetett napirendi pontokon, illetve azok sorrendjén nem lehet valtoztatni kivéve, ha
ezen valamennyi az adott kildottvalasztasi teriilethez tartozé tag jelen van és ezt a
megismételt Tertileti Kiild6ttvalasztd Gytlés elhatarozza.

A Tertleti Kild6ttvalasztd Gyudlést az jelenlévé tagok altal nyilt szavazassal, egyszerQ
tobbséggel megvalasztott Levezeté Elndk vezeti le.

A Levezet6 Elnok feladata biztositani a napirendi pontok folyamatos és hatékony
targyalasanak lehet8ségét, a szavazasi eljaras alakszerdségét.



4.5.

4.6.

4.4.18.

4.4.19.

4.4.20.

4.4.21.

A Levezet6 Elndk jogosult sajat hataskérben a szot megvonni barmelyik felszolalotol,
amennyiben a felszélaldsanak tartalma, magatartasa a Terlleti Kildottvalaszté Gytlés
munkajat hatraltatja, akadalyozza.

Az Igazgatétanacs a valasztasi eljards jogszerlsége és tisztasdga biztositisira valamennyi
Terileti Kuldottvalaszté Gytlésre tagja sorabdl 2 tagot delegal, akik az adott Terileti
Valasztasi Gyilés levezetd elndkével egyiitt (valasztast feligyelS bizottsag) szétdbbséggel
hatiroznak a Tertleti Kildottvalaszté Gytlés esetleges berekesztésérél. Amennyiben a
valasztast felugyelé bizottsig a Tertleti Kildottvalasztasi Gyudlés berekesztése mellett
dontott, ugy az adott Terileti Kuldottvalaszté Gytllésen a szavazas érvényesen nem
tarthaté meg, illetve az adott tertleti kildottvalasztas érvénytelen. Ilyen esetben az
Igazgatétanacs az adott kildottvalasztasi tertletre Gj Tertleti Kild6ttvalasztd Gytlést hiv
Ossze. A valasztast feligyel6 bizottsdg Igazgatétanacs altal delegalt két tagja
egybehangzdan dont a regisztracié sordn a tagsagi jogviszony hitelt érdemld igazolasaval
(4.4.9.), illetve a képviseleti jogosultsag hitelt érdeml6 igazolasaval (4.4.13.) kapcsolatos
vitas esetekben.

A Tertlet Kuldottvalaszté Gytlés hataskorébe kizardlag az adott valasztasi teriilethez
tartozo tagok kildotti képviseletét ellatd Kildottek megvalasztasa tartozik.

A Tertleti Kildéttvalaszté Gyiléstél jegyzSkonyv készil, melyet a Levezetd elndk altal
felkért személy vezet. A jegyzGkonyvet a valasztast feligyelé bizottsag tagjai irjak ald és a
Tertleti Kild6ttvalasztd Gyidlés altal megvalasztott két jegyz8konyv hitelesité hitelesiti.

A Kiildétt jogallasa

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.0.

4.5.7.

Az adott kuldottvalasztasi teriilethez tartozé tagokat a Kildottgytlésen az adott
kildottvalasztasi  teriillet Tertleti Kildottvalaszté Gytllésén megvalasztott Kildott
képviseli. A tagok a Kuldottgyiléssel Gsszefliggd tagsagi jogaikat a Kiilldotteken keresztil
gyakorolhatjak.

Amennyiben nem természetes személy a Kildott, dgy a Kildoétt nevében a szervezeti
formdjara vonatkozé jogszabalyi el6irds szerint a szervezet képviseletére jogosult
személy(ek) személyesen jarhat(nak) el.

A Kildéttek megbizasa a megvalasztasukat kévetd elsé Kildottgydlés napjatdl
kezd6dben az azt kévetS 6tédik évben megvalasztasra kertilé 4j Kildottgytlés alakuld
tlésének napjaig szol. A Kuldott Gjravalaszthato.

A Kild6tt megbizasa megszinik:

4.54.1. haa Kildott megbizasi ideje lejart és a lejarat el6tt nem valasztottak djra,
4.5.4.2. tagsagl jogviszonyanak megszinésével,

4.54.3. lemondassal.

A Kiuldétt a megbizasardl barmikor, de legkésébb a Kild6ttgytlés elétt 20 nappal az
Igazgatétanacs Elnokéhez megérkez§ irasbeli nyilatkozataval lemondhat.

A Kildétt kildotti viszonyanak megszinése esetén, a megvalasztds szerint soron
kovetkezé potkildott 1ép a helyére. Amennyiben nincs t6bb p6tkiildétt, abban az esetben
a Kiildottgytlést az 6téves valasztasi ciklus végéig a megmaradt Kiildottek alkotjak és 4j
Kuldotteket nem vélasztanak, csak abban az esetben, ha kuldottek 1étszdma 50 % ala
csokken.

A Kildéttet az Egyestletrdl, annak tisztségvisel6irdl, tagjairdl tudomdsara jutott
mindennem( adat, informacié tekintetében, mint biztositisi és/vagy uzleti titokra
vonatkozo titoktartasi kotelezettség terheli. A Kiildott a megvalasztisa esetén elfogadé
nyilatkozataban ezen kotelezettsége felvallaldsat {rasban is koteles megerdsiteni.

A Kiildottgytilés kizarolagos hataskore

4.6.1.
4.6.2.

4.6.3.

az Alapszabaly elfogadasa és modositasa,

a Egyestlet stratégiai terve, az Uzleti terv és az éves beszamold, illetve konszolidalt
beszamolé elfogadasa,

az Egyesilet tulajdondban 1évS gazdasagi tarsasag(ok) szamviteli torvény szerinti éves
beszamolodjanak elfogadasa,
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4.7.

4.8.

4.6.4.
4.6.5.
4.6.0.
4.6.7.
4.6.8.

4.6.9.

4.6.10.
4.6.11.
4.6.12.
4.6.13.
4.6.14.
4.6.15.

4.6.16.

az Egyestlet konyvvizsgaldja beszamoldjanak elfogadasa,

a tagdij mértékének meghatarozasa az Igazgatdtanacs javaslata alapjan,

az eredmény felhasznalasarol valé dontés az Alapszabalyban lefektetett elvek szerint,

az Igazgatdtanacs és a Feliigyel6 Bizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa,

a Vezérigazgaté két Kildottgytlés kozotti idGszakra vonatkozd beszamoldjanak
elfogadasa,

az Egyestilet tisztségviselSinek és Konyvvizsgaldjanak megvalasztasa,
visszahfvasa/felmentése,

a Szavazatszamlalé Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa,

a jegyz6konyvvezetének és a jegyzOkonyv hitelesitéknek megvalasztasa,

az Egyestlet tisztségvisel6i és a Konyvvizsgald tiszteletdfjanak meghatirozasa,

az Bgyesilet feloszlasanak, egyesiilésének (beolvadas, Osszeolvadas), szétvalasanak
elhatarozasa, allomany atadasa, illetve atvétele, az Osszes kildottek haromnegyedének
egyetértS szavazata alapjan,

rendelkezés az Egyesilet jogutéd nélkili megszinése vagy megszintetése utin
fennmaradé vagyon felosztasarol.

a szolgaltatds csokkentésének, illetve a tagok altal teljesitend§ kotelezé potldlagos
befizetés elrendelése, és mértékének meghatarozasa,

dontés mindazon kérdésekben, melyek elbiralasat a Kuildottgytlés a sajat hataskorébe
vonta.

Kiildé6ttgytilés hatarozatképessége, hatarozathozatal

4.7.1.
4.7.2.

4.7.3.
4.7.4.

4.7.5.

4.7.6.
4.7.7.

4.7.8.

4.7.9.

A Kildéttgyalés akkor hatdrozatképes, ha azon a kiildéttek t6bb mint 50 %-a jelen van.

A hatarozatképes Kildottgyulés hatarozatait - jogszabaly, vagy az Alapszabdly eltérd

rendelkezése hidnyaban - a jelenlévé kildottek szavazatainak egyszerd (t6bb mint 50 %)

tobbségével hozza.

A Kuldéttgytlés hatarozatait nyilt, vagy titkos szavazassal hozza.

A Kildéttgytlésen a szavazas torténhet:

47.4.1. a szavazati jog szamanak azonositdsira és szamolasira alkalmas, egyidejd
vélemény kinyilvanitassal (kéz, vagy szavazolap felemelése),

47.42. a napirendi pont jellegétSl fiigeGen az Igazgatétanacs dltal meghatirozott
forméju és tartalmu, a kuldott aldirdsat tartalmazé szavazélap értelemszerd
kitoltésével és leadasaval,

4.7.4.3.  elektronikus (nyomégombos) szavazissal /amennyiben ennck biztonsigos és
megbizhaté technikai feltételei adottak/

Irasbeli szavazis esetén a teljes szavazolap érvénytelennek tekintendd, ha abban javitas,

elirds van vagy a tartalomtdl, formatdl eltéréen, vagy hidnyosan kertl leadasra. Irasbeli

szavazas esetén a szavazblapokat a jegyzSkonyvvel egyiitt és azonosan kell kezelni és
irattarozni.

Kildéttgytlésen a Kildott a jogait csak személyesen gyakorolhatja.

A nem természetes személy Kuldott esetében a Kilddtt nevében kizardlag a szervezeti

formdjara irdnyadé szabélyok szerinti (cég)jegyzésére jogosult képviselSje(i) személyesen

jarhat(nak) el. A képviseleti jogot a képvisel§(k) koteles(ek) a regisztralaskor igazolni.

Az Alapszabaly kifejezetten kizarja a Kuldott, vagy a nem természetes személy Kildott

képviselGje meghatalmazotton keresztlli eljarasat

A szavazas médjat a Kildottgyidlés hatarozza meg, akar eseti jelleggel.

A Kiildottgytilés Osszehivasa

4.8.1.

Az lgazgatotanacs a Kildottgytlést szitkség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
koteles 6sszehfvni. Az Igazgatétanacs a Kiildottgytlés id6pontjat minimum 15 nappal
korabban kételes kitGzni és azt az Egyesiilet Internetes oldalan kozzétenni. A Kildott
valasztast kévetS els6é Kildottgyilés sszehivasara az Igazgatétanacs jogosult a rendkivili
Kildottgyilés 6sszehivasanak szabalyai szerint (Isd. 4.8.7.).
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4.9.

4.10.

4.8.2.

4.8.3.

4.8.4.

4.8.5.

4.8.0.

4.8.7.

4.8.8.

A Kildottgyilést Ossze kell hivni akkor is, ha azt a Kildottek egyharmada az ok és cél
megjel6lésével inditvanyozza, vagy ha az Osszehivasat a birdsag, vagy a szakmai
felugyeletet ellatdé szerv a napirendi pontok megjelSlésével elrendeli. A Vezérigazgatd
kezdeményezésére az Igazgatdtanacs a Kildottgytlést 6sszehivhatja.

A meghivot a Kildottekkel legalabb a Kildottgytlést megel6z6 8 nappal korabban
kozolni kell. A meghivé akkor is hataridében kozoltnek tekintendd, ha azt a Kildott
Egyestilethez bejelentett (3.4.8. pont) nyilvantartott lakcimére, illetve székhelyére a
Kildéttgyilés idSpontja elstt 15 nappal korabban, igazolhatdéan postara adtik, vagy az
ezen hatarid6ben az Egyesilet nyilvantartasaban 1év6 elektronikus postatidkja cimére
megkiildték.

A napirendi pontokat és annak sorrendjét az Igazgatétanacs hatirozza meg. A napirendre
tel kell venni azt a kérdést, amelynek megtargyaldsat az Igazgatétanacs Elndkéhez intézett
levélben a tagok/Kuldottek 10 (tiz) %-a, vagy a Vezérigazgaté legkésébb 30 nappal a
Kildottgytlés tervezett idépontja el6tt irasban kérte. Amennyiben a napirendi pontra
tortént javaslat a fenti hatarid6 utan érkezik az Igazgatotanacs Elnokéhez, tgy a javaslatot
a Kildottgydlésen a napirendi pontokkal Osszefiiggésben ismertetni kell. Az ilyen
napirendre vonatkozé javaslat tirgyalasara a javaslat fenntartdsa esetén a soron kévetkezd
Kuldéttgyilésen keril sor.

A Kildottgytlésre vonatkozé meghivoban kozlésre keriil a Kildottgytlések helye és
ideje, valamint hatirozatképtelensége miatt megismételt Kildottgytlések idSpontja és
helye, valamint a megismételt Kildottgytlésre iranyadd szabalyok (Isd. 4.15.) szerinti
szabalyai.

A Kildottgyilés a meghivoban nem szereplé napirendi pontot csak abban az esetben
targyalhatja, ha a KildéttgyGlésen valamennyi Kildétt jelen van és a napirend felvételét a
Kuldéttgytlés elhatarozza.

Rendkivilli Kildottgydlés  Osszehivasara az  IgazgatOtanacs dontése alapjan  az
Igazgatotanacs Elndke, illetve az 5.5.7. pont alapjan a Feliigyel6 Bizottsag Elncke
jogosult. A Rendkiviili Kildéttgyilést az Igazgatdtanacs altal javasolt napirenddel 24 6ran
beliili id6pontra is 6ssze lehet hivni. Az sszehivas torténhet elektronikusan (e-mailen),
taviratban, visszaigazolt telefonhivassal, postai uton és faxon.

A Rendkivili Kildéttgydlés hatarozatképtelenségére vonatkozé eljarasra a Megismételt
Kildéttgytlésre iranyadd 4.14. pontban foglaltakat kell alkalmazni.

Regisztraci6 a Kiildottgytléshez

49.1.

49.2.

4.9.3.

A Kildotteket a Kuldottgyilésen az Igazgatétanacs édltal meghatirozott formaban,
irasban regisztralni kell (jelenléti iv). A regisztracié soran biztositani kell, hogy a
Kuldéttgytlésen jelenlévd valamennyi Kild6tt azonosithatd, tovabba a hatarozatképesség
a Kuldottgytlés alatt is folyamatosan vizsgalhat6 legyen.

A természetes személy Kildott, illetve a nem természetes személy Kiildott képviselSije(i)
a regisztracié soran koételes(ek) személyazonossagat(ukat) személyi azonosité okmannyal,
tovabba lakohelyét lakcimkartyaval igazolni. A nem természetes személy Kildott
képvisel6je ezen tulmenden képviseleti jogosultsagat is koteles igazolni.

A Kildéttgytlésen csak regisztralt Kaldott vehet részt. A Kildottgytlésen a regisztralt
Kuldotteken kiviil csak az Igazgatotanacs altal meghivott személyek vehetnek részt.

Kuldottgyilés Levezetd Elndke

4.10.1.

4.10.2.

A Kildottgytlést az Igazgatdtanacs altal el6zetesen megbizott levezeté elndk, mig az &

akadalyoztatasa esetében az Igazgatétanacs altal elGzetesen megbizott helyettes vezeti le.

Jelen pont rendelkezései a levezetd elndk helyettesre is vonatkoznak.

A Levezet6 Elnok:

4.10.2.1. biztositja a napirendi pontok folyamatos és hatékony targyaldsanak lehet&ségét,

4.10.2.2. biztositja a hatarozatok meghozatalanak (szavazasi eljaras) alakszerségét,

4.10.2.3. amennyiben a Kildéttgytlés a napirendekkel Osszefliges felszolalasok,
észrevételek idStartamat megallapitja, ugy biztositja az id6korlatok betartasat.
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4.11.

4.12.

4.13.

4.10.3.

4.10.4.

A Levezet6 Elnok jogosult sajat hatiskorben a szot megvonni barmelyik felszolalotol,
amennyiben a felszélalasanak tartalma, magatartasa a Kildottgyilés munkajat hatraltatja,
akadalyozza kivéve, ha a Kildottgytlés az érintett személy tovabbi felszolaldasa mellett
dont.

Amennyiben a Levezet§ Elnék az adott napirendi pontban érintett, az érintettség
id6tartamara az Igazgatétanacs altal elzetesen megbizott Levezeté Elnok- helyettes
helyettesiti.

A Kuldottgytlés Jegyz&konyve

4.11.1.

4.11.2.

4.11.3.

4.11.4.

4.11.5.

A Kiuldottgytlésrdl irasbeli jegyzEkonyv készil. A jegyzSkonyvet a Levezeté Elnok 4ltal
javasolt, és Kuldottgytlés altal nyilt szavazassal megvalasztott Jegyz6konyvvezetd vezeti.
Barmelyik jelenlévé Kildétt inditvanyara a Kaldottgytlés akként hatarozhat, hogy az ott
elhangzottakrél hangfelvétel késziljon, amennyiben ehhez a technikai lehet6ségek
rendelkezésre dllnak. Az frasbeli jegyz6konyv a felvétel alapjan készitend6 el, legkésSbb a
Kildottgytlést kovet6 15 munkanapon beliil. Amennyiben a felvétel készitését a
Kuldottgyilés érdemi megkezdését kévetdn hatarozzak el, dgy a felvétel megkezdése el6tt
clhangzottakrdl készilt {rasbeli jegyz&konyvrészt a Levezeté Elndk, a Jegyz8konyvezets
és a két Jegyz6konyv-hitelesité koteles alairasaval kiilon is hitelesiteni.

A felvételt a Kildottgytlést kévetd 365 napig, vagy az adott Kuldottgytlésen hozott
hatarozat elleni felilvizsgalati eljaras kezdeményezése esetében az eljards jogerds
befejezéséig kell megdrizni.

A jegyzbkonyvet a Levezet6 Elndk, a Jegyz&konyvvezeté és a Kildottgytlés altal
megvalasztott kettd jegyz&konyv-hitelesité alairasaval hitelesiti.

A jegyzOkonyv, illetve a felvétel megbrzését és irattardzasat az Egyestlet erre vonatkozo
szabalyzata szerint, ennek hidanyaban a legnagyobb gondossag mellett az Igazgatotanacs,
illetve az Igazgatétandcs dltal megbizott személy koteles megszervezni és arrdl
gondoskodni.

Mandatumvizsgalé Bizottsag

4.12.1.

4.12.2.

4.12.3.

4.12.4.

4.12.5.

A Mandatumvizsgalé Bizottsag feladata a Kildottgytlés napjan és kezdete el6tt a

Kuldottek részvételi jogosultsaganak ellenbrzése.

Ennek keretében:

412.2.1. a regisztraci6 adatait ellenérzi, megallapitja a jelenlev6 kildSttek szamat,
személyét,

412.2.2. elndke udtjan inditvanyt tesz a Kuldottgyllés Levezet6 Elndkének a
hatarozatképesség megallapitisara vonatkozoan,

4.12.2.3. folyamatosan ellenbrzi a hatarozatképesség meglétét.

Amennyiben a Mandatumvizsgalé Bizottsag barmikor hatdrozatképtelenséget allapit meg,

mindaddig nem lehet a Kildottgytlésen tovabbi érdemi hatdrozatot hozni, amig a

hatarozat képesség helyre nem all, tartés hatirozatképtelenséget a Levezeté elnék

jogosult megallapitani ez esetben sziikség szerint megismételt Kiild6ttgytlést kell tartani.

A Mandatumvizsgalé Bizottsag kett6-6t f6bdl allé bizottsag, melyet az Igazgatotanacs

jelol ki a Kiildottgytlést megelézben eseti jelleggel.

A Mandatumvizsgalé Bizottsag munkdjat a belsé ellenér és az informatika segiti. A

regisztraciét egyebekben az Egyesilet munkaszervezetének a Vezérigazgat6 altal felkért

tagjai végzik.

Szavazatszamlalé Bizottsag

4.13.1.

A Kiuldottgyilés hatarozatai meghozatalakor a szavazatokat 6ssze kell szamolni. A
szavazatszamlalas moédjat az Alapszabaly rendelkezése szerint (Isd. 4.7.4.) a Levezets
Elnok hatarozza meg. A napirendi pontokkal 6sszefiiged szavazatokat a Szavazatszamlalo
Bizottsag szamolja Ossze, ide nem értve az elektronikus szavazatszamlalast.
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4.14.

5.1.

5.2.

4.13.2. A Szavazatszamlalé Bizottsag a Kildottgyilés altal nyilt szavazassal, alkalmanként kertl
megvalasztasra, és minimum 3 &bl all. A szavazatszamlalok maguk kozil egy elndkot
valasztanak.

413.3. A Szavazatszamlalé Bizottsig ellendrzi a szavazas szabalyszerlségét, elvégzi a
szavazatszamlalast és Elnokén keresztil beszamol a Kildottgytlésnek a szavazas
eredményérol.

4.13.4. A Szavazatszamlalé Bizottsagnak nem lehet tagja olyan személy, aki az adott szavazason
jeloltként szerepel. Amennyiben a jellést kovetben Osszeférhetetlenség mertl fel, az
Osszeférhetetlenséget azonnal meg kell sziintetni. Ennek keretében a jel6lés elfogadasa
esetén a Szavazatszamlalé Bizottsagba kell 4j személyt valasztani, vagy a jelolés
visszautasitisa esetén szlikség szerint Uj jeloltet kell allitani.

4.13.5. A szavazatszamlas eredményét a jegyz6konyvben régzitent kell.

Megismételt Kiildottgytilés

4.14.1. Amennyiben a Kildéttgytlés hatarozatképtelen, ugy a megismételt Kildottgytlés
Osszehivasara a rendkivili Kildottgytlésre vonatkozé rendelkezések az iranyaddk azzal,
hogy a megismételt Kildottgydlés a meghivéban meghirdetett napirendi pontok
tekintetében a megjelent Kiildottek 1étszamara tekintett nélkil hatarozatképes. Az eredeti
Kuldotteyiléstsl  tavolmaradd kildStteket a  megismételt Kildottgydlés  tartdsardl
tajékoztatni kell.

4.14.2. A megismételt Kildottgytilésen az eredeti meghivéban meghirdetett napirendi pontokon,
illetve azok sorrendjén nem lehet valtoztatni, kivéve, ha a megismételt Kildottgyilésen
valamennyi kild6tt jelen van és ezt a megismételt Kiildottgytlés elhatirozza.

5. AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet tisztségviselSi

5.1.1. Igazgatétanacs Elnoke és tagjai
5.1.2.  Feligyel6 Bizottsag Elnoke és tagjai

Az Egyesiilet tisztségviselGire vonatkozo6 koz6s szabalyok

52.1. A Kildottgytlés az Egyestlet tisztségvisel6it alapesetben 5 évre, de a mindenkori
orszagos killdéttvalasztast kévetd 4j Kuldottgyilés alakuld tlését kévetd 90 napon belil
megtartando tisztségvisel§-valasztasig bizza meg. Amennyiben a tisztségvisel§ megbizasa
a megvalasztasa (ciklus) lejarata el6tt barmely okbdl megszinik, ugy a helyére valasztott
tisztségvisel megvalasztasa az eredeti 6t éves ciklus végéig szol.

5.2.2.  Tisztségvisel6 csak olyan személy lehet, aki megfelel a Bit. vonatkozo feltételeinek.

5.2.3. Tisztségvisel6 csak természetes személy egyesileti tag lehet. A tisztségvisel6i
megvalasztas az érintett személy altal valé elfogadasaval jon létre.

5.2.4. A tisztségviselSket a megbizds ellatasaért Kildottgyilés altal megallapitott tiszteletdij illeti
meg.

5.2.5. A tisztségviselk a tisztségiiket az Egyesiilet vezetése és mutkodtetése soran az ilyen
tisztséget betSltd személyektdl elvarhaté fokozott gondossaggal, az Eeyestilet érdekeinek
elsédlegessége alapjan kotelesek ellatni.

5.2.6. A tisztségvisels a tisztségét csak személyesen lathatja el, képviseletnek helye nincs.

52.7. Az a tisztségviselS, aki nem valasztott Kuldott, a Kuldottgyllésen tanacskozasi joggal
részt vehet.

52.8. A tisztségvisel§ megbizasa megszlnik
5.2.8.1. amegbizas id6tartamanak lejartaval,
5.2.8.2.  visszahivéssal,
5.2.8.3. lemondassal,
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5.3.

5.4.

5.2.9.

5.2.10.

5.2.11.

5.2.8.4.  atisztségviselS egyesileti tagsagi viszonyanak megszinésével.

A tisztségvisel6 a megvalasztasi idGtartamanak lejarta elStt a Kildottgyalés hatarozataval
indokolas nélkil barmikor visszahivhato.

A tisztségvisels a tisztségérdl barmikor lemondhat azonban, ha az Egyestlet adott szerve
muikodbSképességét (hatirozatképességé) ez akadalyozna, ugy a lemondas csak annak
bejelentésétSl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa kivéve, ha az Egyesilet
Kildéttgytlése az Uj tisztségviselé megvalasztasarol mar ezt megel6z6en gondoskodott.
A tisztségvisel6k az Egyesiletrdl, annak tisztségvisel6irdl, tagjairdl tudomasara jutott
mindennem( adat, informacié tekintetében, mint biztositisi és/vagy uzleti titokra
vonatkoz6 titoktartasi kotelezettség terheli. A tisztségvisel6 a megvalasztasa esetén
elfogado nyilatkozataban ezen kotelezettsége felvallalasat irasban is koteles megerSsiteni.

A jelolés

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

Tisztségviselonek (IT tag és elndk, FB tag és elndk) az Egyestilet barmely természetes
személy tagja jelolhetS, aki az adott tisztségre elbirt jogszabalyi, illetve alapszabalyi
feltételeinek megfelel.

Tisztségvisel6t jelolni kizardlag Kiildétt jogosult a sajat nevében, vagy az altala képviselt
tagok esetleges javaslatai alapjan. Egy Kildott t6bb személyt, illetve azonos személyt
tobb tisztségre is jeldlhet.

A jel6lés irasban, minimalisan teljes bizonyité erej maganokiratban (jelSls lap), a jelolt és
a jelols személyének (név, lakcim) beazonositisra alkalmas adatainak feltintetésével
torténhet. A Kiuldottvalasztast kovetd tisztségvisel valasztasra a  jeldlSlapokat a
Kuldéttvalasztas utani elsé Kualdottgytlést kovetd 30. napig lehet érvényesen leadni.
Megvalasztott tisztségvisel6 kiesésekor sziikséges potlasa esetében az IT erre vonatkozo,
kildotti értesitését kovets 30. napig lehet a jelolSlapo(ka)t leadni. (Az értesités kikiildésére
a Kildottgytlési meghivé alakszersége az iranyadd) A jeldlS lapnak az IT elndkének
cimezve, a KOBE székhelyére ezen hataridén (30 nap) beliil tigy kell megérkeznie, hogy a
jelolés  érvényességéhez sziikséges, hogy ahhoz egyidejileg a jeléltnek a fenti
alakszerlségekkel megadott elfogadd nyilatkozatat, valamint az adott tisztség tekintetében
a szakmai feliigyelet engedélyezési udtmutatéjaban meghatirozott okiratokat,
nyilatkozatokat is csatolni kell.

Az IT elndke a fenti hataridén belil beérkezett érvényes jeldléseket haladéktalanul
felterjeszti a szakmai feligyelet részére a feliigyeleti engedélyezés érdekében.

A Kildottgytlés elé csak olyan személyek terjeszthetSk, akik személye az adott tisztség
tekintetétben a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések szerint engedélyezettnek mingsil.

A tisztségvisel6 jeldlt, amennyiben a tisztségvisel6 valasztd kildottgyidlésen nincs
személyesen jelen, a tisztségre nem valaszthaté meg, kivéve, ha megvalasztisa esetére
el6zetesen {rasban elfogadé nyilatkozatot tett.

Az Igazgatétanacs a tisztségvisel6 valasztist a szakmai feliigyelet altal a felterjesztések
targyaban hozott legutolsé hatirozat kézhezvételét kévet6 30 napon belilre koteles
kittzni feltéve, hogy a szakmai feliigyelet elegendd szamu jelolt személyét hagyta jova.
Amennyiben a feliigyeleti engedélyezési eljaras az adott jelolt tekintetében a 45 napot
meghaladja — az 5.2.2. pontban foglaltakra tekintettel — jelen pontban foglaltak
alkalmazasaban az adott jelolést az Igazgatétandcs nem koteles figyelembe venni.
Megvalasztott tisztségvisel§ kiesésekor szitkséges poétlasa esetében, amennyiben a kiesés
folytan az adott egyestleti szerv tagjainak 1étszama nem cskken a hatdrozatképességhez
szitkséges mérték ala, az Igazgatdtanacs a kiesé tisztségviselSk megvalasztasat legkésGbb a
soron kovetkez6 rendes Kiildottgytlésre koteles kitdzni, feltéve, hogy a felterjesztés
targyaban hozott legutolsé hatarozat kézhezvétele a soron kévetkezé rendes
Kildéttgyilés idépontjat megel6z6 15. napnal korabban megtortént.

Igazgatotanics

5.4.1.
5.4.2.

Az Bgyesiilet vezet§ szerve az Igazgatétanacs.
Az Igazgatétanacs 7 tagbol all.
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5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

5.4.9.
5.4.10.

5.4.11.

5.4.12.

Az Igazgatétaniacs tagja és kozeli hozzatartozéja [Bit. 3. § (1) 93. pont] az Egyestlet

FeliigyelS Bizottsaganak tagjava nem vélaszthaté meg.

Az lgazgatétandcs tagjai az Egyesiiletnek okozott karokért a Ptk. szabalyai szerint

felelnek, Az Igazgatdtanacs tagjai felelGssége egyetemleges. Mentesil a felel6sség aldl az

Igazgatétanacsi tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy a hatarozat ellen szavazott.

Az Igazgatétanacs testiiletként jar el. Az lgazgatotanacs szitkség szerint, de legalabb 2

havonta tilésezik és tevékenységérdl a Kildottgytlésnek beszamol.

Az Igazgatétanacs hatirozatképességéhez minimum 4 tagjanak jelenléte szitkséges. Az

Igazgatotanacs dontéseit a jelenlévé tagjainak egyszer( tobbségével hozza.

Szavazategyenl6ség esetén a kérdést ismételten szavazasra kell bocsatani. Ismételt

szavazategyenlGség esetén a kérdést el kell napolni.

Az Igazgatétanacs Uléseit az lIgazgatotandcs Elnoke hivja Ossze és vezeti. Az ilés

Osszehivasat - az ok és a cél megjeldlésével - az lgazgatdtanacsi tagok barmelyike, a

Feliigyel6 Bizottsag Elntke, a Vezérigazgatd irasban kérheti az Igazgatotanacs elnckétol,

aki a kérelem kézhezvételétSl szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni az

Igazgatotanacs Ulésének 15 napon belili idépontra t6rténd Osszehivasarol. Ha az

Igazgatétanacs Elndke a kérelemnek nem tesz eleget, a kérelmet elSterjeszté maga

jogosult az tilés Osszehivasara.

Az Igazgatétanacs egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg.

az Igazgatétanicsot az Igazgatétanacs Elndke, akaddlyoztatisa esetén az Igazgatétanics

altal frasban felhatalmazott Igazgatétandcsi tag képviseli,

Az Igazgatétanics jogosult eljairni minden olyan tgyben, amely nem tartozik a

Kuldoéttgytlés kizardlagos hataskérébe, tovabba amit a Kiildottgyilés a hataskorébe utal.

Az Igazgatétanacs hataskorébe tartozik killondsen:

5.4.12.1. A kuldéttvalasztas lebonyolitasa - azon belill kilondsen a kildottvalasztasi
terileteinek kijelolése, a Tertleti Kildottvalaszté Gytlések Osszehivasa -,
valamint az ezzel 6sszefiiggd végrehajtasi szabalyok meghatdrozasa,

5.4.12.2. Kildéttgytlés lebonyolitisa - azon belil kilénésen annak Osszehivasa,
napirendjének megallapitisa -, valamint az ezzel Osszefliiggé végrehajtasi

szabalyok meghatarozasa,

5.4.12.3. Kuldottgydlés napirendjén szereplé elSterjesztések, hatirozati javaslatok
el6készitése és szakmai megalapozasa,

5.4.12.4. Kuldottgytlési hatarozatok végrehajtasanak megszervezése és ellendrzése,,

5.4.12.5. uzletpolitikai célok meghatarozasa,

5.4.12.6. stratégiai terv véleményezése és elézetes jovahagyasa,

5.4.12.7. éves lzlet terv elézetes elfogadasa,

5.4.12.8. a Vezérigazgato feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa,

5.4.12.9. a Vezérigazgato helyettesei kinevezésének és felmentésének jovahagyasa,

5.4.12.10. a Bit-ben nevesitett egyéb vezet6k kinevezésének és felmentésének
jovahagyasa,

5.4.12.11. dontés a sajat tulajdont gazdasagi tarsasag legfGbb szerve kizardlagos
hataskorébe tartozé lgyekben, kivéve a szamviteli torvény szerinti éves
beszamol6 jovahagyasat.

5.4.12.12. 4j biztositasi termékek elfogadasa,

5.4.12.13. tag kizardsardl sz616 dontés,

5.4.12.14. az Egyesiilet Szervezeti Mikodési Szabalyzatanak megallapitasa,

5.4.12.15. sajat Ugyrendjének megallapitasa,

5.4.12.16. az Igazgatétanics jogosult szakérté vagy szakértGk igénybevételére azokban a
kérdésekben, amelyekben az Vezérigazgatoval és/vagy a szakmai vezetéssel
nem ért egyet és/vagy nem tudnak megegyezni,

5.4.12.17. az Igazgatétanacs jogosult a Feliigyel6 Bizottsagnal vizsgalat lefolytatasat
kezdeményezni,

5.4.12.18. a felkért munkabizottsagok mikddtetése, iranyitasa.

5.4.12.19. a Mandatumvizsgalé Bizottsag tagjainak megbizasa.

5.4.12.20. gazdasagi tarsasig, tarsadalmi szervezet, alapitvany alapitisa, illetve mas
gazdalkodo vagy egyéb szervezetekkel k6z6s tulajdon tarsasag alapitasa.
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5.5.

5.4.12.21. az Egyesilet tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasag(ok) mikodési formajanak és
tétevékenységének megvaltoztatisa, a tarsasiag(ok) atalakuldsanak és jogutod
nélkiili megsztinésének elhatarozasa

Feliigyel6 Bizottsag
5.5.1. Az Egyesiilet mtkodését és gazdalkodasat 7 tagt Feligyel6 Bizottsag ellenérzi. Tagjait és

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.
5.5.6.

5.5.7.

5.5.8.

5.5.9.

elnokét a Kaldottgytlés rasbeli szavazassal 5 évre valasztja. A Feligyel6 Bizottsag tagjai
kozil elndkhelyettest valaszthat, aki az elndk akadalyoztatisa esetén, eseti jelleggel az
elnék helyettesitését ellatja. Az elndkhelyettes egyéb feladatait, hataskorét a Feliigyel6
Bizottsag sajat ugyrendjében allapitja meg. A Fellgyel6 Bizottsig elndkhelyettesének
tiszteletdfja a Feligyel6 Bizottsag elntke részére a Kiuldottgyalés altal megallapitott
tiszteletdij mértékének 80%-a.
A Feltgyel6 Bizottsag ellenérzi és feliigyeli az Egyesiilet mikodését és gazdalkodasat,
gondoskodik arrdl, hogy az Egyesiilet rendelkezzen atfogd és az eredményes mutikodés
biztositasara alkalmas ellenérzési rendszerrel, feligyeli és szakmailag iranyitja a belsé
ellenbrzési szervezetet, szitkség esetén ajanlasokat és javaslatokat dolgoz ki a belsé
ellenbrzés altal végzett vizsgalatok megallapitasa alapjan, ellendrzi az éves és kézbensé
pénzugyi jelentéseket,tovabba ellatja a Bit. 89. § /6/ bekezdésében eléirt feladatokat.
A bels6 ellenbrzési szervezet irdnyitdsa keretében a Feliigyel6 Bizottsag:
a) gondoskodik arrdl, hogy a biztosité rendelkezzen atfogd és eredményes mikddésre

alkalmas ellen6rzési rendszerrel;
b) iranyitja a belsé ellenbrzési szervezetet, amelynek keretében

e Elfogadja a belsé ellendrzési szervezeti egység éves ellendrzési tervét

e Legaldbb félévente megtargyalja a belsé ellendrzés dltal készitett jelentéseket, és

ellen6rzi a sziikséges intézkedések végrehajtdsat

e Szikség esetén kiilsG szakértS felkérésével segiti a belsé ellenérzés munkajat

e Javaslatot tesz a belsé ellenérzési szervezeti egység létszamanak valtoztatasara

e 2 belsé ellenérzés altal végzett vizsgalatok megallapitisai alapjan ajanlasokat és

javaslatokat dolgoz ki.

A Felugyel6 Bizottsdg az Igazgatdtanacstdl, illetve az Egyestlet vezérigazgat6jatdl
felvilagositast kérhet, az Egyestilet konyveit és iratait megvizsgalhatja.
A Feltgyel6 Bizottsag éves tevékenységérdl a Kiildottgytlésnek szamol be.
A Felugyel6 Bizottsag ellenbrzi az éves és kdzbens6 pénziigyi jelentéseket. A hatdlyos
szamviteli rendelkezések szerinti beszamolérdl és az addzott eredmény felhasznalasardl
az Egyesilet Kildottgyilése csak a Feliigyelé Bizottsdg irasbeli jelentésének birtokaban
hatarozhat.
Ha a Feligyel6 Bizottsig megitélése szerint az Egyesilet tirsadalmi, vagy szakmai
vezetése jogszabalyba, az Alapszabalyba, illetve az FEgyestlet legfébb szervének
hatarozataiba 1tk6z6 tevékenységet végez, vagy ilyen médon muikodik, vagy egyébként
sérti az Hgyesilet vagy a tagok érdekeit, és ennek megsziintetésére tett javaslatait az
érintett nem vette figyelembe, a Feligyel6 Bizottsag elndke Osszehivja az Egyesiilet
Kildéttgytlésének rendkiviili ilését, és javaslatot tesz annak napirendjére.
Torvényszegés észlelésekor a Feltigyel6 Bizottsagnak a szakmai, torvényességi feliigyeletet
ellaté szervek felé bejelentési kételezettsége van a térvényesség helyreallitasa céljabol. A
Feliigyel§ Bizottsag elndke — a bizottsagi tlést kbveté 10 napon belil — a Feligyeletnek
megkldi azokat a jegyzSkonyveket, elSterjesztéseket, illetSleg jelentéseket, amelyek a
Feliigyel6 Bizottsag altal targyalt olyan napirendi pontra vonatkoznak, amelyek targya az
Egyesiilet bels6 szabalyzatainak sulyos megsértése vagy az iranyitasban, vezetésben észlelt
sulyos szabalytalansag.
Az lgazgatétanacs altal kezdeményezett vizsgalatot a Feliigyel6 Bizottsag soron kiviil
lefolytatja, vagy a belsé ellendrrel elvégezteti, és annak eredményérdl a soron kovetkezé
Igazgatétanacsi tlésen ad tajékoztatist. Amennyiben a vizsgalat lefolytatasat nyilvanval
okok miatt nem latja indokoltnak, annak elutasitasarél mind az Igazgatétanacsnak, mind a
Kildéttgyilésnek beszamol.
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6.1.

6.2.

7.1

5.5.10.

5.5.11.

5.5.12.
5.5.13.

5.5.14.
5.5.15.

A Feligyel6 Bizottsag testlletként jar el. A Fellgyel6 Bizottsag sziikség szerint, de
legalabb évente négy alkalommal tlésezik.

A Feligyel6 Bizottsag hatarozatképességéhez legalabb 4 tagjanak jelenléte sziikséges. A
Feligyel6 Bizottsag hatdrozatait a jelenlévé tagjainak egyszerli tébbségével hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a kérdést ismételten szavazasra kell bocsatani. Ismételt
szavazategyenlGség esetén a kérdést el kell napolni.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen koételesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

A Feligyel6 Bizottsag tagjait e minéségében az Egyestlet tagja, Kiildottgyilése, az
Igazgatétanacs nem utasithatja.

A Feltgyel6 Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

A Feltgyel6 Bizottsag Elndke tanicskozasi joggal részt vehet az Igazgatdtanacs tilésein.

6. AZ EGYESULET SZAKMAI SZERVEZETE

Szakmai szervezet:

6.1.1.

6.1.2.
6.1.3.

A szakmai szervezet feladata, hogy az Egyesiiletet és szerveit segitse az Alapszabaly és a
Kuldotteyilés  altal — elfogadott — stratégia  szerinti  célkitdzések és  feladatok
megvalositasaban. Ezek teljesitése érdekében segiti a testiletek doéntés-el6készitd
tevékenységét és végrehajtja a dontéseket, ellatja a szakmai feladatokat.

A szakmai szervezet kézvetlen iranyitasat az Els6 szamu vezeté latja el.

Két Kildottgytlési idSpont kézott a szakmai szervezet altal végzett munkardl az Elsé
szamu vezet6 a Kildottgyiléseken beszamol.

Vezérigazgato:

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Az Egyestlet szakmai vezetését a Vezérigazgato latja el, aki biztositas szakmai értelemben
tgyvezetének és egyben az Egyesiilet, mint biztosi{té egyestilet elsé szamu vezetSjének
mindsil.

Az Bgyestilet munkatarsai felett a Vezérigazgaté gyakorolja a munkaltatdi jogkort azzal,
hogy a Bit.-ben nevesitett vezet6k alkalmazasahoz és felmentéséhez az Igazgatétanacs
egyetértése és a Feliigyel6 Bizottsdg el6zetes tajékoztatasa sziikséges. A vezérigazgatd az
Egyesiilet SZMSZ-ében irtak szerint jogosult egyes munkaltat6i jogokat az Egyestilet mas
munkavallaléira telepiteni.

Vezérigazgatd csak olyan személy lehet, aki megfelel a Bit.-ben az elsé szamu vezetSre
eldirt feltételeknek.

7. AZ EGYESULET INDULO VAGYONA

Az Egyesiilet indul6 vagyona

Az Egyesiilet megalakulasakor rendelkezett — az alakuldskor hatalyos — 1995. évi XCVI. térvény
46. § (1) bekezdés a) pontjaban, illetve a (2) bekezdés ¢) pontjaban meghatirozott alapit6i
vagyonnal.
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8.1

8.2

8.3.

9.1.

8. A TAGDIJ ES A TAGSAGI HOZZAJARULAS KIALAKITASI ELVEI, BIZTOSITASI
AGAZATONKENT MEGHATAROZOTT MERTEKE, FIZETESENEK MODJA

Az Egyesiilet bevételei

8.1.1.

tagok tagdjija,

8.1.2.  atagok, mint a mivelt biztositasi médozatok szerz6d4i altal fizetett biztositasi dij,

8.1.3.  egyéb forrasok,

8.1.4. poétldlagos befizetés.

A tagi befizetések:

8.2.1. A tagdij, amely az Egyestilet mtikodési koltségeinek a fedezetéll szolgal. A tagdfj mértékét
az Bgyesiilet Kildottgytlése hagyja jova és valtozasat az esedékességét megel6z6 30
(harminc) nappal az Igazgatotanacs Elndke teszi k6zz€, vagy arrdl a tagokat értesiti.

8.2.2. Az Egyestlet altal tagjainak nyujtott biztositasi szolgaltatas ellenértéke a biztositasi dij. A
biztositasi dfj mértékét biztositastechnikai elvek alapjan az Egyesiilet szakmai vezetése
allapitja meg, és az Igazgatotanacs hagyja jova.

8.2.3. Abban az esetben, ha egyéb forrisok nem lennének elégségesek az Egyesilet targyévi

kotelezettségeinek teljesitésére, ugy a Kildottgytlés — vagy szitkséghelyzet esetén, ha ezt a
Kiildottgytlés a feliigyeleti szerv (PSZAF) felhivasira nem teszi meg, ugy a feliigyeleti
szerv - poétldlagos befizetést irhat el6 a tagsignak. A pétldlagos befizetés mértékét és
esedékességét az Egyesilet Kildottgytlése a tagdij, a biztositasi dfjak valamint a nyujtott
szolgaltatasok alapjan azonos feltételek esetén azonos alapelvek szerint hatirozza meg. A
pétldlagos befizetési kotelezettség alapjan az Egyestlet tagja altal teljesitendd befizetés
nem haladhatja meg a tag altal a pétllagos befizetési kotelezettség teljesitése nélkil az
Egyestlet részére barmilyen jogcimen évente teljesitett befizetései 100 szazalékat.

A befizetések modja

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

A tagdijat a tag a belépési nyilatkozat alafrdsa utin, a biztositasi szerz6dés megkétésekor,
legkésébb a masodik dijfizetési gyakorisag szerinti dijjal egytitt koteles az 1.8.1. pontban
foglaltak szerinti targyidészakra megfizetni, azutan a targyidSszakot kévetS években az
Egyestlet altal kuldott dijbekérd levélen megjeldlt idSpontig tartozik az Egyestletnek
megfizetni.

A biztositasi szolgiltatasok dijat az egyes szerzédéseknek megfeleléen kell a tagnak
megfizetnie.

A tag a befizetéseit csoportos dijbeszedéssel (inkasszéval), vagy a részérdl inditvanyozott
banki atutalassal vagy készpénz atutalasi megbizassal (csekk) teljesitheti.

9. AZ EREDMENY FELHASZNALAS ELVEIROL

Az Egyesiilet gazdalkodasa

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.

9.14.

Az Egyesiilet nonprofit szervezet.

Az Egyesilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

Ennek megfelel6en az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok - a tagdij és a
biztositasi difj megfizetésén til - az Egyestlet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
Az Bgyesiilet jellegéb6l adodoan nyereséget nem képez, a targyévi nyereségének az éves
beszamolodt elfogadd Kildottgytlés dontésének megfelel6en, vagyonanak ndvelésére,
tartalékképzésre és/vagy szolgaltatasok nyujtasara haszndlja fel.
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10.1.

10.2.

9.1.5. Az Egyesilet targyévi nyereségének az éves beszamolot elfogadd Kildéttgytlés
dontésének megfelelS részét az Egyestilet dijcskkentés formajaban visszajuttathatja azon
tagjainak, akik az adott évben az Egyestlet tagjai voltak és nem okoztak kart, valamint az
eredmény képzédésének évét kovets évben az Egyestletnél €16 biztositasi szerzédéssel
rendelkeznek.

9.1.6. Az 10.1.5. pontban meghatirozott visszajuttatisra nem kertlhet sor, amennyiben az
Egyestiletnek jogszabalybdl eredé tokefeltdltési vagy tartalékfeltdltési ktelezettsége van.

10. AZ EGYESULET MEGSZUNESE
Az Egyesiilet megsziinése
Az Bgyestiilet megszinik:

10.1.1. feloszlasat, mas egyesiilettel valé egyesiilését kimondé Kildottgytlési hatarozattal,
10.1.2. feloszlatassal, illetSleg megszinésének megallapitasaval,

Megsziinés vagy megsziintetés esetén az egyesiileti vagyon felhasznalasa

10.2.1. Az Egyesiilet feloszlasa, megszintetése esetén felszamolonak, illetve végelszamolonak
kizarélag a Felugyelet altal 1étrehozott kbzhasznu tarsasag jelolhetd ki.

10.2.2. Az Egyestlet megszinése, megsziintetése esetén a kotelezettségek teljesitésének
elsédleges médja az allomany atruhazasa.

10.2.3. Az Egyesiilet megsziinése, megsziintetése esetén a biztositasi szerz6désbdl eredd
koveteléseket elsésorban a képz6dott tartalékokbdl, majd az Egyestilet egyéb vagyonabdl
kell kielégiteni.

10.2.4. A tartozasok kielégitésének sorrendje az allomany atruhazast kdvetSen:

10.2.4.1.  Munkabér és egyéb bér jellegl juttatasok.

10.2.4.2.  Gazdasagi tevékenység befejezésével, vagyonanak megdvasaval kapcesolatos
koltségek.

10.2.4.3.  Vagyon értékesitésével kapcsolatos koltségek.

10.2.4.4.  Egyestlet iratanyaganak elhelyezésével és meg6rzésével kapcsolatos koltségek.

10.2.4.5.  TB, nyugdijpénztar és adofizetési kotelezettségek.
10.2.4.6.  Egyéb kovetelések.

10.2.5. A tartozasok kielégitésének sorrendje az allomany atruhazas sikertelensége esetén:
10.2.5.1.  Munkabér és egyéb bér jellegi juttatasok.

10.2.5.2. Gazdasdgi tevékenység befejezésével, vagyonanak megévasaval kapcsolatos
koltségek.

10.2.5.3. Vagyon értékesitésével kapcsolatos koltségek.

10.2.5.4.  Egyestlet iratanyaganak elhelyezésével és meg6rzésével kapcsolatos koltségek.

10.2.5.5.  TB, nyugdijpénztar és adofizetési kotelezettségek.

10.2.5.6. Biztositasi szerz6désbél szarmazoé kotelezettségek az aldbbi sorrendben:

e a Dbalesetbiztositasi szerz6désbdl, illetve a felel6sségbiztositasi
szerz6désbdl ered6 jaradékfizetési kotelezettségek

e a felszamolas kezd6 id6pontjaig bekbvetkezett — és a feloszlast vagy a
megszintetést kimondé hatarozat jogerére emelkedését kévets 40
napon belil bejelentett — biztositasi események alapjan elismert
szolgaltatasok,

e az ecl6re fizetett Dbiztositasi dfjakbol  szarmazé  visszafizetési
kotelezettségek,

e a biztositasi szerz6désbdl szarmazo egyéb kévetelések

10.2.5.7.  Egyéb kovetelések
10.2.6. A fennmaradé egyesileti vagyont az FEgyesiilet megszinéskori tagjai kozott, a
Kildéttgytlés kilon dontésének megfelelGen kell felosztani.
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11.1.

11.2.

10.2.7.

Ha megszlnés, megszlntetés esetén a 11.2.5.1-t6]1 11.2.55. pontig terjedé Osszes
kovetelés kielégitését kbvetSen a tovabbra is fennallé valamennyi kovetelés kielégitésére
nincs elegend6 fedezet, a 11.2.5.6 pontban foglalt kévetelések jogosultjait az ott
meghatarozott sorrend figyelembe vételével, kbveteléseik aranyaban kell kielégiteni azzal,
hogy az aranyos kielégités mindaddig nem alkalmazhatd, amig a megel6z6 csoportba
tartozd kévetelések teljes kielégitésére a fennmaradd vagyon elegendd.

10.2.8. A felszamolé altal nyilvantartasba vett kovetelés engedményezése nem érinti a

kovetelésnek a kielégitési sorrendben elfoglalt helyét.
11. ZARO RENDELKEZESEK

Hatalyosulas

11.1.1. Az Egyestilet mtikédését a FGvarosi Birésagon térténd nyilvantartasba vételét kévetSen
kezdte meg.

11.1.2. Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az FEgyesiilet
Kuldéttgyilése 2011. majus 20. napjan Kildottgytlési hatarozataval jovahagyta.

11.1.3. Az Alapszabaly rendelkezései a jévahagyas napjatdl lépnek hatalyba.

11.1.4. Az Alapszabaly kuldottvalasztas ¢és a  Kildottgyilés lebonyolitisira  vonatkozé
rendelkezések a végrehajtasdhoz sziikséges technikai, vagy eljarasi részletszabalyokat az
Igazgatotanacs jogosult meghatarozni.

Felugyelet

11.2.1. Az Egyesiilet szakmai feligyeletét a Bit. alapjan a Pénziigyi Szervezetek Allami
Feliigyelete latja el.

11.2.2. Az Egyesiletre, annak torvényességi feliigyeletére, valamint az Igazgattanics és a
Kuldétteyilés hatarozataival kapesolatos jogorvoslatra az egyesiilési jogrél sz6ld 1989. évi
IL. t6rvény rendelkezései alkalmazandok a Bit. rendelkezéseiben foglalt eltérésekkel.

11.2.3. Az Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilési jogrdl sz6l6 1989. évi 11

torvény, valamint a Bit. rendelkezéseit kell alkalmazni.

21



KOBE Alapszabaly 1.sz.melléklet

Alapitok:

Berké Karoly

Botar Emil

Dittel Gabor

Dome Janos
Dunatjvarosi Ipartestiilet
EURO Bt.

Fehérvar taxi

FUVOSZ

Fétaxi Rt.

Filop Ilona

Gy6ri Ipartestiilet
Hoédmezbvasarhelyi Ipartestiilet
Jeager Laszloné
J.-N.-8Z. M.KKSZSZ
Juhasz Jézsef

Kassai Robert

Kellner Ferenc
Kiskunhalasi Ipartestiilet
Kiss Sandor

Ko6kény Mihaly

Lévai Jézsef

Meixner Gyorgy

Makoi Ipartestiilet

Nagy Sandor

OVIT Rt.

Papai Ipartestiilet

Peredi Péter

Pécsi Szallitok Ipartestiilete
Ragalyi Istvan

Samu Jo6zsef

Sardi Lajos

Special Transport
Szakacs Tibor

Szalay Aladar

Szallitok Ipartestillete (Nyiregyhaza)
Szekeres Ferenc

Székely Andras

Takacs Laszlo

Toman Kft.

To6th Sandor

Trans-port Kft

Vigh Csaba

Vor6s Laszlo

Werner Jend

Zilahi Sandor

1093 Budapest, Lonyai u. 34.

2000 Szentendre, Kisforras u. 19.

1997 Budapest, Illatos u. 9.

76306 Pécs, Fagyongy u. 42.

2401 Dunagjvaros, Piac tér 2.

7100 Szekszard, Mérleg 4.

8000 Székesfehérvar, Berzsenyi u. 13.

1139 Budapest, Forgach u. 9/A

1087 Budapest. Kerepesi u. 15.

2428 Kisapostag, Pet6fi u. 48.

9021 Gyér, Arany J. u. 31.

6800 Hédmez6vasarhely, Zrinyi u. 7.

1064 Budapest, Izabella u. 63.

5000 Szolnok, Szapary u. 19.

5000 Szolnok, Botar Imre. u. 2.

1125 Budapest, Istenhegyi u. 82.

1104 Budapest. Csombor u. 2/B

6400 Kiskunhalas, Szatmari S. u. 5.

4000 Nyiregyhaza Dézsa Gy. u. 9.
Budapest, Tusnadi u. 38/B

6800 Hoédmezbvasarhely, Damjanich u. 73.

8000 Székesfehérvar, Viragh B. u. 9.
6900 Mako, Jézsef A. u. 3.

6900 Maké, Matyas ujsor 27.

1601 Budapest, Korvasut sor 105.
8500 Papa, Széchenyi u. 4.

1131 Budapest, Babér u. 25.

7623 Pécs, Rikdezi u. 24-26.

1114 Budapest, Barték B. u. 15.
5600 Békéscsaba, Szabo P. tér 1.
7400 Kaposvar, 48-as Ifjusagi u. 13.
1041 Budapest, Szigeti J. u. 27.
1031 Budapest, Pakasz u. 7.

8500 Papa, Széchenyi u. 4.

4400 Nyiregyhaza, Dézsa Gy. u. 9.
9400 Sopron, Tancsics M. u. 40.
1031 Budapest, Kazal u. 127.
2370 Dabas, Batthyany J. u. 1.
1701 Budapest, Pf.: 7.

2344 D6mso6d, Széchenyi u. 24.
9023 Gyér, Csaba u. 21.

1192 Budapest, Ady u. 9.

2120 Dunakeszi, Szilagyi u. 58.
7100 Szekszard, Csalogany u. 4.
5000 Szolnok, Szazados u. 2.
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