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Biztositasi termékismerteto WA merr sociean iu

A tarsasag: D.A.S. Jogvédelmi Biztosito Zrt. A termeék: Classic Csaladi JogSzerviz Jogvédelmi Biztositas

Bejegyzés tagallama: Magyarorszag
Tevékenyseégi engedeélyrdl szolé hatarozat szama: H-EN-11-123/2016.
Szabalyozasi statusz: a biztosito feliigyeleti szerve a Magyar Nemzeti Bank

Felhivjuk szives figyelmét, hogy jelen tajékoztatds nem teljeskoriien tartalmazza valamennyi szerzédési feltételt, kizarasi okokat. Kérjiik, a szerz6dés
megkotése el6tt kérdezze biztositaskozvetitéjét, olvassa el figyelmesen a biztositasi szerz6dés altalanos és kilonos feltételeit!

Milyen tipusu biztositasrol van sz6?

Problémai vannak a munkahelyén? Gyakran el6fordult, hogy hibas terméket vasarolt és nem akarték kijavitani, kicserélni? Zajosak a szomszédjai
vagy egyéb vitaik vannak? Esetleg 0sszetorték az autdjat és a biztositd nem téritette meg a karat? Akkor ez a szolgaltatas Onnek szél, hiszen mind
a munkajogi, fogyasztéi, mind a birtokvédelmi és a kartéritési jogviszonybdl eredd jogait, és az azok érvényesitésével 0sszefliggésben felmerilé
koltségeit Eurépa vezet6 jogvédelmi specialistaja védheti, illetve biztosithatja Tarsasagunk segitségével. Jogvédelmi szolgaltatasunk keretében jogi
képviseletet és tanacsadast biztositunk ligyfeleink részére, tovabba az ehhez sziikséges koltségek finanszirozasat is vallaljuk, mely egy esetleges
pervesztés esetén az ellenérdek fél koltségeinek kifizetését is magaban foglalja, megszabaditva az ezzel kapcsolatos anyagi tehertél az tigyfelet.

AR Mire terjed ki a biztositas?
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Kartéritési jogvédelem: a biztositott altal elszenvedett szerz6dé-
sen kiviili kdrokozasbol ered6 személyi sériiléses, vagyoni karok
és sérelemdij érvényesitése (pl.: kozlekedési balesetbdl ered6

Munkajogi jogvédelem: peres és peren kiviili képviselet mun-
kajogi jogvitdkban (pl.: a munkaltatd jogellenesen sziinteti meg
a munkaviszonyt vagy nem fizeti ki a tuldrakat, ha a munkaltaté
kartéritési pert indit a biztositott munkavallaléval szemben).

Szocialis és tarsadalombiztositasi jogvédelem: szocidlis ella-
tasokkal kapcsolatos jogvitak (pl.: dpolasi dij, kozgyogyellatas,
gyes, gyed, csed ellatasok), peres képviselet tarsadalombiztositasi
jogvitakban (pl.: korkedvezményes nyugdijazas vagy rokkantséagi
ellatas elutasitasa).

Szerzédéses és fogyasztoi jogvédelem: jogvédelem a mas bizto-
sitokkal kotott, a biztositott személyét, biztositott jarm(ivét vagy
ingatlanat érint6, biztositasi szerz6dések megszegésébdl ered6
jogvitakban (pl.: gépjarmu ellopasa esetén nem fizet a casco bizto-
sitd, az életbiztositd jogellenesen megtagadja a biztositasi 6sszeg
kifizetését, a biztositott ingatlan bedzéasa esetén nem fizet a biztosito),
a biztositott jogi érdekeinek védelme egyéb fogyasztoi szerzédések
megszegésébdl eredd jogvitdkban (pl.: j6tallasi és szavatossagi
jogvitak, a szolgaltato jogellenesen szamit fel koltségeket).

Bilintet6jogi és szabalysértési jogvédelem: jogi képviselet a gon-
datlanul elkovetett blincselekmények vagy szabalysértések miatt
indult eljarasokban (pl.: foglalkozas korében elkdvetett gondatlan
veszélyeztetés miatt indult biintetéeljarads vagy a kozuti kozleke-
dés szabalyainak megsértése miatt indult szabalysértési eljaras).

Ingatlan jogvédelem: jogvédelem a biztositott ingatlannal kap-
csolatos szerz6désekbdl eredd jogvitakban (pl: kozlizemi szerz6-
dések, biztositasi, vallalkozasi szerz6dések), ingatlanra vonatkozé
kartéritési jogvédelem, birtokvédelem (pl.: ingatlanbdl a bérlé
nem koltozik ki hatarid6ben, a biztositott ingatlananak kézelében
lévé gyar hatarértéket meghaladd szennyezést bocsaijt ki).

Okmanyok védelme: jogvédelem a vezetdi engedély, vagy bizto-
sitott jarm( iratainak bevonasa, korlatozasa miatt indult blinteté
és szabalysértési eljarasban.

Jogi tanacsadas: jogi tanacsadas telefonon, személyesen és
irdsban valamennyi szolgaltatasi teriletlinkkel kapcsolatban.

Ovadék szolgaltatas: vizsgalati fogsag, elzetes letartoztatas
esetén, valamint hatdsag altal bevont ttlevél kiadasanak érde-
kében a biztosité megelélegezi az dvadékot, a biztositasi 0sszeg
kétszeresének erejéig.

Ugyveédi munkadij: a jogi képvisel6 feladathoz mért, megfelels
meértékd, szamlaval igazolt dijazasanak és koltségeinek téritése.

Eljarasi koltségek téritése a peres eljarasban (igy kilondsen:
illeték, tanu, kirendelt szakért6, tolmacs dija és koltsége, ellen-
érdekl fél perkoltsége pervesztesség esetén, utazasi koltség,
ovadék, tanacsadasi koltség).

Végrehaijtasi eljaras és a végrehajtas koltségeinek téritése.

A szerz6dés megkotésekor 2.400.000,- Ft, 3.700.000,-Ft vagy
5.000.000,- Ft-os biztositasi 0sszeg valaszthaté. A biztositasi
Osszeg a szolgaltatas felsé hatara biztositasi eseményenként.
Amennyiben tobb biztositasi esemény kovetkezik be egy bizto-
sitasi éven belll, a biztositasi 0sszeg kétszerese vehet6 igénybe
az adott biztositasi évben.
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Mire nem terjed ki a biztositas?

3¢ rendkiviili &llapottal kapcsolatos tigyekre (pl.: terrorizmus, fold-
rengés),

pénziigyi garanciakkal, biztositékokkal kapcsolatos tigyekre,
birsagok és kovetelések kifizetésére,

a biztositottal szemben tdmasztott kotelezettségek elharitasara,
szellemi tulajdonbdl eredd jogokkal, versenyjoggal, birésag elétt
nem érvényesithet6 kovetelésekkel kapcsolatos tigyekre,
személyallapottal kapcsolatos ligyekre, csaladjogi, 6roklési jogi,
szOvetkezeti jogi, illetve egyesiilési jogbol ered6 igényekre,

a D.A.S. Jogvédelmi Biztosito Zrt.-vel szembeni tigyekre,
nemzetkozi birésagok el6tti eljarasokra,

ugyanazon biztositasi szerz6désben biztositott tobb személy egy-
mas kozotti jogi tgyeire,

a biztositottra engedményezett igényekre,

a biztositasi eseménnyel Osszefliggésben indult eljarasban a
biztositottal vagy jogi képvisel6jével szembeni marasztalasokra,
cégeljarasokra, fizetésképtelenségi eljarasokra, ingatlankezeléssel
kapcsolatos ligyekre, befektetési ligyletekre,

érvényes vezetdi engedély, illetve a biztositott gépjarmd érvényes
okmanyainak hidnya miatt indult tigyekre,

ha a biztositott a biztositasi esemény bekovetkeztekor vezetési
képességet befolyasolo szer altal befolyasolt allapotban volt, vagy
segitségnyujtasi kotelezettségét elmulasztotta,

versenyzéssel kapcsolatos tigyek,

szakmai, gazdasdagi tevékenységébdl eredé jogok védelmére,
sértetti, tanui, vagy egyéb érdekelti képviseletre,

ingatlan tulajdonjogdban beadllt valtozéassal, atalakitdsaval kap-
csolatos jogvitakra, eljarasokra,

szerz6dések irdsara, véleményezésére,

adéval, vdmmal, illetékkel, kozigazgatasi birsaggal kapcsolatos
eljarasokra,

kozos tulajdon megsziintetésére,

személyi sériilésen kiviil mas személyiségi jogok megsértésével
kapcsolatos igényekre,

online térbdl eredd kareseményekre,

jogi képvisel6 nélkil eljaro fél kdltségeinek viselésére,
szexualis vagy erGszakos visszaélésekkel kapcsolatos ligyekre.
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Milyen korlatozasok vannak a biztositasi fedezetben?
A jogi képvisel6 munkadijat és koltségét a biztosité az ligyvédi
munkadijakra és koltségekre vonatkozé mindenkor hatalyos jog-
szabalyban meghatarozott mértékben fedezi.
A tajékoztatasi, illetve valtozasbejelentési kotelezettség megsér-
tésekor a biztosité mentesulhet szolgaltatasi kotelezettsége alol.
A biztosité mentesil szolgéltatasi kotelezettsége aldl, ha bizonyitja,
hogy a biztositasi eseményt jogellenesen, szandékos vagy sulyosan
gondatlan magatartassal a szerz6d6 vagy a biztositott; a vellik
koz0s haztartasban él6 hozzatartozojuk, Uzletvezetésre jogosult
tagjuk, a biztositott jogi személynek vezeté tisztségvisel6je vagy a
biztositott vagyontargy kezelésére jogositott tagja, munkavallaléja
vagy megbizottja okozta.
A biztosité a munkajogi jogvédelem, a szocidlis- és tarsadalom-
biztositasi jogvédelem, a szerz6déses és fogyasztoi jogvédelem,
valamint az ingatlan jogvédelem igénybevételére vonatkozéan 3
hénapos varakozasi id6t ir el6, ami azt jelenti, hogy ezen teruletek
kapcsan a szerz6dés létrejotte utan 3 hdnap elteltével bekovetkezd
biztositasi eseményekre vonatkozéan szolgaltat.
Az eléviilési id6 egy év.
A felek a felmondasi jogot 3 évre kizarjak. A biztositas legkorabban
a negyedik évtél kezdve mondhato fel.
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Hol érvényes a biztositasom?
/ Eurépaban

blintet6jogi és szabalysértési jogvédelem

kartéritési jogvédelem

okmanyok védelme

o6vadékszolgaltatas

az itt felsorolt szolgaltatasokkal kapcsolatos jogi tanacsadas

v/ Magyarorszagon munkajogi jogvédelem

szocidlis- és tarsadalombiztositasi jogvédelem

szerz6déses jogvédelem

fogyasztoi jogvédelem

ingatlan jogvédelem

az itt felsorolt szolgaltatasokkal kapcsolatos jogi tanacsadas

Milyen kotelezettségeim vannak a biztositassal kapcsolatban?

Szerzédéként Onnek a dijfizetésen kiviil nem kell mast tennie, mint a biztositasi esemény bekdvetkezése esetén 30 napon beliil megkiildeni
szamunkra a jogi képviselethez sziikséges iratokat és informéaciokat a szerz6désben foglaltak szerint. Tovabba a biztositasi esemény beko-
vetkezését kovetéen — fliggetleniil annak a biztositéhoz torténd bejelentése tényétdl, illetve id6pontjatél — Ont és a biztositott személyeket
a feltételekben meghatarozott eléirasoknak megfelel6en karenyhitési kotelezettség terheli. A karenyhitési kotelezettség korében On és a
biztositott személyek kotelesek olyan magatartast tanusitani, ami az adott helyzetben altalaban elvarhaté és — a bejelentést kovetéen — kote-
lesek a biztositd utasitasai szerint eljarni. A szerz6déskotéskori tajékoztatasi kotelezettségen tul a személyes adataiban, valamint a biztositott
ingatlan és gépjarmu adataiban bekovetkezett valtozast azok bekovetkeztét6l szamitott 15 napon beliil be kell jelentenie Tarsasagunknal.

Mikor és hogyan kell fizetnem?

A biztositasi szerz6dés éves, féléves, negyedéves és havi dijfizetési gyakorisdggal is megkothetS. A biztositas elsé dija (szerzé6déskotéskori
havi dijfizetés valasztasa esetén ez két havi dijat jelent) a szerz6dés |étrejottekor, minden tovabbi, a biztositasi szerzédésre fizetendé dij
pedig annak az id6szaknak az els6 napjan esedékes, amelyre vonatkozik. A biztositasi dij a biztositaskozvetit6 részére torténé atadassal,
atutalassal, valamint csoportos beszedési megbizassal egyarant megfizetheté. A havi dijfizetési gyakorisag valasztasara csak csoportos
beszedési moddal és az elsé biztositasi évforduldtol vagy mar szerzédéskotéskor két havi dij megfizetésével van lehetdség. A fizetend6 dij
meértékét a fizetési gyakorisag és a valasztott fizetési mod (csoportos beszedés, csekk, készpénzatutalas) is befolyasolja.

Mikort6l meddig tart a kockazatviselés?

A biztosité kockazatviselése a kotvényben megadott id6ponttal kezdédik, legkorabban azonban az ajanlat megtételét koveté nap 0. 6rajatol
all fenn. A biztosité kockazatviselési kotelezettsége a biztositasi szerz6dés megsziinéséig all fenn.

Hogyan sziintethetem meg a szerzédést?

A jogvédelmi biztositasi szerz6dés hatarozott (5 vagy 10 év) és hatarozatlan idére (3 év felmondasi jog kizarassal) is kothetd, a biztositasi
id6szak egy év. A szerzédés a 4. évtél, a biztositasi idészak végére mondhato fel, 30 napos felmondasi idével. A szerz6dés megsziin-
het felmondassal a biztosito kifejezett nyilatkozata nélkil létrejott szerz6dés esetén, a biztositasi érdek megszlinésével, lehetetleniiléssel,
dijnemfizetéssel, a szerz6d¢ altal tavértékesités esetén 14 napon beliili, azonnali hatalyu felmondassal, tovabba a biztosité altal dijmodositas,
értékkovetés visszautasitasa és a szerz6dést érint6 Iényeges korlilmények valtozasa esetén.
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