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Bevezeto rendelkezések

A jelen vezet§ tisztségvisel6kre vonatkozd felelésségbiztositasi szerz8dés egyrészrél a
szerz6d6é és masrészrél a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe, mint

biztositd kozott jott [étre.

A biztositasra a biztositasi kotvény feltételei és a jelen biztositasi szerz6dési feltételek

vonatkoznak, és azt a felek karbiztositasként kotik.

Biztositasi fedezet A rész - Vezetdé tisztségviseld

fedezete

A vezetd tisztségviseld feleléssége

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével — medfizeti a biztositott személy helyett az alabbiak
kapcsan fellépd, biztositotti mindségével 6sszefliggb felel6sségével kapcsolatos fizetési
kotelezettségeket:

a) az erre illetékességgel rendelkezd birdsag, valasztottbirésag, valasztott biré vagy
torvényszék altal a biztositott személlyel szemben megitélt, illetve - amennyiben ahhoz
a biztosité el6zetesen, irasban hozzajarult - egyezségben meghatarozott kartérités,

sérelemdij és koltség, vagy

b) az erre illetékességgel rendelkezd birdsag, valasztottbir6sag, vélasztott biré vagy
torvényszék altal a biztositott személlyel szemben megitélt, az emberi méltésag

megseértésével, becslletsértéssel kapcsolatos kartérités, sérelemdij, vagy

c) az Amerikai Egyesiilt Allamokon kiviil m{ik6dé birésag vagy térvényszék altal megitélt
tobbszords, elrettentd vagy megtorléo kartérités, azzal a feltétellel, hogy az a
kompenzacidként fizetendd kartérités kiegészitése, és nem ado, pénzbirsag vagy hasonlo
bintetés, és a birdsag vagy térvényszék illetékességi teriletének joga szerint az ilyen

jellegl kar biztosité altali megtéritése jogszer(, és

amelyek olyan karigénybdl erednek, amelyet az adott Ugy kapcsan a biztositasi id6szak

alatt érvényesitenek elészor.

Kulsé igazgatéi megbizatas

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizérasok figyelembevételével - a biztositott személy helyett megfizeti a 2.1 a)-c)
pontokban meghatarozott olyan karokat, kdltségeket és valamely egyezség alapjan fizetend6
Osszegeket, amelyekért kiilsé tarsasag vezetd tisztségviseldjeként, ezen mindségében
eljarva felel6sséggel tartozik, feltéve, hogy kartéritési kotelezettsége olyan karigénybdl ered,
amelyet az adott (igy kapcsan biztositasi idoszak alatt el6szor érvényesitettek vele szemben,
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és csak abban a részben, amelyben az adott vezeto tisztségviseldvel szemben érvényesitett
karigényt a kiilsé tarsasag nem tudta megtériteni és mas biztositasi szerz6dés alapjan sem

térithetd.
Biztositasi fedezet B rész - Biztositott koltségek és

kiadasok

Jogi védelem koltségei

A Biztositasi fedezet A részében biztositott karigényekkel kapcsolatban a biztosité vallalja
tovabba, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok és
kizarasok figyelembevételével - megfizeti a biztosité elézetes, irasbeli jovahagyasa esetén a
biztositott személyt terhel6 jogi védelmi koltségeket, amelyek

3.1.1 a karigénnyel szembeni jogi védekezés, targyalas vagy egyezség soran,

3.1.2 a karigénnyel kapcsolatban inditott kiadatasi eljarassal szembeni jogi védekezés

soran,

3.1.3 tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal

szembeni jogi védekezés soran

merulnek fel.

Vagyoni biztositék dija
A biztosité megtériti valamennyi biztositott személy vagyoni biztositékanak dijat.

a4

Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat

A biztosité megtériti a biztositott személynek a karigény érvényesitését megel6zd
vizsgalat soran felmerild, a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat koltségeit a

biztositasi kdtvényben meghatarozott szublimit erejéig.

Karkoriilményekkel kapcsolatos karenyhités

A biztosito el6zetes, irasbeli jovahagyasa esetén és a biztositasi kotvényben meghatarozott
szublimit erejéig a biztosité megtériti a biztositott személy karenyhitési és szakértéi
koltségeit annak érdekében, hogy a biztositott személlyel szemben érvényesitett karigény
kockazatat minimalisra csokkentse, feltéve, hogy

(a) a biztositét a lényeges karkdrulményekrél a 6.1 pontnak megfeleléen

(Karbejelentés és tajékoztatas idépontja) tajékoztattak, és

(b) amennyiben a fenti (a) pontnak megfeleléen bejelentett, karigényre okot add

karkorilmények, amelyek alapjan a biztositott személy polgari jogi felel6ssége a
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lehetséges karosulttal szemben megallapithaté lenne, de a lehetséges karosult
még nem terjesztett el6 ilyen karigényt, és

(c) a biztositott személynek ésszer(i és szikséges karenyhitési koltségei
merllnek fel, amelyeket kozvetlenll vagy kozvetetten az egyes lehetséges
karosultaknak fizet azzal az els6dleges céllal, hogy az adott karokozé magatartas
miatt a lehetséges karosult altal elbterjesztett karigényt vagy karigényeket

elkertlje, és

(d) a karenyhitési koltségek kifizetésével kapcsolatos targyalasok, illetve azok
elémozditasa érdekében a biztositott személynek ésszer(i és szikséges

szakértéi koltségei meriilnek fel, és

(e) a biztositénak a jelen 3.4 pontban (Karkériiményekkel kapcsolatos karenyhités)
meghatarozott kartéritési kotelezettsége nem haladhatja meg azt a mértéket,
amely a jelen biztositasi szerz6dés alapjan akkor terhelte volna, ha a lehetséges

karosult karigénnyel él a biztositott személlyel szemben.

A 3.4 pont (Karkorilményekkel kapcsolatos karenyhités) nem terjed ki semelyik biztositott
személy javadalmazasara, a kiesd id6re jaré barminem( kompenzaciéra, helyettesitésének

koltségeire és a biztositott személy barmely egyéb koltségére.
Jo hirnév sérelmének orvoslasaval 6sszefiiggoé koltségek

A biztositd megtériti a biztositott személy jé hirneve sérelmének orvoslasaval

Osszefiliggo koltségeit a biztositasi kbtvényben meghatarozott szublimit erejéig.

Pénzbiintetés és birsag

A biztosité megtériti azt a biztositott személlyel szemben kiszabott pénzbiintetést és
birsagot, amelynek megtéritéséért valamely karigénybél kifolydlag a biztositott személy
polgari jogi felel6sséggel tartozik, de csak akkor, ha a biztositott személy szandékos,
illetve sulyosan gondatlan magatartasa, vagy szandékos jogsértése nem éllapithaté meg,
és csak abban az esetben és mértékig, amelyben és amilyen mértékben a vonatkozd

jogszabalyok a pénzblintetés vagy birsag biztosité altali megtéritését nem tiltjak.
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Karigény miatt fellép6 stressz betegség esetén szilkséges pszichologiai

ellatas koltsége

A biztosité a biztositasi kdtvényben meghatarozott szublimit erejéig megtériti a biztositott
személy és kozvetlen csaladtagjai igazolhatdé stressz betegsége esetén szikséges
pszicholdgiai ellatas és/vagy krizistanacsadas/coaching koltségét, amelyet a biztositott
személlyel szemben érvényesitett karigény okoz kozvetleniil, azzal a feltétellel, hogy azt

biztosité elézetesen, irasban jévahagyta.
A cégauto pétlasi koltsége

Ha a biztositott személy a biztositasi idészak alatt javadalmazasanak részeként cégauto
korlatlan személyes hasznalatara jogosult, és a biztositott személy a vele szemben
tamasztott karigény kozvetlen kdvetkeztében elvesziti ezt a juttatast, a biztosité megtériti
egy hasonld gépjarmi modell bérleti koltségét ugyanabban a gépjarmi kategodriaban a
biztositasi koétvényben meghatarozott szublimit erejéig, de maximum a karigénnyel
kapcsolatos eljaras lezarultaig, azzal a feltétellel, hogy azt a biztosité el6zetesen, irasban

jévahagyta.

Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet

Kiterjesztett karbejelentési idészak

Amennyiben a jelen biztositasi szerz6dés nem dij-nemfizetés miatt sziinik meg, a

szerz6dé az alabbiak szerint jogosult kiterjesztett karbejelentési idészakra:

a) automatikusan 12 hoénap, amennyiben a biztositasi szerz6dés nem kertil

megujitasra vagy helyettesitik mas biztositonal kotott biztositasi fedezettel,
vagy

b) amennyiben a szerz6dd legkésébb 15 nappal a biztositasi szerz6dés lejartat
megel6z6en irasban kérelmezi a fedezet kiterjesztését a Kkiterjesztett

karbejelentési id6szakra, és annak a biztositasi kétvényben meghatarozott

potdijat legfeljebb a biztositasi id6szak lejartat kovetdé 30 napon bellil medfizeti.
A jelen 4 1. kiterjesztésben (Kiterjesztett karbejelentési idészak) meghatarozott kiterjesztett
karbejelentési id6szak nem mondhato fel.
Uj kinevezések

Amennyiben a biztositasi id6szak alatt a biztositott személy a tarsasag altal egy Uj

pozicidba kerll kinevezésre (akar a tarsasagon (beleértve annak leanyvallalatait) beldl,
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akar egy kuilsé igazgatdi pozicioba) a jelen biztositas fedezete automatikusan

kiterjesztésre kerll a biztositott személy minden ilyen Uj pozicidjara, amennyiben

a) ez az Uj pozicid a 8.13. Biztositott Személy definicidja alapjan teljesiti a

biztositotti kategoria feltételeit, és
b) aleanyvallalat vagy a kiilsé tarsasag
. értékpapirjait nem jegyzik egy értéktézsdén sem, , és/vagy
. nem pénziigyi intézmény.

A jelen kiterjesztés (Uj kinevezések) nem terjed ki olyan jogi személyhez torténd
kinevezésekre, amelynek értékpapirjait barmely tézsdén vagy egyéb értékpapirpiacon

jegyzik, vagy amely pénziigyi intézmény.

Surg6s jogvédelmi koltségek

Amennyiben a jogi védelmi koltségek vagy a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségei felmertlését megel6zden a biztositd elézetes, irasbeli hozzajarulasa indokolhato
okbdl nem szerezhetd meg, a biztosité az ilyen koéltségeket visszamendlegesen hagyja jova

a biztositasi kdtvényben meghatarozott szublimit erejéig.
Kizarasok és korlatozasok

A jelen biztositasi szerz6dés nem nyujt fedezetet az alabbiakban felsorolt kériiményekbdl
ered6 koltségekre és kiadasokra, valamint a fedezetbdl kizarja az azokbdl eredd
karigényeket:

Testi sérilések és dologi karok, termékek és szolgaltatasok

5.1.1 Barmely természetes személy vélt vagy valds testi vagy lelki sérllésével,
betegségével vagy haldlaval, vagy barmely dologi karral (vagyontargyak
megrongalédasa vagy megsemmisilése, beleértve azok hasznalhatatlanna
valasat) és az annak kdvetkeztében felmerilé pénzigyi veszteséggel kapcsolatos
karigények. A biztosité ugyanakkor megtériti a testi sériléssel vagy dologi
karokkal 6sszefliggésben felmerild jogi védelem koltségeit. A jelen kizaras nem
vonatkozik a munkaltatéi minéségben elkdvetett jogsértésekbdl eredd
karigény részeként felmerild érzelmi megrazkodtatasra vagy lelki gytrelem miatti
igényekre, feltéve, hogy az ilyen jellegl kar megtéritését az adott orszag

jogrendszere engedi.

5.1.2 A biztositott személy vagy a tarsasag altal nyujtott szolgaltatas vagy teljesitett
munka, illetve az altala gyartott, el6allitott, feldolgozott, értékesitett vagy fejlesztett

termék hibajabdl eredd karigények.
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Tisztességtelen magatartas, személyes haszonszerzés
Olyan karigények, amelyek kdzvetlenil vagy kézvetetten:

5.2.1 a biztositott személy tisztességtelen, csalas vagy rosszhiszem{ magatartasabdl,
szandékos karokozasabdl, szandékos jogsértd magatartasabdl, hatarozatok,
hatésagi elbirasok vagy utasitasok szandékos megsértésébdl erednek, arra

visszavezethet6k vagy annak tudhatdk be, vagy

5.2.2 a biztositott személy olyan magatartasbdl erednek, amely jogtalan haszon, elény
vagy javadalmazas megszerzésére iranyul, arra visszavezethet6k vagy annak
tudhatok be,

amennyiben az 5.2.1. vagy 5.2.2. pontban foglaltakat az arra felhatalmazott rendes vagy
valasztottbirosagi perben, bilntetd, polgari vagy kdzigazgatasi eljarasban jogerésen

megallapitja, vagy azok elkdvetését a biztositott személy irasban elismeri.

Az Amerikai Egyesiilt Allamokban érvényesitett karigények

Az Amerikai Egyesiilt Allamok szdvetségi, allami vagy helyi joga alapjan, vagy az Amerikai

Egyesiilt Allamok teriiletén érvényesitett vagy fenntartott karigények.

Nem biztositott magatartasok

Olyan karigények, amelyek kozvetlenil vagy kozvetetten olyan ténylegesen vagy
feltételezetten elkdvettet kdrokozé magatartasbél erednek, amelyet a biztositott személy
nem a tarsasagnal betdltott vezetd tisztségvisel6i vagy vezetd &llasu munkavallaléi

min&ségeben kovetett el.

Atomenergiaval kapcsolatos kockazatok

Olyan karigények, amelyek kozvetlenll vagy kdzvetetten nuklearis reakcioval, sugarzassal
vagy radioaktiv szennyezéssel allnak &sszefiiggésben, fiiggetlenil bekdvetkezésének
kéralményeitdl, vagy amelyek kdzvetlenll vagy kézvetetten nukleéris anyagokkal kapcsolatos

vélt vagy valos jogsértéssel alinak 6sszefliggésben.

Kornyezetszennyezés

Olyan karigények, amelyek kozvetlenil vagy kézvetetten kornyezetszennyezésbdl erednek.
Ugyanakkor a jelen kizaras nem kerul alkalmazasra olyan jogi védelmi koltségek
tekintetében, amelyek az Eurdpai Unid tagallamaban érvényesitett karigénnyel szembeni jogi

védekezés soran merllnek fel.
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Karkorulmények, fliggében 1évo peres eljarasok, korabbi karigények

571 Olyan karigények, amelyek kozvetlenll vagy kdzvetetten, az adott gy kapcsan
elészor a folytonossagi datum idépontjat megel6zéen érvényesitett karigénnyel
kapcsolatos korilményekbdl vagy valamely a folytonossagi datum idépontjat

megelézden inditott birdsagi, kdzigazgatasi vagy hatdsagi eljarasbdl erednek.

5.7.2 Olyan kérigények, amelyek kdzvetlenul vagy kdzvetetten a folytonossagi datum
idépontjaban a biztositott személy szamara ismert tényekbdl erednek, vagy
amelyek kozvetlendl vagy kozvetetten a folytonossagi datum idépontjaban a
biztositott személy szamara ismert olyan kortilményekbdl erednek, amelyekrél

ésszerien feltételezhetd, hogy azok karigényt alapozhatnak meg.

Karigényhez vagy lehetséges karigényhez kapcsolédé
kotelezettségek

A biztositott személy az alabbiakban felsorolt kotelezettségek teljesitésére kotelezett.
Amennyiben kotelezettségeiket nem teljesitik, a biztosité jogosult a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleléen csokkenteni vagy megtagadni a biztositott kdltségek, kiadasok
és karigények kifizetését, vagy felmondani a biztositasi szerz6dést. Amennyiben az alabbi
kotelezettségeket nem teljesitik és egy karigénnyel, biztositott kdltséggel vagy kiadassal
kapcsolatban a biztosité mar kifizetést teljesitett, a szerz6dé koteles annak teljes 6sszegét

haladéktalanul visszafizetni a biztosité részére.

A szerzddd koteles visszafizetni a biztositod részére mindazt az 6sszeget, amelyet a biztosito
mar kifizetett és amelyrdl végsé soron megallapitast nyer, hogy a jelen biztositasi szerzédés
altal nem biztositott.

Karbejelentés és tajékoztatas idopontja
A biztositott személy koteles a biztositét irasban tajékoztatni a leheté leghamarabb
6.1.1 minden karigényrél, de minden esetben legkésébb

0] a biztositasi idészak vagy az alkalmazandd kiterjesztett karbejelentési
id6szak végéig, vagy

(i) a biztositasi idészak vagy az alkalmazandé kiterjesztett karbejelentési
id6szak lejartat kdvetd 30 napon belil, amennyiben a tajékoztatast legfeljebb
60 napon belll megklldik a biztositonak azt kdvetéen, hogy a biztositottal
szemben a karigényt elsd alkalommal érvényesitették,

6.1.2 minden karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalatrél, és minden olyan
karkoralményrél, amelyrdl ésszeriien feltételezhetd, hogy karigényt alapozhatnak
meg, de minden esetben legkésébb a biztositasi idészak végeig.
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Amennyiben egy karigény vagy adott karkoriilmény a jelen biztositasi szerzédés feltételeinek
megfeleléen kerll a biztositonak bejelentésre, akkor minden olyan tovabbi karigényt, amely
valamely kordbban bejelentett karigényben vagy karkorulményrél széld tajékoztatasban
allitott tényen, cselekedeten vagy mulasztason alapul, arra vezethetd vissza, vagy annak
tudhato be, a biztositd ugy kételes kezelni, mintha a késébbi karigényt a biztositénak akkor
jelentették volna be, amikor a korabbi karigény bejelentésre kerilt, vagy amikor a

karkorilményrél tajékoztattak a biztositot.

A jelen biztositasi szerz6dés alkalmazasaban azon karigények vagy azon karigény sorozat,
amit valamely folytatélagosan vagy ismétiédéen tanusitott, tevéleges vagy mulasztdsos
magatartassal 6sszefliggésben érvényesitenek, egy karigénynek mindsuil.

Ha a biztositott személy akképpen dont, hogy nem igényel biztositasi fedezetet a karigény
érvényesitését megel6zd vizsgalatra, ez nem érinti a biztositott személy azon jogat, hogy
olyan karigénnyel éljen a biztositéval szemben, amely ugyanazon karkérilményekbdl ered,
feltéve, hogy a kart a 6.1 pontnak (Karbejelentés és tajékoztatas idépontja) megfeleléen
bejelentette.

Karbejelentés és tajékoztatas cimzettje

A biztositonak cimzett bejelentéseket és tajékoztatasokat a biztositasi kdtvényben megjeldlt

karbejelentési cimre kell kiildeni.

Karbejelentés és tajékoztatas tartalma

6.3.1 Karigény vagy karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat esetén a kdvetkez6k

szerint kell eljarni.

Legels6 lépésként a biztositott személy koteles a biztositonak megkuildeni a
karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalatrél szol6 vagy a biztositottal
szemben érvényesitett karigényt tartalmazé dokumentum masolatat, illetve
barmely dokumentumot, amely alatamaszija, hogy a biztositott személlyel

szemben karigényt fognak érvényesiteni.

A Kkarrendezési folyamat sordn - a biztosité kérelmére - a kovetkezd

dokumentumokat kell a biztositéhoz megkuldeni:
+ akarigénnyel kapcsolatos levelezés masolatat,

+ a biztositott személy azon magatartdsanak vagy mulasztasanak irasos
osszefoglaléjat, amely kar bekdvetkezéséhez vezethet vagy vezethetett,
és amely tartalmazza, hogy a kart mikor és milyen kériimények kézott
fedezeték fel, illetve, hogy mekkora kar kovetkezhet vagy kdvetkezett be

és mikor,
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» irasbeli nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a biztositott személy

hogyan értékeli sajat felelésségét az adott Gigyben,

+  kinevezést, munkaszerz6dést, munkakori leirast, belsé szabalyzatokat
vagy egyéb dokumentumokat, amik tartalmazzak a vezetd tisztségviseld

feladatkorét, jogkorét és a felel6sségi szabalyokat;

* amennyiben egy adott munkakor ellatasanak az el6feltétele bizonyos
specialis szakmai kdvetelmények teljesitése, akkor annak igazolasat, hogy
e kovetelményeknek az adott személy megfelel, diploma masolatat vagy

egyeb, a szakmai képesitést igazolé6 dokumentumot, dnéletrajzot,

» azlgyben folytatott hivatalos vizsgalatok és egyéb eljarasok soran hozott
hatarozatokat, dontéseket, jelentéseket és egyéb dokumentumokat
(blntetd eljaras, adéhatdsagi eljaras, etikai vizsgalat, belsé ellenérzés, az
igazgatotanacs/felligyeld bizottsag, konyvvizsgalé eljarasa, barmely
hatésag altal lefolytatott eljaras, polgari jogi eljaras, felszamolasi eljaras,

végrehajtasi eljaras stb.).

* nyilatkozatot arrél, hogy a biztosité bevonasa nélkil kivannak-e jogi
képvisel6t megbizni (kérve a biztosito el6zetes irasbeli jovahagyasat erre

vonatkozdan), vagy kérik a biztositét a jogi képviseld kijelolésére,

+ dokumentaciét, amely igazolja a karigény 0sszegszerliségét:
nyilatkozatokat, nyilvantartasokat, pénzigyi kimutatasokat, pénzigyi
mérlegeket, szamviteli kivonatokat, szakért6i véleményeket, hatésagi

hatarozatokat, jegyzékonyveket/jelentéseket,

+ ha az adott magatartas vagy mulasztdas hasonlé egy olyan korabbi
magatartashoz vagy mulasztashoz, amely korabban kart okozott, akkor az
ahhoz kapcsolédd dokumentaciot, illetve minden olyan dokumentumot és
megallapodast, amely igazolja a korabbi vagy lehetséges hasonlé jovébeni

karok enyhitésére tett intézkedések meghozasat és végrehajtasat.

Amennyiben valamely dokumentum nem bocsathaté a biztosité rendelkezéseére,
vagy a fent felsorolt és a biztosité rendelkezésére bocsatott dokumentumok
ellentmondasosak, és tovabbi olyan kérdéseket vetnek fel, amelyek tisztazasa a kar
rendezéséhez feltétlen szikséges, a biztositdé fenntartja a jogot, hogy tovabbi
dokumentumokat, informacidkat vagy bizonyitékokat kérjen a fent felsoroltakon

kivdl.

A fenti lista a biztosité korabbi kartapasztalata, a tipikus karok és karigények alapjan
készilt. Ennek megfelel6en, ha olyan kivételes vagy a szokvanyostdl eltérd
karigény merdl fel, amelynek bizonyitasahoz olyan tovabbi

dokumentumok/bizonyitékok benyujtasa szilikséges, amelyek eltérnek a fent
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felsoroltaktol, a biztosité fenntartja a jogot, hogy az elébbiekben meghatarozottaktdl

eltéré dokumentumokat kérjen.

Ezekben az esetekben a Dbiztosité koteles tajékoztatni a biztositott
személyt/karosultat vagy azok megbizottait az igényelt dokumentumokrol és

bizonyitékokrol.
6.3.2 Kéarkorulményrél szolo tajékoztatas esetén

A Dbiztositasi idészak alatt a biztositott személy barmely korGiményrél
tajékoztathatja a biztositot, amelyrél ésszerlien feltételezhetd, hogy karigényhez
vezethet. A 6.1.2 pont szerinti tajékoztatasnak tartalmaznia kell a karigény varhaté
benyujtasat valdszinisitdé okokat, az ezzel kapcsolatos datumokat, a karokozé

magatartas leirasat (ha van ilyen) és az érintett karosultakat.

A felelésség elismerése és egyezség

A biztositott személy karigénnyel kapcsolatban nem ismerhet el, nem vallalhat magara
semmilyen felel6sséget, illetve nem koéthet egyezséget a biztosité elb6zetes, irasbeli
hozzajarulasa nélkil. Kizarélag a jelen biztositasi szerzé6dés rendelkezéseinek megfelel6 jogi
védelemmel kezelt karigénnyel kapcsolatosan elismert felelésség, egyezség vagy jogerds

birésagi itélet kapcsan felmertld kar kerul a jelen biztositasi szerz8dés alapjan megtéritésre.

A biztosité nem rendezhet egyetlen karigényt sem a biztositott személy hozzajaruldsa

nélkul.

Ha a biztositott személy és a biztosité kdzott vita mertl fel azzal kapcsolatban, hogy az
adott karigény egyezséggel torténé rendezése vagy az azzal szembeni tovabbi védekezés
indokolt-e, és nem tudnak megegyezni, ugy az eredménytelen egyeztetéstdl szamitott 30
napon beliil a biztositoé fiiggetlen ligyvédet biz meg sajat kdltségén annak megallapitasa
érdekében, hogy az ugy kérulményeinek mérlegelése alapjdn a biztositott személy
védekezhet-e sikeresen a karigénnyel szemben, avagy a karigényt meg kell tériteni. A
fliggetlen Ggyvéd hatarozza meg azt az dsszeget, amellyel az adott karigény a szakértdi
véleménye alapjan rendezhet6 lenne a biztositas terhére, figyelembe véve az Gigy gazdasagi
kéralményeit, annak kartéritésnek és koltségnek az dsszegét, amely valdszinisithet6en
megitélésre kerul a karosult javéra, a jogi védekezés valdszinlsithetd koltségeit, és hogy a

biztositott személy védekezhet-e sikeresen a perben.

Ha a fiiggetlen ligyvéd arra a megallapitasra jut, hogy a karigényt érdemesebb egyezség
utjan rendezni, és a karosult és a biztosité egyezség utjan kivanjak rendezni a karligyet, a
biztositott személy eldontheti, hogy folytatni kivanja-e a az adott karigénnyel szembeni
jogi védekezést a biztosito el6zetes, irasbeli jovahagyasa nélkll, azzal a feltétellel, hogy
ebben az esetben a biztosité kartéritési kotelezettségének felsé hatara az az dsszeg,

amelybdl a karigényt rendezni lehetett volna, és az egyezség elbterjesztésének idépontjaig
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felmerilt jogi védelmi koltség. Amennyiben a karigény végiil tobb koltséggel (beleértve a
végul fizetendé kartéritést 6sszegét is) jar, mintha a felek egyezség utjan megallapodtak

volna, ez a koltségtobblet a biztositas alapjan nem téral.

Felmeriil6 biztositott koltségek és kiadasok

A jelen biztositasi szerz6dés Biztositési fedezet B részének megfeleléen a biztosité csak
azokat a jogi védelmi koltségeket és mas biztositott koltségeket és kiadasokat koteles
megtériteni, amelyekhez elézetesen, irasban hozzajarult és amelyek szamviteli bizonylattal

igazoltak.

A biztositott koltségek és kiadasok megelblegezése

A jelen biztositasi szerzddés altal biztositott karigénnyel vagy eseménnyel 6sszefliggésben
a biztositdé a karigény végleges rendezése el6tt megeldlegezi a biztositott kdltségeket és
kiadasokat a jelen biztositasi szerz6dés Biztositasi fedezet B részének megfeleléen. A

biztosité altal fizetett eléleg
6.6.1 az alkalmazando 6nrészesedéssel cstkkentendé (ha van ilyen),

6.6.2 A koétvény eltéré rendelkezései vagy egyéb eltér6 megallapodas hianyaban a

kartéritési limitbe beleértendék, és azt nem haladhatja meg, és

6.6.3 a biztosité részére torténd visszafizetéséért a biztositott személy felel abban az
esetben és addig a mértékig, ha és amennyiben megallapitast nyer, hogy a jelen
biztositasi szerz6dés alapjan a biztosité altal megelblegezett kifizetésekre nem volt

jogosult.

Ugyvédek megbizasa

A biztositott személy a biztosité elézetes, irdsbeli hozzajarulasa esetén lgyvédet bizhat

meg, hogy az ellassa jogi képviseletét a karigénnyel szembeni védekezés soran.

A biztositoval valé egyilittmiikodés

A biztositott személy koteles a biztositét ellatni minden 1ényeges informacidval, tovabba
koteles egyittmikodni a biztositoval annak érdekében, hogy a biztosité vagy megbizottjai
kivizsgalhassak a karigényt, és/vagy védekezhessenek azzal szemben (beleértve, de nem
korlatozva a kovetkezbkre: az elbirasoknak vagy egyéb eljarasi szabalyoknak valo
megfelelést, amely Iényeges lehet azon orszag jogrendszere szempontjabdl, ahol a karigényt
érvényesitették), és/vagy a biztosité megallapithassa a jelen biztositasi szerz8dés alapjan

fennallo téritési kdtelezettségét illetve annak mértékét.
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6.9 A kartérités és a koltségek megosztasa

A biztosito kifizetéseket kizarélag a biztositasi fedezet hatalya ala tartozé karigények
kapcsan teljesit, téritési kotelezettsége csak ezekre terjed ki. Ha a jelen biztositasi szerz6dés
alapjan egy karigény a jelen biztositasi fedezet ala tartozoé ligyek és/vagy személy mellett a
jelen biztositassal nem fedezett lgyeket és/vagy személyeket is érint, és a karigények
0sszege nem elklldnithetd, ugy a biztositott személy és a biztosité minden ésszeriien
elvarhatd intézkedést megtesznek annak érdekében, hogy tisztességesen és méltanyosan

egyezséggel hatarozzak meg a jelen biztositasi szerz6dés alapjan fizetendd 6sszeget.

Ha a biztositott személy és a biztositdo kozott vita merlil fel a kartérités és
koltségmegosztassal kapcsolatban, ugy az eredménytelen egyeztetéstdl szamitott 30 napon
belil a biztosito fiiggetlen ligyvédet biz meg sajat koltségén a megosztas aranyanak

megallapitasa céljabol.

A biztosité és a biztositott személy jogosultak észrevételeiket a fiiggetlen ligyvédnek

irasban megkduldeni.
6.10 A biztosito teljesitése

A biztosité a 2.1. alapjan felmerul6 fizetési kdtelezettségeit a végrehajthato jogerds birdsagi
hatérozat kézhezvételétél szamitott 30 napon bellll teljesiti. Peren kivili egyezség esetében

az egyezségben foglalt hatariddig teljesiti fizetési kdtelezettségét.

6.11 A biztositott kotelezettségei

6.11.1 A biztositott személy koteles minden vele szemben érvényesitett karigénnyel
szemben védekezni, és annak jogalapjat vitatni. A biztosité jogosult barmikor és
korlatozas részt venni a jogi védekezésben és az esetleges egyezségrol folytatott

targyalasokon, amennyiben azok a biztositét érintik vagy érinthetik.

6.11.2 A biztositott személy koteles a sajat koltségén a biztosité részére minden
tamogatast megadni, a biztositéval egylttmikdodni a karigény, a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalat vagy karkorilmény felderitése, az azzal
szembeni védekezés, egyezségkotés vagy jogorvoslati eljaras soran. Koteles
tovabba a biztositot megfelel6 informacioval ellatni a karigénnyel, karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalattal vagy karkoériiménnyel kapcsolatban.
Karigény és karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat esetén a biztositott
személy koteles a jelen biztositasi szerz6dés fedezete ala tartozé fizetési
kotelezettségek enyhitése és csOkkentése érdekében minden téle elvarhato
intézkedést megtenni.

Amennyiben a biztositott személy a 6.11.2. pontban foglalt egyuttmikodési

kotelezettségét megszegi, a jogi védekezést barmilyen mddon hatraltatja (pl. nem
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adja meg a kért informacioét, dokumentumot vagy ezeket elhallgatja), ugy a biztosité

mentesil karfizetési és koltségtéritési kdtelezettsége aldl.

6.11.3 Minden egyes karigény esetében a biztositott személy és a nevében eljard

barmely személy koteles

a) minden koriimények kdzott becsiletesen eljarni, ellenkezé esetben (csalard
karbejelentés esetén) nem kovetelhet6 a jelen biztositési szerz6dés alapjan
semmilyen kifizetés vagy térités,

b) tartézkodni a bizonyitékok vagy az igazol6 informaciok és dokumentacio, illetve
ajelen biztositasi szerzdédés altal fedezett karigényhez kapcsol6do vagyontargy

megsemmisitésétol,

c) az eljarasa soran mindent megtenni, hogy a jelen biztositasi szerzédés altal
fedezett karigény kapcsan harmadik személlyel szemben fennalld,
visszkeresetre vonatkozo jogait a biztositd gyakorolhassa, arrél ne mondjon le,
és ne mulassza el jogai érvényesitését, és - a biztosité kérelmére - minden
szilkséges tamogatast megadjon a biztositonak ezen jogok gyakorlasa soran,

minden tekintetben.

6.11.4 Amennyiben egy karigénnyel vagy valamely biztositott koltséggel és kiadassal
kapcsolatban a biztosité mar kifizetést teljesitett, a szerz6dd koteles haladéktalanul
visszafizetni a biztositd részére mindazt az Osszeget, amelyrél végsé soron

megallapitast nyer, hogy a jelen biztositasi szerz6dés éaltal nem biztositott.

6.12 A biztosité jogai

6.12.1 Abiztosité nem koteles a 6.1 pont alapjan bejelentett semmilyen karkortilmény vagy
karigény sajat maga altal torténd kivizsgalasara, illetve karigénnyel vagy karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalattal 6sszefliggd eljarasban valé részvételre. A
biztosité minden esetben jogosult sajat belatasa szerint, teljes kérlien a biztositott
személyre bizni az ilyen eljarasok lefolytatasat a jogi védelem koltségeire

vonatkozo feltételek figyelembevétele mellett.

6.12.2 A biztosité barmikor jogosult a - kordbban mar kifizetett 6sszegek levonasat
kovetben - a kartéritési limit szerinti 0sszeget megtériteni, illetve azt az
alacsonyabb 6sszeget, amellyel az adott karigény rendezhetd, és lemondhat a
karigény rendezésével kapcsolatos tovabbi eljarasban vald részvételrél és annak

ellen6rzésérdl, amellyel kapcsolatban tovabbi kotelezettség nem terheli.

6.13 A biztosité visszkereseti joga

Amennyiben a biztosité a jelen biztositasi szerz6dés alapjan kifizetést teljesit, Ugy a kifizetés

erejéig a biztositét illeti meg a kar megtéritéséhez val6 jog és minden hasonlé jogosultsag,

Colonnade Vezetd tisztségviseld személyes felelésségbiztositasa Verzidszam: 001-2016
15/39



7.1

7.2

7.3

7.4

e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

amelyek a biztositott személyt illették meg harmadik személlyel szemben. A biztositott
személy koteles megtenni minden szikséges intézkedést, és egyuttmikddni a biztositéval
a visszkeresethez kapcsol6do jog érvényesitése érdekében. A biztosité visszkereseti jogat a
biztositott személlyel szemben csak abban az esetben érvényesiti egy adott karigény
kapcsan, ha az adott karigény és a biztositott személy tekintetében megallapitast nyer, hogy
a 5.2 Kizaras Tisztességtelen magatartdas, személyes haszonszerzés feltételeit kell

alkalmazni.
Altalanos rendelkezések

A jelen biztositasi szerz6désre az alabbi feltételeket is alkalmazni kell.

Teriileti hataly és jogi eljarasok

A kotvény, a jelen biztositasi feltételek, a vonatkozo6 jogszabalyok eltéré rendelkezése vagy
kifejezett tiltdsa hianyaban a jelen biztositasi szerz8dés terlleti hatalya kiterjed az egész
vilagra, kivéve az Amerikai Egyesiilt Allamokat, fiiggetleniil a biztositasi szerzédéssel fedezett
egyes események bekovetkezésének, illetve karigények érvényesitésének vagy az azok

alapjat képezd mulasztasok illetve cselekmények elkdvetésének helyétdl.
Alkalmazandé jog

A jelen biztositasi szerz8désre (a szerzddod és a biztositdé kdzotti jogviszonyra) az iranyado

jog a magyar, és azt a magyar jog szabdlyai szerint kell értelmezni.

A jelen biztositasi feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrél

sz06l6 2013. évi V. tdérvény vonatkozé rendelkezései az iranyaddak.

Jogatruhazas

A jelen biztositasi szerz6dés alapjan keletkezd vagy fennallé jogok harmadik félre torténd
atruhazéasa a biztositéval szemben csak akkor érvényes és hatalyos, ha ahhoz a biztosité

el6zetesen, kifejezetten irasban hozzajarult.

A biztositasi szerz6dés megkotését megel6zo tajékoztatas

A szerz6do koteles a biztositasi szerz6déssel kapcsolatban a biztosito altal feltett kérdésekre
a valosagnak megfelel6, kimerit§ valaszt adni. A biztositasi nyilatkozatban, kérd&ivben
rogzitett vagy a biztositasi szerz6dés megkotése el6tt barmely formaban kézolt informacio a

biztosito altal irasban feltett kérdésekre adott valasznak tekintendé.
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Kartéritési limit
751 A biztositasi kotvényben kartéritési limitként meghatérozott 6sszeg a biztositasi

szerz6dés alapjan a biztosité kartéritési kotelezetiségének felsé hatara

karigényenként és a biztositasi idészakra 6sszesen, fliggetlendl
a) az érvényesitett karigények vagy
b) a karokozé magatartasok , vagy

C) a biztositasi fedezetek, illetve a biztositasi fedezetek egyes részei
szamatol, amelyekre hivatkozva a jelen biztositasi szerz8dés alapjan

karbejelentésre kerll sor.

7.5.2 A koétvény eltéré rendelkezései vagy egyéb eltér6 megallapodas hianyaban a
biztositott koltségek és kiadasok (Biztositasi fedezet B rész) a kartéritési limitbe
beleértendok.

7.5.3 A kartéritési limit 6sszege nem emelkedik attél, ha a fedezet kiterjesztésre kerl a
4.1 pontban részletezett kiterjesztett karbejelentési idészakra. Barmely, a
biztositasi kotvényben rogzitett kartéritési szublimit a kartéritési limit részét képezi,

és nem azon felll értend6

Sorozatkarok

7.6.1 A jelen biztositasi szerz8dés értelmében az ok-okozati 6sszefliggésben |évd
karokozé magatartasok vagy cselekmények (a 8.27 pontban részletezettek

szerint) egyetlen karokozé magatartasnak vagy cselekménynek tekintendék.

7.6.2 A jelen biztositasi szerz6dés értelmében tdbb karigényt megalapozd, egyetlen
karokozé6 magatartds vagy cselekmény esetén a karigények egyetlen
karigénynek tekintenddk, és az adott karigényre csak egyetlen 6nrészesedést kell

alkalmazni.

Tajékoztatasi kotelezettség megsértése

7.7.1 Ha a biztositasi szerz6déssel kapcsolatban utélag kiderll, hogy a szerzédd
szandékosan vagy gondatlanul valétlan vagy hianyos tajékoztatast adott a
biztositonak, ugy a biztosito jogosultta valik arra, hogy a biztositasi szerz6dést a
fentiekrél valé tudomasszerzést kdveté 30 napon belll egyoldalian, a megkdtésre

visszamendleges hatallyal, felmondja.

7.7.2 Azokban az esetekben, amikor a biztosité jogosultta valik a 7.7.1. pontban foglalt
felmondasi jog gyakorlasara, ugy a felek irasban, kdzdés megegyezéssel
megallapodhatnak abban, hogy a biztositasi szerz6dés érvényes és hatalyos marad

azzal a kitétellel, hogy ilyen esetben minden olyan karigény, amely a valétlan vagy
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hianyos tajékoztatdssal kapcsolatos, visszamenélegesen kizarasra kerul a

biztositasi fedezetbdl.
7.8 Mas biztositas

A jelen biztositasi szerz8dés alapjan csak az egyéb érvényes biztositasi szerz8dések szerint
megtérilé 6sszegeket meghaladdan, illetve minden egyéb, harmadik személyek karigénye
réevén a biztositott személy szédmara igénybe vehet§ egyéb kartéritési lehetéségeken

tulmenden fizet a biztosité kartéritést.

Kiils6 tarsasagok vonatkozasaban a jelen biztositasi szerz8dés alapjan nyujtott fedezet csak
(i) a kiils6 tarsasag vagy tarsasag altal nyujtott barmiféle kartérités 6sszegén felll, és (ii) a
kiils6 tarsasag vezetd tisztségvisel6i és alkalmazottai javara kotott, érvényes biztositasi

szerz6dések alapjan megtérilé 0sszegeket meghaladdan érvényes.
7.9 Biztositasi id6szak

Eltérd rendelkezés hianyaban a biztositasi szerzddést a felek hatarozatlan id6étartamra kotik,
a biztositasi kotvényben rogzitett biztositasi idészak figyelembevételével. Eltér6 rendelkezés
hianyaban a biztositasi id6szak 12 hénapos idészakot jelent, amely a biztositasi kbtvényben
ekként meghatarozott idépontban veszi kezdetét, és amely az id6szak végén, azonos
feltételek mellett, automatikusan megujitasra kertl a kdvetkezé 12 hénapos idétartamra. A
biztositasi szerz6dés biztositasi évforduldja a biztositasi idészaknak a biztositasi

kotvényben meghatérozott kezd6 idépontja.
7.10 A kockazatviselés kezdete

A kockéazatviselés kezdetét a kdtvény tartalmazza. A kockazatviselés feltétele a biztositasi dij

medfizetése.

7.11 A biztositasi szerz6dés megsziinése és felmondasa

7.11.1 A biztositasi szerz8dést barmelyik fél rendes felmondassal, irasban megsziintetheti
a biztositasi id6szak végére, 30 napos felmondasi id6vel. Rendes felmondas alapjan
a biztositasi szerz6dés a biztositasi id6szak lejaratanak idépontjaban szlinik meg. A
rendes felmondast legalabb 30 nappal a biztositasi id6szak lejaratanak idépontja
el6tt kell eljuttatni a masik félhez. Amennyiben a rendes felmondas a biztositasi
idészak lejaratanak idépontjat megel6zd 30 napon belll érkezik a masik félhez, a

rendes felmondas érvénytelen.

7.11.2 Ha a szerz6dé a biztositasi dijat vagy biztositasi dijrészletet hataridére nem fizeti
meg, a biztositoé - a kdvetkezményekre torténé figyelmeztetés mellett - a szerz6dé6t
a felszdlitas elklildésétél szamitott harminc napos péthataridé kitlzésével a

teljesitésre irdsban felhivia. Ha a szerzéd® a biztositasi dijat vagy biztositasi
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dijrészletet a pothataridére sem fizeti meg, a szerz8dés az esedékesség napjara
visszamendéleges hatallyal megszlinik, kivéve, ha a biztosité a dijkOvetelést birdsagi
uton érvényesiti. Ha a szerz6dé a biztositasi dij egy részét megfizette, és a
biztosité a jelen bekezdésben meghatarozott szabalyok szerint a szerzédét a
biztositasi dij elmaradt részének megfizetésére felszdlitotta, a biztositasi szerzédés

aranyos id6tartamra.

7.11.3 A biztositasi szerz6dés a biztositd részérdl a 7.7.1. pontban foglaltak szerint is

megszintethetd.

7.12  Biztositasi dij

7.12.1 EIltérd rendelkezés hianyaban a biztositasi dij a biztositasi id6szakra egy 6sszegben

fizetendd.
7.12.2 Aszerz6dé az esetlegesen alkalmazandé addkat és egyéb dijakat a biztositasi dijon
felll koteles megfizetni.
7.13  Onrészesedés

7.13.1 A Kkotvény eltér6 rendelkezései vagy egyeb eltér6 megallapodéds hidnyaban
onrészesedés nem kerul alkalmazasra a biztositott személlyel szemben

érvényesitett karigények esetén.
7.14  Eléviilés

A biztositasi szerz8désbdél eredd igények a 6.1. (Karbejelentés és tajékozatds idépontja)
szerint érvényestithetdk a biztositéval szemben. A nem a 6.1. (Karbejelentés és tajékoztatas

idépontja) szerint érvényitett igények eléviilt kovetelésnek mindstilnek.

7.15 Gazdasagi és kereskedelmi szankcidok, embargék

A biztositdé nem vallal biztositasi fedezetet, és nem teljesit fizetési kotelezettséget,
amennyiben az valamely gazdasagi szankciokra és kereskedelmi embargokra vonatkozo
jogszabaly vagy egyéb szabalyozds megsértését jelentené akar a biztosité, akar annak

tulajdonosa vagy egyéb iranyitasi joggal rendelkezd személy részérdl.

7.16 A biztositott képviselete a biztosito felé

A jelen biztositasi szerz6déssel kapcsolatos valamennyi Ggyben a szerzddé jar el.
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7.17 Panaszkezelés és jogvitak rendezése

A biztosité szolgaltatasaival, valamint a biztositasi szerz6dés teljesitésével 6sszefliiggésben
panasz terjeszthet6 el6 irdsban a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepének
vezetdjehez cimzett levélben, e-mailben vagy faxon (levelezési cim: 1143 Budapest, Stefania
ut 51., telefaxszam: +36 1 4601522; e-mail cim: info@colonnade.hu), illetéleg személyesen
vagy telefonon is nyitvatartasi idében az Ugyfélszolgalaton (cim:1143 Budapest, Stefania at
51.; telefonszam: +36 1 4601400). A biztosité a panaszbejelentés beérkezésétdl szamitott

30 (harminc) napon belll irasban kiildi meg valaszat a panaszos részére.

A panasz elutasitdsa vagy a panasz kivizsgalasara el6irt 30 napos térvényi valaszadasi
hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a fogyasztdonak nem mindsilé Ugyfél jogosult a
Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe (1143 Budapest, Stefania ut 51.) altal
hozott, szamara nem megfelel6 dontés ellen birésaghoz fordulni. Ebben az esetben a polgari
pert a hataskorrel, és illetékességgel rendelkezd magyar birésag el6tt kell a Colonnade
Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepével (1143 Budapest, Stefania ut 51.) szemben

meginditani.

A biztosité panaszkezelési szabalyzata megtekinthetd az Ugyfélszolgalaton kifliggesztve,

tovabba elérheté a kovetkez6 cimen: http://www.colonnade.hu.

7.18 A személyes adatok kezelésével kapcsolatos tudnivalok és a biztositasi

titokkal kapcsolatos szabalyok

A Szerz6d6, a Biztositott, a Kedvezményezett és barki, aki a Biztositd szolgaltatasara jogosan
igényt tarthat, a jelen fejezet alkalmazasdban és az adatvédelmi rendelkezések
szempontjabol, a Biztosité lgyfelének tekintendd (a tovabbiakban: Ugyfél). Az Ugyfelek
adatainak kezeléséért és megdrzésért - beleértve a biztositasi szerz6déssel 6sszefliggésben
a jovében rendelkezésre bocsatandd adatokat is - a Biztositd felelés. Személyes Adatnak
mindsil barmely meghatarozott (személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetlenil vagy
kézvetve — azonosithatd) természetes személy Ugyféllel kapcsolatba hozhaté adat, valamint
azilyen adatbdl levonhatd, az érintett Ugyfélre vonatkozo kdvetkeztetés. Az Ugyfelek személyi
kérilményeire, vagyoni helyzetére illetve gazdalkodasara, tovabba a Biztositoval létesitett
jogviszonyara vonatkoz6é adat, amennyiben az a Biztosité rendelkezésére all, Biztositasi
Titoknak mindsiil. A Biztositd Személyes Adatokat a biztositasi szerzédés és az Ugyfelek
biztositasi jogviszonyai I|étrejottével, nyilvantartasaval és a biztositasi szolgéltatas
teliesitésével Osszefliggésben kezel. Az adatszolgaltatas onkéntes. A biztositasi
tevékenyseégrol szold 2014. évi LXXXVIIL. térvény értelmében, az adatkezelés céljara is
figyelemmel, a Biztositd az Ugyfelek kifejezett hozzajarulasa nélkil kezelheti az Ugyfelek
Biztositasi Titoknak min&siild Személyes Adatait. Az Ugyfél egészségi allapotaval 6sszefiiggd

adatokat (a tovabbiakban: Egészségiigyi Adat) a Biztosité az egészségugyi és a hozzajuk
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kapcsol6dd személyes adatok kezeléserél sz6l6 torvény rendelkezései szerint, kizardlag az
érintett Ugyfél irasbeli hozzajarulasaval kezelheti. Az Egészséguigyi Adat kezelése is kizardlag
az Ugyfél biztositasi jogviszonyai létrejéttével, nyilvantartasaval és a biztositasi szolgaltatas
teljesitésével fligghet dssze. A Biztositdé a Személyes Adatokat a biztositasi jogviszony
fennallasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti, ameddig a biztositasi
jogviszonnyal kapcsolatban vele szemben, vagy altala igény érvényesithetd. Ha jogszabaly
masként nem rendelkezik, a Biztositd a tevékenysége sordn szerzett és Biztositasi Titoknak
mindsiild adatot csak akkor adhat ki Harmadik Személynek, ha az Ugyfél vagy annak
torvényes képvisel6je, a kiszolgdltathatd biztositasi titokkdrt pontosan megjeldlve, erre
vonatkozoan irasban felmentést ad. Harmadik Személynek minésil minden olyan
természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki,
vagy amely nem azonos az Ugyféllel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval. Nem
minésil Harmadik Személynek, ezért az Ugyfelek kiilén hozzajaruld nyilatkozata nélkil
jogosult az Ugyfelek Személyes Adatainak és Biztositasi Titkainak kezelésére a Colonnade
Insurance S.A., mint a Biztosité alapitdja. Az Eurdpai Unidé tagallamaiba és barmely EGT-
allamba irdnyulé adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teruletén beluli
adattovabbitasra keriilne sor. Az Ugyfél Személyes Adatai (beleértve a kiildnleges adatnak
mindsulé Személyes Adatot is) az orszagbol — az adathordozo6tol vagy az adatatvitel maédjatol
fuggetlentl — Harmadik Orszagban adatkezelést folytatd adatkezel§ vagy adatfeldolgozast
végzd adatfeldolgozo részére csak akkor tovabbithatoak, ha ahhoz az Ugyfél kifejezetten
hozzajarul, ha azt térvény lehetévé teszi, vagy ha az adatkezelésnek térvényben elbirt
feltételei teljesliinek, és a harmadik orszagban az atadott adatok kezelése, valamint
feldolgozasa soran biztositott a személyes adatok térvényben meghatarozott megfelel6 szinti
védelme. Harmadik Orszagnak mindstlilnek azok az orszagok, melyek nem tagjai az Eurépai
Uniénak és nem mindslilnek EGT-allamnak. A Biztosité az Ugyfelek kérésére, koteles az
altala kezelt vagy a jogszabalyban meghatarozott feltételek mellett tovabbitott Személyes
Adatokrdl tajékoztatast adni. Az Ugyfelek kérhetik ezen adatok helyesbitését, illetve — a
koézérdeken alapulé célbdl, jogszabalyban elrendelt kotelezd adatkezelések kivételével — azok
zarolasat vagy torlését is. A Biztositd az Ugyfél kérésének megfelelen koteles az Ugyfél altala
kezelt Személyes Adatait helyesbiteni. A Biztosité koteles térdlni minden olyan, Ugyfeleivel,
volt tigyfeleivel vagy létre nem jott szerz6déssel kapcsolatos Személyes Adatot, amelynek
kezelése esetében az adatkezelési cél megsziint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett
Ugyfél hozzajarulasa nem all rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs térvényi

jogalap.

A Biztositasi titok: Biztositasi titok minden olyan - mindgsitett adatot nem tartalmazé-, a
biztositd, a viszontbiztositd, a biztositaskdzvetité rendelkezésére allé adat, amely a biztosito,
a viszontbiztositd, a biztositaskdzvetitd Ugyfeleinek - ideértve a karosultat is - személyi
korulményeire, vagyoni helyzetére, illetve gazdélkodasara vagy a biztositoval, illetve a

viszontbiztositéval kotott szerzddéseire vonatkozik. A biztositd vagy a viszontbiztositd
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ugyfeleinek azon biztositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi szerzédéssel, annak
|étrejottével, nyilvantartasaval, a szolgaltatassal 6sszefliggnek. Az adatkezelés célja csak a
biztositasi szerz6dés megkodtéséhez, modositasahoz, allomanyban tartasahoz, a biztositasi
szerz6désbdl szarmazd kovetelések megitéléséhez sziikséges, vagy az e térvény altal
meghatarozott egyéb cél lehet. A biztositasi tevékenysegrél szold 2014.évi LXXXVIII. térvény
(Bit.).135§ (1) bekezdésben meghatarozott céltdl eltérd célbdl végzett adatkezelést biztositd
vagy viszontbiztositd csak az uUgyfél el6zetes hozzajaruldsaval végezhet. A hozzajarulas
megtagadasa miatt az tgyfelet nem érheti hatrany, és annak megadasa esetén részére nem
nyujthato elény. A biztositasi titok tekintetében, id6beli korlatozas nélkil - ha térvény masként
nem rendelkezik - titoktartasi kotelezettség terheli a biztositd vagy viszontbiztositd
tulajdonosait, vezetéit, alkalmazottait €s mindazokat, akik ahhoz a biztositéval kapcsolatos
tevékenységik soran barmilyen médon hozzajutottak. Az Ugyfél egészségi allapotaval
Osszefliggd az egészségugyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és
védelmérdl szo6l6 térvényben (a tovabbiakban: Eliak.) meghatarozott egészségugyi adatokat
a biztosité a Bit.135. § (1) bekezdésében meghatarozott célokbdl, az Elak. rendelkezései

szerint, kizardlag az érintett irasbeli hozzajarulasaval kezelheti.

Biztositasi titok csak akkor adhaté ki harmadik személynek, ha a biztosité vagy a
viszontbiztosité Ugyfele vagy annak képvisel6je a kiszolgaltathatd biztositasi titokkort
pontosan megjeldlve, erre vonatkozoan irasban felmentést ad, e torvény alapjan a titoktartasi

kotelezettség nem all fenn.
A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn:
a. a feladatkorében eljaré Fellgyelettel,
b. a nyomozas elrendelését kdvetéen a nyomozd hatdésaggal és az lgyészséggel,

c. bintetéugyben, polgari peres vagy nem peres eljarasban, kézigazgatasi hatarozatok
biréséagi felllvizsgalata soran eljaré birésaggal, a birdsag altal kirendelt szakértbvel,
tovdbba a végrehajtasi ugyben eljar6 onallé birésagi végrehajtéval ,a természetes
személyek addssagrendezési eljarasban eljaré féhitelezével, Csaladi Csédvédelmi

szolgalattal, csaladi vagyonfelligyel6vel, birésaggal,

d. a hagyatéki Ugyben eljaré kdzjegyz6vel, tovabba az altala kirendelt szakértével,
e. a (2) bekezdésben foglalt esetekben az adéhatésaggal,

f. a feladatkérében eljaré6 nemzetbiztonsagi szolgalattal,

g. a feladatkorében eljaré Gazdasagi Versenyhivatallal,

h. a feladatkérében eljaré6 gyamhatésaggal,

i. az egészségugyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény 108. § (2) bekezdésében foglalt
esetben az egészségugyi allamigazgatasi szervvel,
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j. torvényben meghatarozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszk6zok

alkalmazasara, titkos informacioégydjtésre felhatalmazott szervvel,
k. a viszontbiztositdval, valamint egyuttbiztositas esetén a kockazatvallalo biztositokkal,

l. az e térvényben szabdlyozott adattovabbitasok soran atadott adatok tekintetében a

kotvénynyilvantartast vezetd kdtvénynyilvantartd szervvel,

m. az allomany atruhdzés keretében atadasra kerild biztositasi szerzédési allomany
tekintetében - az erre irdnyuldé megallapodas rendelkezései szerint - az atvevd
biztositéval, n. a karrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitéséhez sziikséges
adatok tekintetében és az ezen adatok egymas kozti atadasaval kapcsolatban a
Kartalanitasi Szamlat és a Kartalanitasi Alapot kezel® szervezettel, a Nemzeti Irodaval,
a levelezével, az Informaciés Kozponttal, a Kartalanitasi Szervezettel, a karrendezési
megbizottal és a karképviselbvel, tovabba - a kozuti kdzlekedési balesetével
kapcsolatos karrendezés karfelvételi jegyz6konyvébdl a balesetben érintett masik jarmi

javitasi adatai tekintetében az dnrendelkezési joga alapjan - a karokozoéval,

0. a kiszervezett tevékenység végzéséhez szikséges adatok tekintetében a
kiszervezett tevékenységet végzdvel,tovabba a kdnyvvizsgaloi feladatok ellatasahoz
szlkséges adatok tekintetében a koényvvizsgaléval,[szemben, ha az a)-j), n) és s)
pontban megijeldlt szerv vagy személy irasbeli megkereséssel fordul hozza, amely
tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a biztositasi szerz8dés megjeldlését, a kért adatok
fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat, azzal, hogy a p)-s) pontban megjeldlt szerv
vagy személy kizardlag a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles
megjeldlni. A cél és a jogalap igazoldsanak mindsil az adat megismerésére jogositd

jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.],

p. fioktelep esetében - ha a magyar jogszabalyok altal tamasztott kdvetelményeket
kielégit6 adatkezelés feltételei minden egyes adatra nézve teljeslinek, valamint a
harmadik orszagbeli biztositd székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar
jogszabalyok altal tamasztott kdvetelményeket kielégité adatvédelmi jogszaballyal - a

harmadik orszagbeli biztositoval, biztositaskozvetitével,
g. a feladatkorében eljaré alapvetd jogok biztosaval,
r. a feladatkérében eljaré6 Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaggal,

A Bit.138§ (1) bekezdés e) pontja alapjan a biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége
abban az esetben nem all fenn, ha adélgyben, az adéhatésag felhivasara a biztositot
torvényben meghatéarozott korben nyilatkozattételi kotelezettség, vagy ha biztositasi
szerz8désbdl eredd adokotelezetiség ala esd kifizetésrdl térvényben meghatarozott

adatszolgaltatasi kotelezettség terheli.
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A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn a Hpt.-ben meghatarozott
pénzugyi intézménnyel szemben a pénzigyi szolgaltatasbél ered6 kdveteléshez kapcsolodo
biztositasi szerz6dés vonatkozasaban, ha a pénzlgyi intézmény irasbeli megkereséssel
fordul a biztositdhoz, amely tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a biztositasi szerzédés

megjelolését, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét, ha a biztositd altal az addhatésag felé torténd
adatszolgaltatds a Magyarorszag Kormanya és az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya
k6zott a nemzetkdozi adoigyi megfelelés elémozditasarél és a FATCA szabalyozas
végrehajtasardl szolo Megallapodas kihirdetésérdl, valamint az ezzel 6sszefliggd egyes
torvények modositasardl széldé 2014. évi XIX. térvény (a tovabbiakban: FATCA-térvény)
alapjan az ado6- és egyéb kodzterhekkel kapcsolatos nemzetkdzi kézigazgatasi egyittmikodeés
egyes szabalyairdl sz616 2013. évi XXXVII. térvény (a tovabbiakban: Aktv.) 43/B-43/C. §-aban

foglalt kotelezettség teljesitésében merl ki.

A biztosité vagy a viszontbiztosité a Bit.138§ (1) és Bit.138§ (6) bekezdésekben, a Bit.137. §-
ban, a Bit.138. §-ban és a Bit.140. §- ban meghatarozott esetekben és szervezetek felé az
Ugyfelek személyes adatait tovabbithatja. A biztositasi titoktartasi kotelezettség az eljaras
keretén kivil a Bit.138§ (1) bekezdésben meghatarozott szervek alkalmazottaira is kiterjed. A
biztosité vagy a viszontbiztositd a nemzetbiztonsagi szolgalat, az Ugyészség, tovabba az
ugyész jévahagyasaval a nyomozd hatdsag irasbeli megkeresésére akkor is koteles
haladéktalanul, irasban tajékoztatast adni, ha adat mertl fel arra, hogy a biztositasi Gigylet a.
a 2013. junius 30-ig hatalyban volt 1978. évi IV. térvényben foglaltak szerinti kabitoszerrel
visszaéléssel, Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, terrorcselekménnyel, robbanéanyaggal
vagy robbantészerrel visszaéléssel, 16fegyverrel vagy 18szerrel visszaéléssel, pénzmosassal,
blinszévetségben vagy blinszervezetben elkdvetett blincselekménnyel, b. a Btk. szerinti
kabitoszer-kereskedelemmel, kabitdészer birtoklasaval, kéros szenvedélykeltéssel vagy
kabitoszer készitésének el8segitésével, Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel,
terrorcselekménnyel, terrorcselekmény feljelentésének elmulasztasaval, terrorizmus
finanszirozasaval, robbandanyaggal vagy robbantdszerrel visszaéléssel, 16fegyverrel vagy
I6szerrel visszaéléssel, pénzmosassal, blinszdvetségben vagy blinszervezetben elkdvetett

blincselekménnyel van dsszefliggésben.

A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn abban az esetben, ha a biztosito
vagy a viszontbiztositdé az Eurdpai Unio altal elrendelt pénzigyi és vagyoni korlatozo
intézkedések végrehajtasardl szold térvényben meghatarozott bejelentési kotelezettségének

tesz eleget.

Nem jelenti a biztositasi titok és az lzleti titok sérelmét a felligyeleti ellenérzési eljaras soran
a csoportfeliigyelet esetében a csoportvizsgalati jelentésnek a pénzugyi csoport iranyité tagja

részére torténd atadasa.
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A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn abban az esetben, ha

a) a magyar binlld6z6 szerv - nemzetkdzi kodtelezettségvallalas alapjan kalfoldi binild6zé
szerv irasbeli megkeresésének teljesitése céljabdl - irasban kér biztositasi titoknak

min6sulé adatot,

b) a pénzigyi informacios egységként mikdds hatésag a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szélo térvényben meghatarozott
feladatkdérében eljarva vagy kuilféldi pénzigyi informacios egység irasbeli megkeresésének

teljesitése céljabdl irasban kér biztositasi titoknak minésilé adatot.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét a biztositd és a viszontbiztosité altal a harmadik
orszagbeli biztositdhoz, viszontbiztositéhoz vagy harmadik orszagbeli adatfeldolgozé

szervezethez torténd adattovabbitas abban az esetben:
a) ha a biztosito tgyfele (a tovabbiakban: adatalany) ahhoz irasban hozzajarult, vagy

b) ha - az adatalany hozzajarulasanak hianyaban - az adattovabbitasnak térvényben
meghatarozott adatkore, célja és jogalapja van, és a harmadik orszagban a személyes
adatok védelmének megfelelé szintie az informaciés Onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 8. § (2)

bekezdésében meghatarozott barmely médon biztositott.

A biztositasi titoknak min6sulé adatoknak masik tagallamba torténé tovabbitasa esetén a

belfoldre torténd adattovabbitasra vonatkozoé rendelkezéseket kell alkalmazni.
Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét

a. az olyan Osszesitett adatok szolgaltatasa, amelybdl az egyes lgyfelek személye vagy

Uzleti adata nem allapithaté meg,

b. fidktelep esetében a kulféldi székhelyl vallalkozas székhelye (féirodaja) szerinti
felligyeleti hatdsag szamara a felligyeleti tevékenységhez sziikséges adattovabbitas, ha
az megfelel a kulféldi és a magyar feligyeleti hatésag koézotti megallapodasban

foglaltaknak,

c. a jogalkotas megalapozasa és a hatasvizsgalatok elvégzése céljabdl a miniszter részére

személyes adatnak nem min8sil6 adatok atadasa,

d. a pénzugyi konglomeratumok kiegészité felligyeletérél szoéld toérvényben foglalt

rendelkezések teljesitése érdekében térténd adatatadas.

Az (1) bekezdésben meghatarozott adatok atadasat a biztositd és a viszontbiztosité a

biztositasi titok védelmére hivatkozva nem tagadhatja meg.
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Az adattovabbitasi nyilvantartasban szerepl6 személyes adatokat az adattovabbitastél
szamitott 6t év elteltével, a 136. § ala esé adatok vagy az Infotv. szerint kiilénleges adatnak

mindsul6é adatok tovabbitasa esetén husz év elteltével torolni kell.

A biztosité és a viszontbiztositd az érintett személyt nem tajékoztathatja a Bit.138. § (1)

bekezdés b), f) és ) pontjai, illetve a 138. § (6) bekezdése alapjan végzett adattovabbitasokrol.

A biztositd és a viszontbiztosité a személyes adatokat a biztositasi, viszontbiztositasi, illetve
a megbizasi jogviszony fennallasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti, ameddig
a biztositasi, viszontbiztositasi, illetve a megbizasi jogviszonnyal kapcsolatban igény

érvényesithet6.

A biztosité és a viszontbiztosité a létre nem jott biztositasi szerz6déssel kapcsolatos
személyes adatokat kezelhet, ameddig a szerz6dés Iétrejéttének meghiusulasaval

kapcsolatban igény érvényesithetd.

A biztosité és a viszontbiztosité koteles tordlni minden olyan, tgyfeleivel, volt Gigyfeleivel vagy
létre nem jott szerz6déssel kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése esetében az
adatkezelési cél megszlint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett hozzajarulasa nem all
rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs térvényi jogalap. E torvény
alkalmazasaban az elhunyt személyhez kapcsolédé adatok kezelésére a személyes adatok
kezelésére vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések az iranyaddk. Az elhunyt személlyel
kapcsolatba hozhaté adatok tekintetében az érintett jogait az elhunyt Orékose, illetve a

biztositasi szerz6désben nevesitett jogosult is gyakorolhatja.
A biztosit6é és a viszontbiztosité lizleti titka

A biztosito, a viszontbiztositd, valamint ezek tulajdonosa, a biztositdban, a viszontbiztositoban
részesedést szerezni kivand személy, a vezetd allasu személy, egyéb vezetd, valamint a
biztositdé és a viszontbiztositdé alkalmazottja, megbizottja koételes a biztositd és a
viszontbiztosité mikddésével kapcsolatban tudomasara jutott Gzleti titkot - idébeli korladtozas

nélkul - megdrizni.
A Bit.144. §-ban el6irt titoktartasi kotelezettség nem all fenn a feladatkérében eljard
a. Fellgyelettel,
b. nemzetbiztonsagi szolgalattal,
c. Allami Szamvevdszékkel,
d. Gazdaséagi Versenyhivatallal,

e. a kozponti koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalasanak szabalyszerliségét és

célszerliségét ellen6rzd Kormany altal kijeldlt belsé ellendrzési szervvel,

f. vagyonellenérrel,
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g. Informaciés Kézponttal szemben.

Nem jelenti az uzleti titok sérelmét a biztositdé &ltal az adodhatésag felé torténd
adatszolgaltatas a FATCA-térvény alapjan az Aktv. 43/B-43/C. §-aban foglalt kdtelezettség

teljesitéséhez.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a Fellgyelet altal az Eurdpai Biztositas- és
Foglalkoztatoinyugdij-hatésag (a tovabbiakban: EBFH) felé torténé adatszolgaltatas, az
eurdpai felligyeleti hatésag (az Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatéinyugdij-hatdésag)
létrehozasarol, valamint a 716/2009/EK hatarozat modositasarél és a 2009/79/EK
bizottsagi hatarozat hatalyon kivll helyezésérdl sz6l6 2010. november 24-i 1094/2010/EU
europai parlamenti és tanacsi rendeletnek (a tovabbiakban: 1094/2010/EU rendelet)

megfeleléen.
A Bit.144. §-ban el6irt titoktartasi kotelezettség nem all fenn
a. a nyomozas elrendelését kdvetben a nyomozo hatésaggal és Ggyészséggel,

b. blintetdligyben, polgari peres vagy nem peres eljarasban, kézigazgatasi hatarozatok
birésagi felllvizsgalata soran eljaré birdsaggal, a birdsag altal kirendelt szakértével,
tovabba a végrehajtasi lUgyben eljaré6 06nallé birdsagi végrehajtoval, valamint az

onkormanyzati adéssagrendezési eljaras keretében a birdsaggal szemben.

Nem jelenti az Gzleti titok sérelmét a Fellgyelet altal a biztositokrdl és a viszontbiztositokrol
egyedi azonositasra alkalmas adatok szolgaltatdsa a jogalkotds megalapozasa és
hatdsvizsgalatok elvégzése céljabdl a pénz-, t6ke- és biztositasi piac szabalyozasaért felelés

miniszter részére.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a feladatkérében eljard Informéacios Kézpont altal végzett

adattovabbitas.

Aki Uzleti titok birtokaba jut, kdteles azt id6beli korlatozas nélkil megérizni. A titoktartasi
kotelezettség alapjan az Uzleti titok kdérébe tartozd tény, tajékoztatas vagy adat az e
torvényben meghatarozott kérén kivil a biztosité és a viszontbiztositd, tovabba az tgyfél
felhatalmazasa nélkil nem adhatd ki harmadik személynek és feladatkéron kivil nem
hasznalhato fel. Aki Uzleti titok birtokaba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat
maga vagy mas személy részére kdzvetlen vagy kézvetett modon el6nyt szerezzen, tovabba,

hogy a biztositénak, a viszontbiztositonak vagy tugyfeleinek hatranyt okozzon.

Biztositd és a viszontbiztositdé jogutdd nélkili megsziinése esetén a biztositdé és a
viszontbiztosité altal kezelt lzleti titkot tartalmazoé irat a keletkezésétdl szamitott hatvan év

mulva a levéltari kutatdsok céljara felhasznalhato.
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Nem lehet Uzleti titokra vagy biztositasi titokra hivatkozassal visszatartani az informaciét a
kézérdekl adatok nyilvanossagara és a k6zérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo - az Infotv.-

ben meghatarozott - adatszolgaltatasi kotelezettség esetén.

Az Uzleti titokra és a biztositasi titokra egyebekben a Ptk.-ban foglaltakat kell megfeleléen
alkalmazni.

A biztositok kozotti adatcserével 6sszefiiggé adatkezelés

A Dbiztositotti veszélykdzosség érdekeinek a megdvasa érdekében a Biztositd - a
jogszabalyokban foglalt vagy a szerz8désben vallalt kotelezettségének teljesitése soran a
szolgaltatasok jogszabalyoknak és szerz6désnek megfeleld teljesitése, a biztositasi
szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések megakadalyozasa céljabdl - a 2015. év januar ho
1. napjatol kezdéddéen jogosult megkereséssel fordulni mas biztositdhoz az e biztosito altal a
Bit. 135. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint, a biztositasi termék sajatossagainak a
figyelembevételével kezelt - a Bit.149§ (3)-(5) bekezdésben meghatarozott adatok

vonatkozasaban.

A megkeresésnek tartalmaznia kell az ott meghatarozott személy, vagyontargy vagy vagyoni
jog azonositasahoz sziikséges adatokat, a kért adatok fajtajat, valamint az adatkérés céljanak
megjelolését. A megkeresés és annak teljesitése nem mindsul a biztositasi titok

megsértésének.

A Biztositd ennek keretében, (i) a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 1. és 2. pontjaban
meghatarozott agazatokhoz tartozé biztositasi szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
kapcsolatban a Bit.149 § (3) bek a-e) pontjaiban felsorolt adatokat; (ii) a Bit. 1. szamu melléklet
A) rész 5., 6., 7., 8., 9., 16., 17. és 18. pontjdban meghatarozott agazatokhoz tartozé
szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a Bit. 149. § (4) bek a-e) pontjaiban
felsorolt adatokat, tovabba (iii) a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 11., 12. és 13. pontjdban
meghatarozott agazatokhoz tartoz6 szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban
a karosult személy el6zetes hozzajarulasa esetén a Bit. 149 § (5) bek. a)-c) pontjaiban felsorolt

adatokat kérheti mas biztositotol.

A megkeresett biztositd a jogszabalyoknak megfelel6 megkeresés szerinti adatokat a
megkeresésben meghatarozott megfelel6 hataridében, ennek hianyaban a megkeresés
kézhezvételétdl szamitott tizendt (15) napon belll koteles(ek) atadni a Biztositénak. A
megkeresd Biztositd a megkeresés eredményeként tudomasara jutott adatot a kézhezvételt
kovetd kilencven (90) napig kezelheti. Ha a megkeresés eredményeként a megkeresd
Biztosit6 tudomasara jutott adat a Biztosité jogos érdekeinek az érvényesitéséhez szilkséges,
az adatkezelés fentebb meghatarozott id6tartama meghosszabbodik az igény
érvényesitésével kapcsolatban indult eljaras joger6s befejezéséig. Ha a megkeresés
eredményeként a megkeres6 Biztositdé tudomasara jutott adat a Biztosité jogos érdekeinek az
érvényesitéséhez szikséges, és az igény érvényesitésével kapcsolatban az eljaras
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meginditdsara az adat megismerését koveté egy (1) évig nem keril sor, az adat a
megismerést kdvetd egy (1) évig kezelheté. A megkeresé Biztositdé az e célbdl végzett
megkeresésrél, és a megkereseés teljesitésének tényerdl, tovabba az abban szereplé adatok
korérél a megkereséssel érintett (igyfelet a biztositasi id6szak alatt legalabb egyszer értesiti.
Ha az ugyfél az informaciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szoéld
torvényben meghatarozott médon az adatairdl téjékoztatast kér és a megkeresd biztosité — a
Bit.149§(8)-(10) bekezdésben meghatarozottakra tekintettel — mar nem kezeli a kérelemmel
érintett adatokat, akkor ennek a tényérdl kell tajékoztatni a kérelmez6t. A megkeresé Biztosito
a megkeresés eredményeként kapott adatokat a biztositott érdekre nem vonatkozo,
tudomasara jutott, illetve altala kezelt egyéb adatokkal a fenti céltél eltérd célbdl nem kapcsolja
O0ssze. A megkeresésben megjeldlt adatok helyességéért és pontossagaért a megkeresett

biztosito a felel6s.

A biztositok kozotti adatcserével Osszefliggd adatkezelés A biztositotti veszélyk6zosség
érdekeinek a megoévasa érdekében a Biztositd - a jogszabalyokban foglalt vagy a
szerz6désben vallalt kotelezettségének teljesitése soran a szolgaltatasok jogszabalyoknak és
szerz6désnek megfelel6 teljesitése, a biztositasi szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések
megakadalyozasa céljabdl - a 2015. év januar ho 1. napjatél kezdédben hatalyba 1ép6 Bit.
161/A. §-aban biztositott felhatalmazasa alapjan, 2015. januar 1. napjatol kezdédéen jogosult
megkereséssel fordulni mas biztositéhoz az e biztosité altal a Bit. 155. § (1) bekezdésében
meghatarozottak szerint, a biztositasi termék sajatossagainak a figyelembevételével kezelt -
a Bit. 161/A. § (3)-(5) bekezdésben meghatarozott adatok vonatkozasaban. A megkeresésnek
tartalmaznia kell az ott meghatarozott személy, vagyontargy vagy vagyoni jog azonositasahoz
szukséges adatokat, a kért adatok fajtajat, valamint az adatkérés céljanak megjeldlését. A
megkeresés és annak teljesitése nem minésul a biztositasi titok megsértésének. A Biztosito
ennek keretében, a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 1. és 2. pontjaban meghatarozott
agazatokhoz tartozé biztositasi szerz8dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a
Bit. 161/A. § (3) bek a-e) pontjaiban felsorolt adatokat; a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 5., 6.,
7., 8., 9., 16, 17. és 18. pontjdban meghatarozott agazatokhoz tartozé szerzddés
megkdtésével vagy teljesitésével kapcsolatban a Bit. 161/A. § (4) bek a-e) pontjaiban felsorolt
adatokat, tovabba a Bit. 1. szdmu melléklet A) rész 11., 12. és 13. pontjdban meghatarozott
agazatokhoz tartoz6 szerz6dés megkdétésével vagy teljesitésével kapcsolatban a karosult
személy el6zetes hozzajarulasa esetén a Bit. 161/A § (5) bek. a)-c) pontjaiban felsorolt
adatokat kérheti mas biztositotdél. A megkeresett biztosité a jogszabalyoknak megfelel
megkeresés szerinti adatokat a megkeresésben meghatarozott megfelelé hataridében, ennek
hianyaban a megkeresés kézhezvételétdl szamitott tizendt (15) napon belll kételes(ek) atadni
a Biztositonak. A megkeresd Biztositd a megkeresés eredményeként tudomasaéra jutott adatot
a kézhezvételt kovetd kilencven (90) napig kezelheti. Ha a megkeresés eredményeként a
megkeresd Biztosité tudomasara jutott adat a Biztosito jogos érdekeinek az érvényesitéséhez

szlikséges, az adatkezelés fentebb meghatarozott idétartama meghosszabbodik az igény
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érvényesitésével kapcsolatban indult eljaras joger6s befejezéséig. Ha a megkeresés
eredményeként a megkeresé Biztositdé tudomasara jutott adat a Biztosito jogos érdekeinek az
eérvényesitéséhez szikséges, és az igény érvényesitésével kapcsolatban az eljaras
meginditasara az adat megismerését koveté egy (1) évig nem kerll sor, az adat a
megismerést kdvetd egy (1) évig kezelheté. A megkeresé Biztositdé az e célbdl végzett
megkeresésrol, és a megkeresés teljesitésének tényérdl, tovabba az abban szerepl adatok
korérél a megkereséssel érintett Ugyfelet a biztositasi id6szak alatt legalabb egyszer értesiti.
Ha az ugyfél az informaciés Onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szélo
torvényben meghatarozott médon az adatairdl tajékoztatést kér és a megkeresé biztosité — a
Bit.161/A§(8)—-(10) bekezdésben meghatarozottakra tekintettel — mar nem kezeli a
kérelemmel érintett adatokat, akkor ennek a tényérdl kell tajékoztatni a kérelmezét. A
megkeresd Biztositdé a megkeresés eredményeként kapott adatokat a biztositott érdekre nem
vonatkozo, tudomasara jutott, illetve altala kezelt egyéb adatokkal a fenti céltdl eltérd célbol
nem kapcsolja 6ssze. A megkeresésben megjeldlt adatok helyességéért és pontossagaért a

megkeresett biztosito a felelbs.

A személyes adatok kezelésére a fentebb ismertetett jogszabalyi rendelkezések mellett a
biztosité Adatvédelmi Szabalyzatabab irtak is iranyaddéak. A biztosité Adatvédelmi

Szabalyzata a kovetkezd cimen érhetd el:http://www.colonnade.hu.

Fogalom-meghatarozasok és értelmezés

Az aldbbiakban felsorolt, a jelen biztositasi szerz6désben szerepld, félkovéren szedett
szavak a jelen szerz6dés vonatkozasaban kilonds jelentéssel birnak, és az alabbiak szerint
kerilnek meghatarozasra. A félkdvéren szedett szavak azonos jelentéssel birnak
akarhanyszor - akar nagy-, akar kisbetlivel - szerepelnek a jelen biztositasi szerz6dés
szbvegeben. A jelen biztositasi szerz6désben kulén meghatarozasra nem kerll6 szavakat a

szavak altaldnosan elfogadott, kdznapi jelentése szerint kell értelmezni.

Ahol a szévegkdrnyezet erre utal, vagy ezt megkdveteli, az egyes szam magaban foglalja a
tobbes szamra valé utalasokat, és viszont. Minden utalas egy ,személyre” magaban foglalja
a természetes és jogi személyeket is. Minden utalas egy adott jogszabalyra magaban foglalja
egyuttal annak médositasait és a helyére 1ép8 jogszabalyokat is. A jelen biztositasi szerz8dés
fejezetcimei és az egyes pontjainak elnevezései csak hivatkozasul szolgalnak a jelen
biztositasi szerz6dés egyszeriibb olvashatésaganak el6segitése érdekében, és nem birnak

semmilyen tdbblettartalommal a jelen biztositasi szerz6dés értelmezése szempontjabal.
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Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras

Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras a hatésagnak a
biztositott személy ellen, annak biztositotti mindségével 6sszefiiggésben, az alabbiak

kapcsan inditott eljarasa:

a) a biztositott személy vezetdi tisztség betdltésére vonatkozé alkalmatlansaganak

megallapitasa,

b) biztositott személy személyes tulajdonaban lévé ingatlant és ingdsagokat érintd

vagyonelkobzas, lefoglalas, zar ala vétel,

c) a biztositott személy személyes tulajdonaban 1évé ingatlan vagy ingd vagyonanak

megterhelése,

d) a biztositott személy vezetdi tisztség betdltésétdl vald ideiglenes vagy végleges

eltiltasa,

e) a biztositott személy személyes szabadsaganak korlatozasa lakhelyelhagyasi tilalom

vagy letartéztatas elrendelésével, vagy

f) a biztositott személy kitoloncolasa az egyébként megfelels, érvényes és hatalyos
bevandorléi statuszanak nem bilincselekmény elkdvetésével 6sszefliggésben torténd

visszavonasat kovetden.

Vagyoni biztositék dija

A vagyoni biztositék dija a karigényt elbirald birésag altal elrendelt és Osszegszerien
meghatarozott, a biztositott személy A&ltal fizetendS, karigénnyel, tulajdonjog és
személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal, vagy kiadatasi eljarassal
kapcsolatos, a biztositott személy fliggd kotelezettségét garantald ésszerll és szikséges
vagyoni / pénzbeli biztositék dija és koltsége, ide nem értve magéat a vagyoni / pénzbeli

biztositékot.

Karigény

Karigényt jelent

8.3.1 a biztositott személlyel szembeni barmely polgari vagy bintet6 jogi, kdzigazgatasi

vagy hatdsagi eljaras, amely feltételezi, hogy a biztositott személy karokozé

magatartast tanusitott, vagy

8.3.2 a biztositott személy, a tarsasag vagy a kiilsé tarsasag részére cimzett barmely
irasbeli vagy sz6beli kdzlés, amely feltételezi, hogy a biztositott személy karokozé
magatartast tanusitott, és amelyben jelzik, hogy a biztositott személlyel szemben

karigénnyel lépnek fel, vagy hogy az adott karokozé magatartas kapcsan
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panasszal kivannak élni a biztositott személlyel szemben a igazsaglgyi,

kézigazgatasi vagy feliigyeleti hatésagnal, vagy

8.3.3 a biztositott személy részére kézbesitett barmely irasbeli felszdlitas a biztositott
személy olyan meghallgatédson vald részvételére, dokumentumok megkulldésére,
illetve koézigazgatasi vagy hatdsagi vizsgalat soran vald egyuttmikodésére
vonatkozdan, amely koézvetlendl érinti a biztositott személy e minéségében

tanusitott magatartasat vagy a tarsasag, illetve a kiils6 tarsasag ugyeit.

Tarsasag

Tarsasag alatt a biztositasi kétvényben Tarsasagként megnevezetett jogi személy (beleértve
minden leanyvallalatat) értend6, amelynek a biztositott személy biztositotti minéségében

dolgozik.

Folytonossagi datum

A folytonossagi datum az az id6pont, amelyet a biztositasi kotvény ekként hataroz meg.

(Tovabbi értelmezéshez lasd a 5 Kizarasok és korlatozasok 5.7. pontjat.)

Jogi védelem koltségei

Jogi védelem koltségei alatt értendé

a) a biztositott személy részér6l vagy megbizdsabdl, a biztositott személy jogi
képviseletével kapcsolatos azon ésszerii és sziikséges dijak, koltségek és kiadasok,
amelyek a biztositott személlyel szembeni karigény benyujtasat, illetve tulajdonjog és
személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras vagy kiadatasi eljaras
meginditasat koévetéen a karigénnyel, tulajdonjog és személyes szabadsag
korlatozasaval kapcsolatos eljarassal és kiadatasi eljarassal kapcsolatos vizsgalatok,
jogi védekezés, egyezség vagy jogorvoslati eljaras soran meriltek fel. E koltségek
megtéritéséhez a biztosité elbzetes, irasbeli hozzajaruldasa szikséges, kivéve a
Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet 4.3 pontjaban meghatarozott Siirgés

jogvédelmi koltségeket.

b) A jogi védelem koltségei alatt értendd tovabba a biztositott személy részérél vagy
megbizasabdl, a biztositott személy képviseletével kapcsolatban felmertilé ésszeri és
szlkséges szakértdi dijak, koltségek és kiadasok, ha a szakért6 a biztositott jogi
képviseletét ellatd Ugyvéddel egyuttmiikddve, a biztositas altal fedezett karigénnyel,
tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal vagy
kiadatasi eljarassal szembeni jogi védekezés megalapozasa céljabdl készit az adott tigy
kapcsan értékeléseket, elemzéseket, jelentéseket, megoldasi javaslatokat, bizonyiték
cafolatokat. E koltségek megtéritéséhez a biztosité elézetes, irasbeli hozzajarulasa

szikséges.
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A jogi védelem koltségei nem tartalmazzak a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségeit, a biztositott személy barmiféle javadalmazasat, a kies6 id6ére jar6 barminemi

kompenzaciot, helyettesitésének koltségét és a biztositott személy barmely egyéb kdltségét.

8.7 Vezet6 tisztségviseld

Vezet6 tisztségvisel6 az igazgatotanacs tagja, a feligyel6bizottsag tagja vagy a tarsasag

ugyvezetgje.

8.8 Munkaltatéi minéségben elkovetett jogsértés

Munkaltatoi minéségben elkdvetett jogsértés alatt értendé

8.8.1 a foglalkoztatasi jogviszony tekintetében diszkriminativ feltételek alkalmazasa,
beleértve a foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatban az adott személy faj, szin,
vallas, kor, nem, nemzeti hovatartozas, fogyatékossag, terhesség, szexualis
iranyultsag alapjan térténd javadalmazasat, munkahoz jutasat vagy elbléptetésének

lehet8ségét, vagy

8.8.2 munkahelyi zaklatas (beleértve a szexudlis zaklatast is), amelynek célja vagy
eredménye egy masik személy emberi méltdsaganak megsértése, illetve ellenséges

vagy er6szakos munkahelyi kérnyezet teremtése, vagy

8.8.3 a foglalkoztatési jogviszony jogellenes megsziintetése.

8.9 Kiterjesztett karbejelentési idészak

A kiterjesztett karbejelentési id6szak azt az idétartamot jeldli, amit a biztositasi kotvény ekként
rogzit, és amely a biztositas meg nem Ujitasa esetén, biztositasi iddszak lejartanak

idépontjaval veszi kezdetét.

8.10 Kiadatasi eljaras

Kiadatasi eljaras alatt értend® a biztositott személlyel szemben inditott barmely kiadatasi
vagy ezzel kapcsolatos jogorvoslati eljaras, egy orszagnak a kiadatas szempontjabdl térténd
mindsitésére vonatkozd birdsagi felilvizsgalati eljaras, az illetékes kormanyzati szerv kiadatas
kapcsan hozott dontésének megfellebbezésére iranyuld eljaras vagy az Emberi Jogok Eurépai
Bir6sagahoz vagy mas jogrendszer hasonlé illetékességgel és hataskorrel rendelkezd

birésagahoz beterjesztett kérelemmel kapcsolatos eljaras.

8.11 Pénzigyi intézmények

Pénzlgyi intézmények alatt értend6k a kovetkez6k:
a) A bankok (beleértve de nem korlatozva a kdvetkezékben felsorolt banki illetve

bankszer(i tevékenységet folytatd cégeket: barmely betétgyljtéssel és
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hitelnyljtassal foglalkozé intézményt, univerzalis bankot, befektetési bankot,
nemzeti bankot, kozponti bankot, kormanyzati takarékbankokat, fejlesztési
bankokat).

b) Biztositok és viszontbiztositok/biztositd tarsasagok, viszontbiztosité tarsasagok.

c) Befektetési vallalkozasok, értékpapir-kereskedelemmel foglalkozé vallalkozasok,
értékpapir-kozvetitbk  és  kereskeddk, t6zsdeligyndkdk, vagyonkezelék,
eszkOzkezelbk, alapkezelbk, befektetési és vagyonkezelési tanacsadok, nyilt és
zart végl alapok vagy magantéke-befektetési vallalkozasok.

d) Infrastrukturalis vallalatok, ugy mint tézsdék, elszamolasi és kiegyenlitési
rendszerek, letétkezel6k és pénziigyi adminisztracioval foglalkozé vallalkozasok.

e) Barmely egyéb pénzigyi szolgaltaté, amely részt vesz az értékpapir-

kereskedelemben vagy értékpapirokkal kapcsolatos tanacsadast folytat.

8.12 Fuggetlen ligyvéd

Flggetlen gyvéd alatt értendé,

8.12.1 ha a karigényt a szerz6dd bejegyzése szerinti orszagaban érvényesitik, akkor a
biztositott személy és a biztosité megegyezése szerint megbizott, az lgyvédi
kamaraba bejegyzett, aktiv, a vitas lUgyh6z hasonld Ggyekben referenciaval és
minimum 10 éves tapasztalattal rendelkezd (igyvéd, vagy ilyen megallapodas

hianyaban az orszagos Ugyvédi kamara elntke altal javasolt igyvéd, vagy,

8.12.2 ha a karigényt masik orszagban érvényesitik, akkor a biztositott személy és a
biztosité megegyezése szerint megbizott, az igyvédi kamaraba bejegyzett, aktiv,
a vitas ugyh6z hasonlé Ugyekben referenciaval és minimum 10 éves tapasztalattal
rendelkezd Ugyvéd, vagy ilyen megallapodas hianyaban az orszagos Ugyvédi

kamara elndke altal kijel6lt vigyvéd.

8.13 Biztositott személy

Biztositott személy alatt a Szerz6d6 értendé,

8.13.1 aki a tarsasagnal vezetd tisztségviseld, vagy akinek vezetd tisztségviselbi
kinevezésére a biztositasi idészak alatt kerll sor, az ezen minéségében tanusitott

karokoz6 magatartasa kapcsan;

8.13.2 aki a tarsasag vezet6 allasu munkavallaléja (aki a vonatkozé jogszabalyok
értelmében vezetd allasi munkavallalénak mindsul), vagy akinek a vezetd allasu
munkavallaléi kinevezésére a biztositasi idészak alatt kerll sor, az ezen

min6éségében tanusitott kdrokozé magatartasa kapcsan;

A biztositott személy definicidja kiterjed
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8.13.3 a (8.13.1. szerint) vezetd tisztségvisel6 vagy a (8.13.2. szerint) vezeté allasu
munkavallal6 elhalalozasa, cselekvéképtelenné valasa vagy csédbe jutasa esetén a
vezetd tisztségviseld vagy vezet§ alldasu munkavéllalé 6rokdsei, tdrvényes
képviselGire vagy jogutddjaira, de csak a vezetd tisztségviseld vagy vezetd allasu

alkalmazott altal e min6ségében tanusitott karokozé magatartasa tekintetében,

8.13.4 a (8.13.1. szerint) vezetd tisztségviselé vagy a (8.13.2. szerint) vezeté allasu
alkalmazott torvényes hazastarsa vagy bejegyzett élettarsara, feltéve, hogy a
karigény targyat a vezet6 tisztségviseld vagy vezet6 allasi munkavallalo altal e
minéségében tanusitott kdrokozé magatartasa miatt a vele szemben hozott itélet

végrehajtasa képezi.

8.14 Biztosito

Biztosito alatt értendé a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepe (1143
Budapest, Stefania ut 51. cégjegyzékszama: Févarosi Birosag, mint Cégbirésag Cg. 01-17-
000514; telefonszama: (06 - 1) 460-1400, levelezési cime: 1143 Budapest, Stefania ut 51.)
Alapité: A Colonnade Insurance S.A.Magyarorszagi Fidktelepének alapitéja a Colonnade
Insurance S.A.(székhelye: 20, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxemburg), nyilvantarto
cégbirdésag neve: Registre de Commerce at des Sociétés, Luxemburg, cégjegyzékszama: B
61605 ,tevékenységi engedélyt kiadd hatésag: Grand-Duche de Luxemburg, Minister des
Finances, Commissariat aux Assurances (L-1840 Luxemburg, Bureaux: 7,boulvard Joseph Il,)
a tevékenységi engedély szama:S 068/15. A Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi
fioktelepe jogképes, cégneve alatt alapitdja a Colonnade Insurance S.A. javara szerezhet

jogokat és a Colonnade Insurance S.A. terhére vallalhat kotelezettségeket.

8.15 Karenyhitési koltség

Karenyhitési koltség alatt értend6 minden, a lehetséges karosultnak annak érdekében
kifizetésre kerUl6 ésszerll és szilkséges Osszeg, hogy azt az 0Osszeget, amelynek
megtéritésért a biztositott személy végsd soron a polgari jog alapjan felelne, csékkentse. A
karenyhitési koltség semmilyen esetben sem foglalja magaban (a) a jelen biztositasi
szerz6dés alapjan egyébként nem fedezett kartéritési kotelezettséget, (b) a karigény
érvényesitését megel6zé vizsgalatbdél eredd, arra alapozott, illetve annak betudhaté
kifizetéseket, (c) a lehetséges karosultnak annak érdekében kifizetésre kerul§ 6sszegeket,
hogy azt az dsszeget csdkkentse, amelynek megtéritésért végsd soron a tarsasag felelne a
polgari jog alapjan, fliiggetlendl attdl, hogy a kifizetendd 0sszeget a tarsasag vagy a tarsasag
nevében a biztositott személy fizette meg.
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8.16 Hatésag

Hatésag alatt értend6 a fellgyeleti szerv, szabalyozé testilet, a rendérség vagy egyéb
binlld6zd szerv, kormanyzati szerv, kormdanyhivatal, parlamenti bizottsag, hivatalos
kereskedelmi testiilet, szakmai kamara vagy mas hasonlé testlilet, amely a biztositott

személy vagy a tarsasag ugyeinek kapcsan vizsgalat lefolytatasara jogosult.

8.17 Kiilso tarsasag

Kuls6 tarsasag alatt értendé barmely, a tarsasagon kivili jogi személy, amelynél a tarsasag
kérelme, utasitasa vagy iranymutatasa alapjan a természetes személy vezeté tisztséget tolt
be, feltéve, hogy a kiilsé tarsasag nem az Amerikai Egyesiilt Allamok teriletén keriilt
bejegyzésre vagy ott székhellyel nem rendelkezik, illetve részvényeit nem jegyzik

értékpapirtdzsdéken és értékpapirpiacokon, és pénziigyi intézménynek sem mindsul.

8.18 Biztositasi idoszak

Biztositasi id6szak alatt a biztositasi kétvényen ekként meghatarozott idészak értendd.

8.19 Szerz6do

Szerz6d6 a biztositasi kotvényen ekként meghatarozott természetes személy.

8.20 Szennyezbanyag

SzennyezBanyag alatt értend6 barmely szilard, folyadék, gaz halmazéllapotu vagy termikus
ingerld hatadsu anyag, beleértve a fustdt, parat, kormot, g6zdket, savakat, lugokat,
vegyszereket vagy hulladékot. A hulladék magaban foglalja az Ujrahasznositott, Ujra

feldolgozott vagy visszanyert hulladékot.

8.21 Kornyezetszennyezés

Kdrnyezetszennyezés alatt értendd

8.21.1 a szennyezbanyag barmely id8pontban toérténd vélt vagy valés kidmlése,

szivargasa, kiszabadulasa, szétszérodasa, kibocsatasa vagy kiszokése,

8.21.2 olyan szennyezbanyag barmely idépontban térténd vélt vagy valés kidmlése,
szivargasa, kiszabadulasa, szétszérodasa, kibocsatasa vagy kiszokése, vagy azzal
valo fenyegetés miatt benyujtott kérelembdl, kdvetelésbdl vagy utasitasbol eredd
koltség, kiadas, karigény vagy per, amelyet a tarsasag tesztelt, nyomon kovetett,
amelytél mentesitett, amelyet eltavolitott, tarolt, kezelt, méregtelenitett vagy

semlegesitett, tovabba amelynek hatasait barmely médon kezelte vagy felmérte.
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Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat alatt értendd

a) a biztositott személy részére kildoétt, igazolhatd megkeresés, amely (i) egy adott
targyaldson vagy meghallgatdson valé megjelenésre vonatkozd, vagy (i) a
tarsasagra vagy a biztositotti min&ségében eljaré biztositott személyre
vonatkozé6 dokumentumok, nyilvantartasok vagy elektronikus informaciok
megkildésére kotelez, de csak abban az esetben, ha a megkeresés valamely

hatésagtél szarmazik, és

1) amennyiben a hatésag a tarsasaggal vagy a biztositotti minéségében
eljar6 biztositott személlyel kapcsolatban folytatott vizsgalata vagy

nyomozasa soran fordul kérelmével a biztositott személyhez, vagy

2) amelyet a hatésagnak a tarsasag vagy informator altal a biztositott
személy jogszabdlyi vagy a szabalyozd hatésag altal elGirt
kotelezettségének valds vagy vélt, sulyos megszegésérdl tett hivatalos,
irasbeli bejelentését kovetéen kezdeményeznek, de csak abban az
esetben és olyan mértékig, ha és amennyiben a vizsgalatot a hatésag
rendelte el, vagy

b) rajtaltésszer(i hatosagi ellenérzés vagy hazkutatas a tarsasagnal, vagy a kiils6
tarsasagnal, amelynek keretében a hatdésag a biztositott személyt meghallgatja,
dokumentumokat vagy elektronikus informaciot kér, vizsgal at, masol le vagy foglal
le.

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat nem foglalja magaban a hatésag rutinszeri
vagy rendszeres vagy egy egeész 4agazatra kiterjedd ellenbrzéseit, vizsgélatait,
adatszolgaltatasi megkereséseit, beleértve a szabalyozas ala vont jogi személy koételezd
adatszolgaltatasara vonatkozd megkereséseket.
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8.23  Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat koltségei

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat koliségei alatt értendd mindaz a biztositott
személy altal - a biztosité el6zetes, irasbeli hozzajarulasa mellett - fizetend6 ésszerl és
szlikséges dij, koltség és kiadas, amely kizarélag a vele szemben inditott karigény
érvényesitését megeléz6é vizsgalatra vald felkésziléssel és arra vald valaszadassal
kapcsolatban mertil fel. Nem foglalja magaban (i) a biztositott személy barmiféle karpotlasat
vagy a kies6 idére szamitott barminem( kompenzacidjat, és (ii) a tarsasag, a kérvényez§
vagy barmely harmadik személy birtokaban 1évd vagy ellendrzése alatt tartott dokumentumok,
nyilvantartasok vagy elektronikus informaciok felkutatasara vagy benyujtasara vonatkozé

hivatalos vagy nem hivatalos megkeresés teljesitésével kapcsolatban felmerilé koéltséget.

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat koltségei semmiképp sem foglaljak
magukban a biztositott személyek javadalmazasat, a kies¢ idére jaré barminemd

kompenzaciét, helyettesitésének koltségeit és a tarsasag barmely egyéb koltségét.

8.24  Szakértdi koltség

Szakeért6i koltség alatt értend6 - a biztosito elézetes, irasbeli hozzajarulasa mellett - a
megfeleld szakképesitéssel és tapasztalattal rendelkezd szakemberek megbizasaval

kapcsolatban felmerll6 ésszer( és szikséges dij, kdltség és kiadas.

A szakeértdi koltség semmiképp sem foglalja magaban (a) a jelen biztositasi szerzédés altal
egyébként nem fedezett dijakat, koltségeket és kiadasokat, vagy (b) a karigény

érvényesitését megel6z6 vizsgalathoz kapcsolddo koltségeket.

8.25 J6 hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggd koltségek

A 3.5 pont rendelkezéseinek megfeleléen a jo hirnév sérelmének orvoslasaval dsszefiiggd
koltségek alatt értenddk - a biztosité elézetes, irdsbeli hozzajaruldsa mellett - a biztositott
személy megbizasabdl alkalmazott PR tanacsadé tevékenységével kapcsolatos ésszeri és
sziukséges dijak, koltségek és kiadasok, amelyek a biztositott személy j6 hirnevét
hatranyosan vagy potencialisan hatranyosan érinté karigény hatasanak csokkentése céljabol
merultek fel akképpen, hogy a karigény targyaban hozott jogerds birésagi hatarozatnak a
biztositott személy felImentését és felelésségének hianyat megallapité rendelkezéseit széles

korben terjeszti.

A j6 hirnév sérelmének orvoslasaval 6sszefiiggd koéltségek nem foglaljdk magukban a
biztositott személy barmiféle javadalmazasat, a kies6 idére jaré barminem{ kompenzaciot,

helyettesitésének kdltségét és a biztositott személy barmely mas koltségét.
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8.26 Leanyvallalat

Leanyvallalata alatt értendd minden olyan gazdasagi tarsasag, amely nem mingsil pénziigyi
intézménynek, és / vagy amelynek részvényeivel értékiézsdéken vagy egyéb moédon nem
kereskednek, és amely felett a tarsasag iranyitast gyakorol kdzvetlenil vagy kozvetetten, egy

vagy tébb leanyvallalatan keresztll a kdvetkez6k segitségével:

a) ellen6rzés gyakorlasa az igazgatdsag 0sszetétele felett,

b) ellen6rzés gyakorolasa a kdzgylilésen a szavazati jogoknak tébb mint a

fele felett, vagy

C) a gazdasagi tarsasag altal kibocsatott részvényeknek (vagy részvételi
jogoknak) akkora hanyadaval valé rendelkezés, amely a gazdasagi

tarsasag alaptékéjének tobb mint felét testesiti meg,

8.27 Karokozé6 magatartas / cselekmény

Karokoz6 magatartas vagy karokozé cselekmény alatt értendd a biztositott személy
kizardlag biztositotti min6éségében tanusitott, vélt vagy valds, tevéleges vagy mulasztasos

karokoz6 magatartasa, beleértve

a) valétlan tény allitdsat, félretajékoztatast, félrevezetd tajékoztatast,

b) tények hamis szinben valo feltlintetését,

c) a vagyonkezel6i kotelezettség megszegését,

d) a egyeéb vezetdi mindségégével dsszefliggd kotelezettségszegést,

e) a képviseleti jogkdr tullépését, alképviseletet,

f) az emberi méltésaghoz védelméhez kapcsolodd jogok megsértését, a

becslletsértést, vagy

0) munkaltatéi minéségben elkovetett jogsértést.

Colonnade Vezetd tisztségviseld személyes felelésségbiztositasa Verzidszam: 001-2016
39/39



