PANNONIA

2015-0s Szja. tv. biztositot érinto valtozasai

A kedden elfogadott Szja tv. az alabbi biztositét érinté modositasokat tartalmazza. Ellenkezé
megjegyzés hianyaban a szabaly csak a 2015-0s befizetésekre, illetve az az alapjan 2016-ban
igénybe vett adokedvezmény szempontjabol érvényesek.

- Pontositasra keril a nyugdijbiztositasi definicio:

o A nyugdijjogosultsag megszerzése, mint biztositasi esemény a sajat jogu
nyugdijjogosultsag megszerzésére korlatozodik
o A kedvezményezettnek a biztositott életben léte mellett nydjtott

szolgaltatasok esetén a biztositottnak kell lennie

o Egészségkarosodasi  szolgaltatast csak  akkor  kell  nydjtani, ha
szerzédéskotéskor még nem éri el a biztositott egészségkarosodasanak foka a
40%-ot

o Rokkantsagi szolgaltatast minden esetben lehet egyosszegben
teljesiteni

o 10 éven beliili szolgaltatas esetén a legalabb 10 évig tarto jaradék fizetésének
tartamat nem a  jaradékfizetés megkezdésétdl, hanem a
szerzédéskotéstdl kell szamitani

o Ha a nydjthato jaradék osszege nem éri el a havi 10 000 Ft-ot, akkor a
biztositasi esemény idSpontjatdl fuggetleniil lehet egyosszegben teljesiteni

- Meghatarozasra  keril, hogy a  nyugdijbiztositasi adokedvezmény
szempontjabél mi mindsiil kiegészité biztositasnak (aminek a dija utan
addkedvezmény nem vehet6 igénybe)

o Fuggetlen a kockazat tipusatdl, hogy kiegészitonek mindsiil-e, nincs kivétel
egyes kockazati elemekre

o A feltételek:
= KUlon szerzodési feltétele van

* Dija a nyugdijbiztositasi dijtdl elkulonitett, ideértve a levonassal
érvényesitett dijat is
- Modosul a nyugdijbiztositasi adokedvezmény rendszere:
o Az addokedvezmény szamitdsandl csak az adoévben a szerzédésen jovairt

befizetések vehetéek figyelembe (nem az utalas idépontja, hanem a jovairas
datuma szamit)



Pannonia

Ha a kockazati dijrész magasabb, mint a nyugdijbiztositas dijanak 10%-a, akkor
a kockazati dijrészre nem veheto igénybe adokedvezmeény.

Nem forint alapu szerzédések esetén az adéév utolsé napjan érvényes
MNB arfolyamon kell értékelni az adékedvezményre jogosito befizetéseket.
Ezt a szabaly mar a 2014-es befizetésekre is alkalmazni kell.

Adodkedvezmeényt az elsé nyugdijszolgaltatasnak mindsiilo
(rész)teljesitésig lehet igénybe venni, de legfeliebb az oregségi
nyugdijkorhatar  betoltéséig. Ez alol kivétel a legalabb  40%-os
egészségkarosodas miatti részteljesités, ezt kovetden is igénybe vehetd az
addkedvezmeény.

Tobb nyugdijbiztositasi szerzédés esetén az adokedvezményt az allam az
adokedvezményre jogositd  befizetésekkel aranyosan utalja a
szerzddésekre, akar tobb biztositohoz is.

Pontositasra kerultek annak szabdlyai, hogy mi az eljaras, ha a szerz6dé mar
nem rendelkezik nyugdijbiztositassal, mely alapjan adokedvezményre jogosult:

* Ha szerzéddévaltas miatt nem rendelkezik mar a szerzédéssel, akkor a
szerzédésen valtozatlan modon jovairddik az adokedvezmény

* Nyugdijszolgaltatassal valé6 megsz(inés esetén a biztositott szamlajara
kiutaljak, halal esetén pedig az orokosnek.

= Egyéb megsziinés esetén vissza kell utalnia a biztositénak az allamhoz
az osszeget, kivéve, ha a szerz6dod igazolni tudja, hogy a szerzédés rajta
kivil allé okok (pl.: biztosito felszamolasa) miatt sziint meg.

o Pontositasra  kerlltek a visszafizetési kotelezettséget kivalto

események is:

* Minden nem nyugdijszolgaltatasnak mindsiilé6 vagyoni érték
kivonas, kiilonosen

e visszavasarlas,
e részleges visszavasarlas,
e kotvénykolcson torleszto részletének rendezése,

o dijnemfizetés id6északa alatt érvényesitett tobb, mint 6
havi kockazati dij érvényesitése (kivéve, ha az elvont
kockazati dij a nyugdijbiztositashoz elérhet6 legkisebb
kockazati dij),



e torvényi elSirasnak nem megfelel6 jaradékszolgaltatas,

e szerzodés olyan moddositdsa, hogy mar nem mindsil
nyugdijbiztositasnak.

* Azonban ez eseti szamlardl rendszeres dij rendezése nem keletkeztet
visszafizetési kotelezettséget.

o Azon szerzédésekre, melyekre visszafizetési kotelezettség keletkezett, a
visszafizetési kotelezettség évében nem lehet adokedvezményt igénybe venni.

* A visszafizetési kotelezettség évét kovetoé években azonban
lehetdség van ujra adokedvezményt igénybe venni, tehat tiszta
lappal indul az tigyfél ilyenkor-.

- Valtozik a cafeteria-rendszer is:
o 200 000 Ft-os értékhatarig nincs valtozas

o 200 000 Ft és 450 000 Ft kozt kizardlag SZEP kartyan adhaté kedvezményes
35,7%-os kozteher mellett béren kiviili juttatas

o Az egyedi limitek felett egyes meghatarozott juttatasok szerint 51,17%-os
kozterhet kell fizetni

- A torvény szovege az egyéb jovedelemre vonatkozd pontoknal is atveszi a
kamatjovedelemnél mar alkalmazott szabalyt, miszerint a dijfizetés sziineteltetésének
id6szakara figyelembe vehet6 az utolsé6 megfizetett rendszeres dij dijfizetés
szlineteltetésének iddszakaval aranyos része, igy a dijfizetés sziineteltetése
nem teszi adokotelessé a szlineteltetés utan fizetett dijakat.

- 2018.01.01-t6] megsziinik a kockazati biztositasnak nem minésiilo,
hatarozatlan ideji, kizarolag halal esetére szo6l6 életbiztositasok
adomentessége.

o Azon szerzédések, melyekre 2018. 01. Ol. elott cég fizetett addmentes dijat, a
szerz6dés tartama alatt tovabbra is egyéb jovedelemként fognak adozni.

o 2018.01.01 wutan kotott szerzédések, melyekre cég teljesit dijat,
kamatjovedelem szabalyai szerint fognak adozni, azonban a cégek szamara
egyes meghatarozott juttatasok szerint 51,17%-os adoterhet jelentenek majd a
biztositas dijai.



