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Munkaerd megtartas, jutalmazas

HR célok Gazdasagossagi celok

= A Vallalkozas dolgozoinal = A Vallalkozas mukodésében
- kivalé munka elismerése - kéltseghatékony pénzigyi
- a jo/fontos munkaeré megoldasok keresése
megtartasa - meglévé magas koltségl
- jutalmazas, lojalitas fokozas folyamatok kivaltasa

Rendelkezik On a megfelelé eszkdzokkel?
* Ha igen:

Gratulalunk!
= Ha nem:
Az Allianz kidolgozott Onnek egy lehetséges pénziigyi megoldast!
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L ) Allianz
Kikrél van szd? @

Kulcsemberek egy vallalkozas életében

» Tulajdonosok

» Vezetd beosztasu munkatarsak, iranyitok
= Szakertdk, specialis tudassal rendelkezdk
= Barki, akit a vezetés annak tart

Kulcsember tavozasanak kihatasai

= Potlas koltségei (hirdetes, idoraforditas, tobbletbér)

= Betanitas koltségei (oktatas, idéraforditas, ,selejt”)

= Korabban mikodé értekesitési/beszerzesi csatornak elvesztése
= Uzleti titkok esetleges kiszivargasa

= Az eltavozott munkatars a konkurenciat erésiti
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Allianz
Megoldasok eddig es ezutan @

Osztonzés/megtartas/jutalmazas bér jellegi kifizetéssel

= A Dbér magas terhei miatt nem koltséghatékony
» Kilepéssel a mar felvett 6sszeget ,kidobtuk az ablakon”
= Alacsony a jovdre vonatkozo megtarto ereje

Osztonzés/megtartas/jutalmazas Kulcsember programmal

» Avallalkozas szamara koltséghatekony

= |dé el6tti kilépéssel a felhalmozott penz megmarad a vallalkozas
szamara

= Jelentds a jovore vonatkozo megtarto ereje

» Avallalkozas személyre szabottan tudja kialakitani a megfelel6 mértéki
megtartd / 6sztonzd rendszert
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Eletprogramok specialis adozasa 1. @

Feltételes adomegallapitas PM 11067/2005/13

= Az Eletprogramok kockazati életbiztositas(ok)!
- halal és kozlekedési baleseti halal a biztositasi esemeény!
- elérési / lejarati biztositasi esemeény nincs nevesitve !!!

A szerz6des szerepldi

» Szerz6d6 a vallalkozas

= Biztositott a munkavallalgja, vezetd tisztségviseldje, személyesen
kozrem(kodo tagja, szakkepz6 iskolai tanuldja szerzédés alapjan

» Halaleseti kedvezményezett a biztositott altal kijelolt maganszemély
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Eletprogramok specialis adozasa 2. @

A vallalkozas, mint szerzdd6 altal fizetett dij

» Vallalkozas koltségkent elszamolhatja
» Az alapbiztositas dijat nem terheli sem nyugdij-, sem
egeészségbiztositasi jarulék, sem SZJA fizetesi kotelezettseg

Mit ne tegylnk?

» Avallalkozas ne legyen halaleseti kedvezményezett, mert ebben az
esetben nem lehet a dijat koltsegkeént elszamolni, hanem azt elhatarolt
koveteléskent kell kezelni

= Ne kdssunk ,Kritikus betegségek”, ,Mdtéti térites” es ,Kilfoldi utazasra
sz0l0” fedezeteket, mert azok dija adokdteles a munkaltato és a
munkavallalé szamara is
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Eletprogramok specialis addzasa 3. @

Szerz8d6i jog atadasa (munkaltatod a biztositottnak)

» Szerz6ddi jog dtadasa bnmagaban meg nem jelent
adofizetési kotelezettséget sem a munkaltatd, sem a
munkavallalé/biztositott maganszemély szamara

Adok, jarulékok megfizetésének modja

» Csak a visszavasarlas/pénzkivonas idépontjaban

= Kifizetésbdl a Biztosito az aktualis SZJA kulcs szerinti addel6leget
(jelenleg 16%) és EHO-t (jelenleg 27%) von le
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Eletprogramok specialis adozasa 4. @

Rendeltetésszerl joggyakorlas esetei

» Rendeltetésszeri joggyakorlasnak mindsul a szerzédés megkotesetél
szamitott 5. ev elteltét kovetd visszavasarlas vagy péenzkivonas

Kivetelek a rendeltetésszerl joggyakorlasban

» Rendeltetésszeri joggyakorlas esetei 5 éven bellll,
ha jogszabalyba ltk6zne a tovabbi dijfizetés a biztositott javara:
-Munkaviszonya megszunik, nyugdijba megy
-Munkaltato jogutod nélkuli megszinese
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Bérkent torténo kifizetés — 5 év

Allianz @)

Munkaltatoi raforditas évente: 1 000 000 Ft (5 év: 5 000 000 Ft)

A brutté jovedelmet terhel6 munkaltatéi koltségek:
=Munkaltatoi koltsegek (27%)
=Szakképzési hozzajarulas (1,5%)

Brutto jovedelem
=Nyugdijbiztositasi jarulék (10,0%)
=Egészségbiztositasi jarulék (7,5%)
=SZJA (16%) — szuperbrutto alapjan

Netto jovedelem (1 év utan)

Netto jovedelem (5 év utan)

Hasznosulas (Netto jovedelem/Munkaltatoi raforditas)

2011.02.11.

(F)

210 117
11 673

77 821
58 366
158 132
483 891
2 678 169
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Kulcsember program elszamolas

Zaro szamlaegyenleg: 5571 317 Ft

EHO (27%) koltségként 1 184 453 Ft
SZJA (16%) 891 411 Ft
Nettd kifizetés: 3 495 453 Ft

Hasznosulas:

Alkalmazott feltetelezések
= A bérkent kifizetett jovedelem és a tervezett idétav vegén leaddzott
Kulcsember szolgaltatas keriilt 6sszehasonlitasra.

= Mind a két esetben 6%, Arfolyamgarantalt Allampapir eszkdzalap
atlaghozammal szamoltunk (Eletprogram termék), pénzkivonas nélkdil.
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Allianz Kulcsember/Eletprogram — 5 év

Munkaltatoi raforditas evente: 1 000 000 Ft (5 ev: 5 000 000 Ft)
Netto kifizetes: a bérként kifizetett j6vedelem azonos kérilmények

kozt befektetve, és a tervezett id6tav végén leaddzott Kulcsember
jovedelem

Netto kifizetés
Ft

4000 000 A
3500 000 A
3000 000 A
2500 000 1
2000 000 A
1500 000 -
1000 000 -

500 000 -

0

= bérként torténd kifizetés, befektetve ® Kulcsember program
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Mennyivel hatekonyabb kifizetés? ianz @)

1 Millié Ft/év raforditas, 5 év tavlataban (6% atlaghozammal szamolva)

= Berként kifizetve, netto: 2 678 169 Ft
(a bérkent kifizetett jovedelem azonos
korilmények kozt befektetve Eletprogramba)

= Kulcsember Programkeént juttatva, netto: 3 495 453 Ft

Elérhet6 tobblet

= Az Eletprogramok / Kulcsember program netto
817 284 Ft-tal elébnydsebb juttatas, ami a bérkeént tortend kifizetésnél

30,5 %-kal tobb!
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Allianz
Megkozelités kerdése... @

Ha a munkaltatd magasabb juttatast kivan adni

= Azonos koltsegbdl 30,5 %-kal magasabb nett6 jovedelem jut a dolgozo
zsebébe

Ha a munkaltaté szamara a koltségei csokkentése a cél

= 30,5 %-kal alacsonyabb koéltséggel adhaté ugyanolyan meértekd netto
jovedelem a munkavallalo szamara
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Befektetesi eszkozalapok @

Alapfogalmak, az eszkdzalapok mikddése

= Befektetési egység
» Egységek nyilvantartasa - egységszamia
= Napi arfolyam

Befektetési politika kialakitasa

= Egyeéni hozamelvaras és kockazattlrd kepesség/biztonsag

figyelembevételével
» Kockazatmegosztas/diverzifikacio jelentbsége

= Alapok eszkdzalapja konstrukciok

Alapkezeld

= Allianz Alapkezel6 Zrt.
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Befektetésekrodl altalaban

Allianz @)

Mire van szikseg egy jo befektetéshez?

TOke

Szakértelem

|d6 a tajekozodashoz
Koltsegek el6teremtése

Hogyan oldja meg ezt az Allianz?

2011.02.11.

Tbkesziikséglet: folyamatos, egyszeri és eseti dijak

Szakértelem: az Alapkezelénél

ld6sziikséglet: szemeélyes pénziigyi tanacsado

Telepartner (Netpartner lehetésége elére lathatolag nyartol - minden
tgyfélnek)

Koltségek: joval a piaci atlag alatt

(erre objektiv, fuggetlen adatként a Mabisz oldalon publikalt TKM mutatdk
jelentenek bizonyitékot)
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Kulcsember program, mint életbiztositas @

Az alapbiztositas szolgaltatasai

= FObiztositott halala: aktualis arfolyamon kifizetve

= FObhiztositott kozlekedési baleseti halala esetén:
tovabbi 3.000.000 Ft kifizetése

Biztositasi védelem, kockazati fedezetek

= Barmely oku halal

= Baleseti halal, baleseti maradando rokkantsag

= TB I-ll rokkantsagra szOlo térités

= Kockazati fedezetekre nyujtott szolgaltatast nem terheli semmiféle ado
vagy jarulék

= Biztositas = torédés, gondoskodas, védelem
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TKM (Teljes Koltség Mutatd)

den biztosito legjobb 3 termékét tartalmazza

€s min
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. A diagram a legmagasabb értékek alapjan van sorba rendezve,
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TKM és a lejarati értek kapcsolata

Lejarati 6sszeg csOkkenese az 1%-o0os TKM-hez viszonyitva

-5%

1Y

1% 206 3% 4% 506 6% = A TKM értékek

-10% -

-15%

-20%

-25% -

(névekmény) ~6-7%-0s

-30%

-35% -

2011.02.1

latszolagos kis eltéréesei
a lejarati 6sszegeket
tekintve sokkal nagyobb
hatasuak

= 1% TKM eltéerés

csOkkenést eredményez

Tehat példaul egy 6 000 000,- Ft-0s a lejarati 6sszegekben.
felhalmozott megtakaritas

5%-0s TKM kilonbségnél akar —

1 800 000,- Ft-os kulonbséget is

eredmeéenyezhet a kifizetésnél.
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KOszOnoOm a figyelmet!

Allianz ()



